g i
| SanAntonjo

GOBIERNO MUNICIPAL 2024 - 2027
Juaniog peb o Momeglod ez lokss

PRESIDENCIA MUNICIPAL
Y DESPACHO DEL TITULAR
EXPEDIENTE: CONCECUTIVO
OFICIO: MSA-PM-2026-018
ASUNTO: EL QUE SE INDICA

SAN ANTONIO S L
2024 - 2027

1 ,\i 3

el frdamhin -
SAN ANTONIO, S.L.P. A 02 DE ENERO DE 2026.
Corn ﬁ‘h\thj

LIC. J. GUADALUPE TORRES SANCHEZ

SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO.

PRESENTE. -

EL QUE SUSCRIBE C. BENITO GONZALEZ HERNANDEZ, PRESIDENTE
CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE SAN ANTONIO, S.L.P. POR ESTE
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PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO 2026

EL CUAL SE ANEXA AL PRESENTE ESCRITO EN ORGINAL JUNTO CON EL
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Acta de Cabildo 34 | B | 061 NE 2923 |
Sesion Ordinaria 5 _ "
En el Municipio de San Antonio, San Luis Potosi, siendo las 09:00 Horas del dia
quince de Diciembre del afios dos mil veinticinco, con fundamento en los
dispuesto en el articulo 21, fraccion 1, Articulo 70, fraccion Il y Articulo 78,
fracciones ill, IV y V de la Ley Orgéanica del Municipio Libre del Estado de San Luis
Potosi; se convoca la sesion extraordinaria de cabildo, reunidos en el interior del
saléon de las juntas del palacio municipal planta alta, el C. Benito Gonzalez
Hernandez, Presidente Municipal Constitucional 2024-2027 (Dos mil veinticuatro,
dos mil veintisiete), se encuentran los ciudadanos Regidores y Regidoras, Sindico
municipal, integrantes del Honorable Cabildo, a efecto de tratar asuntos de acuerdo
bajo el siguiente

{QukuD ORDEN DEL DIA
1.- Lista de asistencia.

2 .- Instalacion Legal de la sesién.

/),ZEH 3.- Lectura de Acta anterior.

4 - Presentacion del C. Tesorero el Presupuesto de Egresos para el Ejercicio fiscal

_;7'£ 2026.
5’44’#6 5.- Se somete votacion para su aprobacion del Presupuesto de Egresos del Ejercicio
p” fiscal 2026.

6.- Asuntos Generales.
7 .- Clausura de la Sesién.
1.- PUNTO UNO DEL ORDEN DEL DIA.- Pase de lista de asistencia C

Se procede a pase de lista de asistencia, estando presentes los siguientes
integrantes de cabildo:

% Presidente Municipai Constitucionai, C. Benito Gonzalez Hernandez. --—-- Presente

Sindico Municipal, Lic. Juan Manuel Zumaya Sanchez. Presente
Regidora de MR, C. Aquilina Hernandez Dominguez. Presente
Regidora, Rosa Mil Campechano. Presente
Regidor, Guillermo Nemesio Zamudic Salinas. Presente
Regidora, Isidora Martinez Contreras. Presente
Regidor, Maurilio del Angel Martinez. Presente
Reagidora, Daniela Santiago Jacinto. Presente
2.- PUNTO DOS DEL ORDEN DEL DIA.- Instalacion Legal de la Sesion.
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Una vez determinado la existencia del quorum legal, el C. Benito Gonzalez
Hernandez, Presidente Municipal Constitucional, declara instalada la sesion y
procede al desahogo del siguiente punto.

3.- PUNTO TRES DEL ORDEN DEL DIA.- Lectura del Acta anterior.

El Prof. Estanislao de Jesus Vega, Secretario General del H. Ayuntamiento procede
a darle lectura a el acta de cabildo de la sesion anterior, sesion Extraordinaria,
celebrada el once de Diciembre de dos mil veinticinco y de acuerdo con el
contenido plasmado en la presente acta, después de haber concluido la lectura, los
Regidores, Sindico y Presidente Municipal Constitucional, dan por aprobado, por
unanimidad estar correcto el contenido.

4.- PUNTO CUATRO DEL ORDEN DEL DIA.- Presentacion del Presupuesto de
Egresos del Ejercicio 2026.

El H. Cabildo le sede la palabra al Tesorero Municipal, C.P. Miguel Angel Martinez
Orozco, el cual a su vez presenta ante este H. Cabildo el Presupuesto de Egresos
del Ejercicio fiscal 2026.

5.- PUNTO CINCO DEL ORDEN DEL DIA.- Se somete votacion para su
aprobacion el Presupuesto de Egresos para el Ejercicio 2026.

En el uso de la palabra el Cabildo; E! Presidente Municipal Constitucional propone
ante el H. Cabildo la valoracién de la propuesta para su analisis y aprobacion.

Una vez discutida y analizada la propuesta sobre la aprobacién de la propuesta del
C. Tesorero Municipal de este H. Ayuntamiento para su respectivo envio para su
publiicacion en el Periddico Oficial dei Estado de San Luis Potosi, el H. Cabildo
mediante votacion emitida por el mismo aprueba POR UNANIMIDAD, quedando
como se muestra a continuacion:

CONTENIDO

EXPOSICION DE MOTIVOS

TITULO PRIMERO
DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO
03 CAPITULO |
Disposiciones generales

CAPITULO Il
De las Ercgaciones

07

- CAPITULO Il

De los Servicios Personales

4 CAPITULO IV

De la Deuda Publica
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TiTULO SEGUNDO
DE LOS RECURSOS FEDERALES
42 CAPITULO UNICO
De los recursos federales transferidos al Municipio
; TiTULO TERCERO )
DE LA DISCIPLINA PRESUPUESTARIA EN EL EJERCICIO DEL GASTO PUBLICO
43 CAPITULO |
Disposiciones generales
44 CAPITULO Il

De la Racionalidad, Eficiencia, Eficacia, Economia, Transparencia y Honradez en el
Ejercicio del Gasto

45 CAPITULO Il
Sanciones
TITULO CUARTO
DEL PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS (PbR)
46 CAPITULO |
Disposiciones generales
49
TRANSITORIOS
51
ANEXOS
EXPOSICION DE MOTIVOS

El H Ayuntamiento del Municipio de San Antonio, S L P | presenta su Presupuesto de Egresos aprobadn para
el Ejercicio 2026, en apego a las necesidades de evolucién y construccién de un Municipio fuerte y consolidado
con las necesidades de sus ciudadanos, brindandoles una mejora en los servicios basicos, manteniendo,
mejorando y aumentando la infraestructura.

En apego a lo establecido en los articulos 115 fraccion IV de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos y el 114 fraccion |V de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi,
contiene los Tabuladores desglosados de las Remuneraciones de los servidores publicos Municipales.

El incremento de gasto en servicios personales fue analizado y discutido por este H. Cabildo, en apego a lo
establecido en los articulos 127 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y el 133 de la
Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi, asi como el incremento al salario minimo
para el ejercicio 2026 y la opcion de otorgar nuevas plazas para complementar la prestacién de servicios y el
incremento los servicios personales financiados con recursos federaies etiquetados mediante los Programas
de: Brigadas Médicas; conformada por Doctores, Enfermeras, Psicdlogos, Terapeutas de rehabilitacion y
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Trabajadores Sociales, Seguridad Publica; Director, Subdirector o jefe de grupo, y policias, en este ultimo caso
iniciamos de cero con una plantilla de 10 elementos sin las certificaciones correspondientes y el este ejercicio
que finaliza terminaremos con 5 elementos que aprobaron la evaluacion de control y confianza, y 3 elementos

con academia.

Para |a distribucion y aplicacién de los recursos federales etiquetados del ramo 33 constamos con el apoyo del
consejo de desarrollo social para la validacién de los mismo, considerando siempre las prioridades de la
poblacion que representa cada consejero.

En cumplimiento con lo dispuesto en el articulo 37 de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del

Estado y Municipios de San Luis Potosi, se presenta para el ejercicio 2026, la politica de gasto, la estimacion
de los egresos, sus metas y objetivos, del Municipio de San Antonio, S.L.P.

POLITICAS DEL GASTO

Para el Ejercicio Fiscal 20286, el Municipio de San Antonio, S.L.P., actuara conforme a las siguientes politicas
de Egresos:

= Bienestar para San Antonio.
s Seguridad para San Antonio
= Economia Sustentable para San Antonio.
e Gobierno Responsable para San Antonio.
ESTIMACION DE LOS EGRESOS
Para el afio 2026 se estima tener un egreso por un monto de $77,143,256.20 (Setenta y siete millones ciento

cuarenta y tres mil doscientos cincuenta y seis pesos 20/100 M.N.), con los que se cubriran las necesidades
basicas y de crecimiento para el Municipio de San Antonio, S.L.P.

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FiscaL 2026 peL Municipio oE SAN ANTONIO, S.L.P.

UNICO. Se aprueba el Presupuesto de Egresos del Municipio de San Antonio, S.L.P. para el Ejercicio
Fiscal 2026, para quedar como sigue:

TITULO PRIMERO
DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO

CAPITULO |
Disposiciones generales

Articulo 1. El presente presupuesto de egresos tiene por objeto regular la asignacién, ejercicio, control y

evaluacion del gasto publico municipal para el ejercicio fiscal de 2026, de conformidad con los articulos 115,
126, 127, y 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 1, 2, 48, 54, 60, 61, 62, 63, 64,
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65, 66, 71, 75, 76, 78, 79, 80, 81, 84 y 85 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental; 1, 8, 10, 11, 14,
15, 17, 18, 19, 20, 21 y demas relativos de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los
Municipios; capitulos | y V de la Ley de Coordinacién Fiscal; Lineamientos para la construccion y disefio de
indicadores de desempefio mediante la Metodologia de Marco Logico del Consejo Nacional de Armonizacién
Contable (CONAC); el Acuerdo por el que se emite la clasificacion programatica del CONAC; 85y 110 de la Ley
Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 114, fraccién IV, antependitimo parrafo, y 115, segundo
parrafo, 133 y 135 de la Constitucién Politica del Estado de San Luis Potosi; 1, 2, 4, 6, 17, 18, 19, 23 Quingue,
24, 25, 26, 27, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 37, 38, fracciones IV y VIil, 41, 42, 43, 44, 45, 47, 48, 50, 51, 52, 54, 55,
56, 57, 58, 59, 60, 61, 62, 64, 73, 79, 80, 82 y demas relativos de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi; 29. 31, inciso b, fraccién IX, 70, fraccion |, 75, fraccion
Ill, 81, fracciones X, XIl, y XIV, 86, fracciones II, I, V, VIII, y XXXIX, 115y 120 de la Ley Organica del Municipio
Libre del Estado de San Luis Potosi; 7 de la Ley de Hacienda para los Municipios del Estado de San Luis Potosi;
21y 22, de la Ley de Planeacién del Estado y Municipios de San Luis Potosi; 1, 2, 9, fraccion IX, 13, fraccion
VIl, y 14, fraccién VI, de la Ley de Deuda Publica del Estado y Municipios de San Luis Potosi; 1, 8, 9, 10, 11,
12, 17, 20 y 23 de la Ley Reglamentaria del Articulo 133 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano
de San Luis Potosi en Materia de Remuneraciones; 1. 7, 8, 12, 14, 15, 16 22, y 23 de la Ley de Adquisiciones
del Estado de San Luis Potosi; 1, 8, 18, 19, 32, 33, 34, 36, y 37 de la Ley de Obras Publicas y Servicios
Relacionados con las Mismas del Estado de San Luis Potosi; y las demas disposiciones aplicables a la materia.

&

En la ejecucion del gasto publico de las dependencias y entidades, deberan considerar como Unico eje
articulador el Plan Municipal de Desarrolio tomando en cuenta los compromisos, los objetivos y las metas
contenidos en el mismo.

Sera responsabilidad de la Tesoreria Municipal y de la Contraloria del Municipio, en el &mbito de sus respectivas
competencias, cumplir y hacer cumplir las disposiciones establecidas en el presente presupuesto, asi como
determinar las normas y procedimientos administrativos tendientes a armonizar, transparentar, racionalizar y
llevar a cabo un mejor control de gasto publico municipal.

La interpretacion del presente Presupuesto de Egresos para efectos administrativos y exclusivamente en el
ambito de competencia del Presidente Municipal, corresponde a la Tesoreria Municipal y a la Contraloria interna
del Municipio, en el ambito de sus atribuciones, conforme a las disposiciones establecidas en la Ley de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi, y demas
ordenamientos aplicables. Lo anterior, sin perjuicio de la interpretacion que corresponda a otras autoridades en
el ambito de sus respectivas competencias.

Articulo 2. Para los efectos de este Presupuesto se entendera por:

l. Adecuaciones Presupuestarias: Las modificaciones a los calendarios presupuestales, las
ampliaciones y reducciones al Presupuesto de Egresos del Municipio mediante movimientos
compensados y las liberaciones anticipadas de recursos publicos calendarizados realizadas a traves
de la Tesoreria Municipal, siempre que permitan un mejor cumplimiento de los objetivos y metas de
los programas presupuestarios a cargo de los Ejecutores del Gasto.

L. Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS):. Conjunto de obligaciones coniraidas,
devengadas, contabilizadas y autorizadas dentro de las asignaciones presupuestarias que no fueron
liguidadas a la terminacién o cierre del ejercicio fiscal correspondiente v que son transferidas al
ejercicio corriente para su liquidacion.

1. Amortizacién de la Deuda y Disminucion de Pasivos: Representa la cancelacion mediante pago
o cualquier forma por la cual se extinga la obligacién principal de los pasivos contraidos por el
Gobierno Municipal.

v. Asignaciones Presupuestales: La ministracién que, de los recursos publicos aprobados por el
Cabildo mediante el Presupuesto de Egresos del Municipio, realiza el Presidente Municipal a través
de la Tesoreria a los Ejecutores del Gasto.

V. Balance Presupuestario: La diferencia entre los Ingresos totales incluidos en la Ley de Ingresos, y
los Gastos totales considerados en el Presupuesto de Egresos, con excepcion de la amortizacion de
la deuda.

Vi, Balance Presupuestario de Recursos Disponibles: La diferencia entre los Ingresos de libre

disposicion incluidos en la Ley de Ingresos, més el Financiamiento Neto y los Gastos no etiquetados
considerados en el Presupuesto de Egresos, con excepcion de la amortizacion de la deuda.

Vil. Capituio de Gasto: Al mayor nivel de agregacion que identifica el conjunto homogéneo y ordenado
de los bienes y servicios requeiidos por los entes plblicos.
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Clasificacién Administrativa: Es la presentacién del Presupuesto de Egresos que tiene por objeto
agrupar las previsiones de gasto conforme a sus ejecutores, en sus diferentes tipos de ramos.
Clasificacién Econémica de los Ingresos, de los Gastos y del Financiamiento de los Entes
Puablicos: La Clasificacién Econdmica de las transacciones de los entes publicos permite ordenar a
éstas de acuerdo con su naturaleza econdmica, con el propésito general de analizar y evaluar el
impacto de la politica y gestion fiscal y sus componentes sobre la economia en general.
Clasificacién Funcional del Gasto: La que agrupa los gastos segun los propésitos u objetivos
socioecondmicos que persiguen los diferentes entes publicos. Presenta el gasto publico segun la
naturaleza de los servicios gubernamentales brindados a la poblacion. Con dicha clasificacion se
identifica el presupuesio deslinado a finalidades de. Gobierno, Desarrolio Social, Desairolio
Econémico y Otros no Clasificados; permitiendo determinar los objetivos generales de las politicas
publicas y los recursos financieros que se asignan para alcanzarlos.

Clasificacién por Fuentes de Financiamiento: La clasificacion por fuentes de financiamiento
consiste en presentar los gastos pUblicos segun los agregados genéricos de los recursos empleados
para su financiamiento. Esta clasificacién permite identificar las fuentes u origenes de los ingresos
que financian los egresos y precisar la orientacion especifica de cada fuente a efecto de controlar su
aplicacion.

Clasificacion por Objeto del Gasto: La que resume, ordena y presenta los gastos programados en
el presupuesto, de acuerdo con la naturaleza de los bienes, servicios, activos y pasivos financieros.
Alcanza a todas las transacciones que realizan los entes publicos para obtener bienes y servicios
que se utilizan en |a prestacion de servicios publicos y en la realizacion de transferencias, en el marco
del Presupuesto de Egresos.

Clasificacién por Tipo de Gasto: Clasificacion presupuestal que relaciona las transacciones
publicas que generan gastos con los grandes agregados de la clasificacion economica
presentandolos en Corriente; de Capital; Amortizacién de la deuda y disminucion de pasivos;
Pensiones y Jubilaciones; y Participaciones.

Clasificacién Programatica: Clasificacion que tiene por objeto establecer la clasificacion de los
programas presupuestarios de los entes publicos, que permitira organizar, en forma representativa y
homogénea, las asignaciones de recursos de los programas presupuestarios.

Contraloria: La Contraloria Interna del Municipio.

Dependencias: Las definidas como tales en la Ley Orgéanica del Municipio Libre, las cuales son
objeto de control presupuestario directo por parte de la Tesoreria Municipal.

Economias o Ahorros Presupuestarias: los remanentes de recursos no devengados del
presupuesto madificado.

Entes Piblicos: Los Poderes del municipio, el ayuntamiento municipal y las entidades de la
administracién publica paramunicipal.

Entidades: Los organismos publicos descentralizados, las empresas de participacion municipal
mayoritaria, los fideicomisos publicos y los organismos desconcentrados, los cuales son objeto de
control presupuestario indirecto por parte de la Tesoreria Municipal.

Fideicomisos Publicos: Entidades no personificadas a partir de las cuales el Presidente Municipal
o alguna de las demas entidades paramunicipales constituyen con el objeto de auxiliar al Municipio
en el Desarrollo de alguna de sus areas prioritarias del desarrollo.

Gasto Corriente: Las erogaciones por concepto de servicios personales, materiales y suministros,
asi como servicios generales, que ejercen los ejecutores del gasto para la operacion de su aparato
administrativo.

Gasto Federalizado: El gasto federalizado integrado por los recursos publicos que el Gobiemo
Federal transfiere a los Municipios, por conducto del Estado, para que estos ditimos afronten sus
necesidades de gasto en materia de educacién, salud, infraestructura e inversion social, seguridad
publica, entre otros rubros.

Gasto de Inversién o Capital: Erogaciones que realizan dependencias y entidades de la
Administracién Publica tendientes a adquirir, ampliar, conservar y mejorar sus bienes de capital,
incluyendo también la adquisicién de acciones y titulos de crédito de terceros, construccion de obras
publicas y desarrollo de acciones para promover el incremento de la capacidad productiva de los
diversos sectores de la economia.

Gasto No Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y funciones
propias del Municipio y que por su naturaleza no estan asociados a programas especificos.

Gasto Programable’ Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines v funciones propias
del Municipio, por lo cual estan directamente relacionados con los programas a cargo de los
Ejecutores de Gasto previamente establecidos para alcanzar los objetivos y metas, que tienen un
efecto directo en la actividad econémica y social.

6|68




%c/zwc
7.3

»e e

ol Y,
Dk |

San ! Antonfo

GOMERNG MURICIPAL JOT4 - 3027
| Rt ey o Mamating f bae

?

XXVI. Ingresos Excedentes: Los recursos publicos que durante el Ejercicio Fiscal se obtienen
adicionalmente a los aprobados en la Ley de Ingresos del municipio vigente.

XXVIl. Ley de Presupuesto: Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios
de San Luis Potosi.

XXVIIl. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR): La herramienta de planeacion estratégica que en
forma resumida, sencilla y arménica establece con claridad los objetivos del Programa
Presupuestario y su alineacién con aquellos de la planeacion nacional, estatal, municipal y sectorial,
incorpora los indicadores que miden los objetivos y resultados esperados; identifica los medios para
obtener y verificar la informacion de los indicadores; describe los bienes y seivicios a ia sociedad, asf
como las actividades e insumes para preducirlos; e incluye supuestos que son factores externes al
programa que influyen en el cumplimiento de los objetivos.

XXIX. Programa: Nivel o categoria programatica gue contiene un conjunto de acciones afines y coherentes
a través de las cuales se pretende alcanzar objetivos y metas previamente determinadas por la
planeacién, para lo cual se requiere combinar recursos: humanes, tecnolégicos, materiales,
naturales, financieros, contienen un conjunto interdependiente de proyectos ios cuales especifican
tiempo y espacio en el que se van a desarrollar y atribuye responsabilidades a una o varias unidades
ejecutoras debidamente coordinadas.

XXX. Programa presupuestario: Categoria y estructura programatica que organiza en forma

representativa y homogénea la asignacion de recursos y del gasto publico para el cumplimiento de
los objetivos y metas, lo cual considera el gasto no programable. Ademas, permiten identificar
actividades especificas, asi como las unidades responsables que participan en la ejecucion.
Son el elemento fundamental del Presupuesto basado en Resultados (PbR), el cual se constituye
como el conjunio de actividades y herramientas que permite apoyar ias decisiones presupuesiarias
en informacién que sistematicamente incorpora consideraciones sobre los resultados del ejercicio de
los recursos publicos, con el objeto de mejorar la calidad del gasto y promover una adecuada
rendicion de cuentas. Durante su elaboracion se establecen objetivos, metas e indicadores
estratégicos y de gestion, los cuales fungen como instrumentos para su evaluacion; ademas,
permiten medir el impacto que se logra con su implementacion.

XXXI. Subsidios: Las asignaciones de recursos publicos que se destinan al desarrollo de actividades
productivas prioritarias consideradas de interés general, asi como proporcionar a usuarios y
consumidores, bienes y servicios basicos a precios y tarifas por debajo de los del mercado o de forma
gratuita y su otorgamiento no implica contraprestacién alguna.

XXXII. Transferencias: Los recursos pulblicos previstos en el Presupuesto de Egresos del Municipio para
el cumplimiento de los objetivos y metas de los programas y la prestacion de los bienes y servicios
plblicos.

XXXIIl.  Unidad Presupuestal: Cada uno de los 6rganos o dependencias de la Administracion Publica del
Municipio que tiene a su cargo la administracién de los recursos financieros, humanos, materiales y
los servicios generales y sociales, con el fin de cumplir con eficacia y eficiencia la mision que le ha
sido conferida en las disposiciones legales y reglamentarias.

XXXIV. Unidad Responsable: Cada una de las unidades administrativas subordinadas a las Unidades
Presupuestales, en las que se desconcentran parte del ejercicio presupuestal y se les encomiendan
la ejecucion de actividades, programas y/o proyectos para el cumplimiento de los objetivos, lineas de
accion y metas establecidos en el Plan Municipal de Desarrolio.

Nota: Cualguier otro término no contemplado en el presente articulo, se debera entender conforme al glosario
de la Ley General de Contabilidad Gubermamental y las demas leyes de la materia.

Articulo 3. En la celebracion y suscripcion de convenios o acuerdos en los que se comprometa el patrimonio
econdmico o el erario del Municipio, sera obligatoria la intervencién de la Tesoreria Municipal.

Articulo 4. El ejercicio del presupuesto se apegard a los principios de eficiencia, eficacia, economia,
transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que estan destinados, de conformidad con el articulo
134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y articulo 135 de la Constitucion Politica del
Estado de San Luis Potosi.

Articulo 5. |3 Tesoreria Municipal garantizara que toda la informacién presupuestaria y de ingresos cumpla
con lo establecido en la Ley General de Contabilidad Gubernamental, la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios, la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y
Municipios de San Luis Potosi, y las demas disposiciones normativas aplicables.
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Todas las asignaciones presupuestarias del presente Presupuesto y de documentos de la materia deberan
cumplir con las disposiciones, requisitos y estar disponibles en términos de la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica del Estado de San Luis Potosi.

Articulo 6. La Tesoreria Municipal reportara en los Informes Trimestrales y Cuenta Publica, sobre la situacion
econdmica, las finanzas publicas y la deuda publica, que incluiran el desglose de los proyectos de inversion
previstos en este Presupuesto; informes de avance de gestion financiera y cuenta de la hacienda publica; y la
evolucidn de las erogaciones correspondientes a los programas presupuestarios para: la igualdad entre mujeres
vy hombres; para nifias. nifios y adolescentes: de ciencia, tecnologia e innavacién: especial concurrente para el
desarrollo sustentable; erogaciones para el desarrollo integral de los jovenes; recursos para la atencion de
grupos vulnerables, erogaciones para el desarrollo integral de la poblacién indigena , cambio climatico y medio
ambiente.

Articulo 7. El gasto total aprobado y ejercido por el Ayuntamiento en el Presupuesto de Egresos debera
contribuir al Balance presupuestario sostenible.

Articulo 8. Solo se podra comprometer recursos con cargo al presupuesto autorizado, cuando se cuente con
una suficiencia presupuestal y previamente autorizada, donde esté identificada la fuente del financiamiento;
ningun egreso podra efectuarse sin estar alineado a la respectiva partida de gasto del Presupuesto de Egresos.

Articulo 9. Solo se procedera a hacer pagos con base en el Presupuesto de Egresos autorizado y por los
conceptos efectivamente devengados, siempre que se hubieren registrado y contabilizado debida y
oportunamente las operaciones consideradas en éste.

Articulo 10. Todo aumento o creacion de gasto que afecte el Presupuesto de Egresos, debera acompanarse
con la correspondiente iniciativa de ingreso o compensarse con reducciones en ofras previsiones de gasto.

Articulo 11. Se podrén realizar erogaciones adicionales a las aprobadas en el Presupuesto de Egresos, cuando
el Ayuntamiento autorice adecuaciones presupuestarias con cargo a los Ingresos excedentes que obtengan.

Articulo 12. En caso de contraer Financiamiento Interno, se debera de incluir en el Presupuesto de
Egresos los gasios que generara el pago de inlereses y amorlizaciones.

Articulo 13. Para la asignacién global de recursos para servicios personales, se debera observar lo dispuesto
en el articulo 10 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, y no podra
incrementarse la asignacién de recursos para servicios personales durante el ejercicio fiscal, exceptuando el
pago de sentencias laborales definitivas emitidas por la autoridad competente.

Articulo 14. Los ahaitos y economias, deberan destinarse en primer lugar a comregir desviaciones del Balance
presupuestario de recursos disponibles negativo y en segundo lugar a los programas prioritarios.

Articulo 15. Los Ingresos excedentes derivados de Ingresos de libre disposicion, estaran a lo dispuesto en el
articulo 14 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios.

Articulo 16. En caso de gue durante el ejercicio fiscal disminuyan ios ingresos, previsios en la Ley de ingresos,
se estara a lo dispueste en el Articulo 15 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los
Municipios.

Articulo 17. A mas tardar el 15 de enero de cada afio, se deberan reintegrar a la Tesoreria de la Federacion
las Transferencias Federales Etiquetadas que al 31 de diciembre del ejercicio fiscal inmediato anterior, no hayan
sido devengadas, incluyendo los rendimientos financieros generados.

Articulo 18. Las Transferencias Federales Etiquetadas que al 31 de diciembre del ejercicio fiscal inmediato
anterior se hayan comprometido y aquéllas devengadas pero que no hayan sido pagadas, deberan cubrir los
pagos respectivos a mas tardar durante el primer trimestre del ejercicio fiscal siguiente, o bien, de conformidad
con el calendario de ejecucion establecido en el convenio correspondiente; una vez cumplido el plazo referido,
los recursos remanentes deberan reintegrarse a la Tesoreria de la Federacion, a mas tardar dentro de los 15
dias naturales siguientes, incluyendo los rendimientos financieros generados.
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De las Erogaciones

Articulo 19. El Presupuesto de Egresos del Municipio de San Antonio, S.L.P., para el Ejercicio Fiscal 2026,
asciende a la cantidad de $77.143,256.20, (Setenta y siete millones ciento cuarenta y tres mil doscientos
cincuenta y seis pesos 20/100 M.N.), presupuesto equilibrado con los ingresos estimados en |a Ley de Ingresos
Municipal para el Ejercicio Fiscal 2026.

Articulo 20. La forma en que se integran los ingresos del Municipio, de acuerde con la Clasificacién por Fuentes
de Financiamiento, es la siguiente:

Clasificacion por Fuentes de Financiamiento

Presupuesto

No. Categorias aprobado
1 No Etiquetado 33,305,516.06
11 Recursos fiscales 0.00
12 Financiamientos internos 0.00
13 Financiamientos externos 0.00
14 | Ingresos propios 1,215,797.00
15 Recursos federales 28,781,831.80
16 Recursos estatales 3,307,887.26
17 Otros recursos de libre disposicion 0.00
2 Etiquetado 43,837,740.14
25 Recursos federales 42,837,740.14
26 Recursos estatales 1,000,000.00
27 Otros recursos de transferencias federales 0.00

etiquetadas :

Total 77,143,256.20

Articulo 21. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2026 con base en la Clasificacién por Tipo de
Gasto se distribuye de la siguiente manera:

Clasificacién por Tipo de Gasto

No. Categorias Presupuesto aprobado
1 Gasto Corriente 39,354,184.26
2 Gasto de Capital 36,814,071.94
3 Amortizacion de la deuda y disminucion de pasivos 875,000.00
4 Pensiones y Jubilaciones 100,000.00
5 Participaciones 0.00

Total 77,143,256.20

Articulo 22. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2026 con base en la Clasificacion por Objeto del
Gasto a nivel de capitulo, concepto, partida genérica y partida especifica, se distribuye de la siguiente manera:

Clasificacion por Objeto del Gasto

Capitulo-concepto-partida genérica-partida especifica Parcial P ;esupul ?oto
1000 Servicios Personales 19,700,000.00
41100 | Remuneraciones al personal de caracter permanente 15’520‘000'8
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Capitulo-concepto-partida genérica-partida especifica Parcial P;e;t;mto
1110 | Dietas 2,700,000.00
1111 Dietas 2,700,000.00
1120 | Haberes 0.00
1121 | Haberes 0.00 |
1130 | Sueldos base al personal permanente 12'920‘000'3 |
1131 | Sueldo base e e
1132 Complemento de sueldo 0.00
1140 | Remuneraciones por adscripcion laboral en el extranjero 0.00
1141 Remuneraciones por adscripcion laboral en el extranjero 0.00
1200 | Remuneracicnes al personal de caracter transitorio 360,000.00
1210 | Honorarios asimilables a saiarios 0.00
1211 Honorarios asimilables a salarios '0.00 ;
1220 | Sueldos base al personal eventual 360,000.00
1221 Sueldos base al personal eventual 360,000.00
1230 | Retribuciones por servicios de caracter social 0.00
1231 Retribuciones por servicios de caracter social 0.00
1240 Retribucion a Ic_:s representap_las_ de los tr_abgjadores y de los 0.00

patrones en [a junta de conciliacion y arbitraje
1241 Retribucién a los representantes de los trgbajadores y de los 0.00

patrones en la junta de congciliacion y arbitraje
1300 | Remuneraciones adicionales y especiales 3,280,000.00
1310 | Primas por afios de servicios efectivos prestados 0.00
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados 0.00
1320 | Primas de vacaciones, dominical y gratificacién de fin de ario 3,107,000.00
1321 Prima vacacional 332,000.00
1322 Prima dominical 40,000.00
1323 Gratificacion de fin de afio 2,735,000.00
1330 | Horas extraordinarias 128,000.00
1331 Remuneraciones por horas extraordinarias 20,000.00
1332 Pago de dias de descanso laborados 108,000.00
1340 | Compensaciones 45,000.00
1341 Compensacion por servicios eventuales 45,000.00
1350 | Sobrehaberes 0.00 __
1351 | Sohrehaberes 000 |
1360 ;‘;cszgiréa{;c:eir;sé it:ls técnico, de mande, por comisién, de vuele y de 0.00 !
1361 Asignagiones de ?écnico. de mando, por comision, de vuelo y 0.00
de técnico especial

1370 | Honorarios especiales 000
1371 Honorarios especiaies 0.00
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Capitulo-concepto-partida genérica-partida especifica Parcial P;’;g:m
1380 Participacion por vigilancia en el cumplimiento de las leyes y 0.00
custodia de valores

1381 Vigilancia y custodia de valores 0.00

1400 | Seguridad social 0.00

1410 | Aportaciones de seguridad social 0.00

1411 Aportaciones de seguridad social 0.00

1420 | Aportaciones a fondos de vivienda 0.00

1421 Aportaciones a fondos de vivienda 0.00

1430 | Aportaciones al sistema para el retiro l 0.00

1431 Aportaciones al sistema para el retiro 0.00

1440 | Aportaciones para seguros 0.00

1441 Aportaciones para seguros 0.00

1500 | Otras prestaciones sociales y econémicas 200,000.00

1510 | Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 0.00

1511 Fondo de ahorro 0.00

1520 | indemnizaciones 200,000.00

1521 Indemnizaciones y liquidaciones por retiro y haberes caidos 200,000.00

1530 | Prestaciones y haberes de retiro 0.00

15631 Fondo de ahorro (pensiones) 0.00

1532 Estimulos por afios de servicio 0.00
1633 | Liquidacién de las prestaciones (jubilacion) 0.00 N
1540 | Prestaciones contractuales 0.00

1541 Prestaciones contractuales mensuales 0.00

1542 Prestaciones contractuales anuales 0.00

1550 | Apoyos a la capacitacion de servidores pliblicos 0.00

1551 Apoyos a la capacitacion de servidores publicos 0.00

1590 | Otras prestaciones sociales y economicas 0.00

1591 Subsidio a organismos sindicales 0.00

1582 Otras prestaciones sociales y economicas 0.00
ﬁl_"!;;e-vlslonéﬁ 240.000.0(1. . K
1610 | Previsiones de caracter laboral, econémica y de seguridad social 240,000.00

1611 Regularizaciones 0.00

1612 Prevision de incremento salarial 240,000.00

1700 | Pago de estimules a servidores ptblicos 0.00

1710 | Estimulos 0.00

1711 Estimulos 0.00

1720 | Recompensas 0.00

1721 Recompensas 0.00

2000 Materiales y Suministros 3,448,884.26
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Capitulo-concepto-partida genérica-partida especifica Parcial P;e:mo
2100 :ﬁ;t:;llﬂee; ﬁ%?aa;:sm inistracion, emision de documentos y 1,099,792.06
2110 | Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 454,850.00
2111 Materiales, utiles y equipos menores de oficina 454 ,850.00
2120 | Materiales y utiles de impresién y reproduccion 295,000.00
2121 Materiales y tiles de impresién y reproduccion 295,000.00
2130 | Material estadistico y geografico 0.00
2131 Material estadistico y geografico 0.00
2140 :\:fﬁ:t;gnu;n? r:u?‘?:aig%snen;enores de tecnologias de la 54,547.00
B | e o | gusym
2150 | Material impreso e informacion digital 125,000.00
2151 Material impreso e informacion digital 125,000.00
2160 | Material de limpieza 91,395.06 J
2161 | Material de limpieza 91,395.06 .f
2170 | Materiales y Gtiles de ensefianza 31,000.00
2171 Materiales y Utiles de ensefianza 31,000.00
2180 | Materiales para el registro e identificacion de bienes y personas 48,000.00
2181 g:r;e::;:s para el registro e identificacion de bienes y 48,000.00
2200 | Alimentos y utensilios 191,500.00
2210 | Productos alimenticios para personas 174,500.00
2211 Alimentacién en oficinas o lugares de trabajo 38,500.00
2212 Alimentacion en eventos oficiales 136,000.00
2213 Alimentacién en programas de capacitacion y adiestramiento 0.00
2214 Alimentacion para intermos 0.00
2220 | Productos alimenticios para animales 0.00
2221 Productos alimenticios para animales 0.00
2230 | Utensilios para el servicio de alimentacién 17,000.00
2231 Utensilios para el servicio de alimentacion 17,000.00
2300 cﬁz:icai: Ig:::i:z y materiales de producciony 0.00
2310 Productos a!imepttcios. agropecuarios y forestales adquiridos 0.00
como materia prima
2311 Productos a!irner)ticios. agropecuarios y forestales adquiridos 0.00
como materia prima
2320 | Insumos textiles adquiridos como materia prima 0.00
2321 Insumos textiles adquiridos como materia prima 0.00
2330 E:i?“d:ctos de papel, carton e impresos adquiridos como materia 0.00
2331 Fr:;:tcg.r:go:ﬁ g}eapapei. cartén e impresos adquiridos como 0.00 i
2340 Combustibles, lubricantes, aditivos, carbén v sus derivados 0.00 i

adquiridos como materia prima
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2341 Combustibles, lubricantes, aditivos, carbon y sus derivados 0.00
adquiridos como materia prima :
Productos quimicos, farmacéuticos y de laboratorio adquiridos
2350 SR 0.00
como materia prima
2351 Productos quimicos, farmaceuticos y de laboratorio adquiridos 0.00
como materia prima )
Productos metalicos y a base de minerales no metalicos
2360 28 Fe 0.00
adquiridos como materia prima
2361 Productos metalicos y a base de minerales no metalicos 0.00
adaquiridos como materia prima l )
2370 ::i?;i:ctos de cuero, piel, plastico y hule adquiridos como materia 0.00
2371 Prc-duptos _de cuero, piel, plastico y hule adquiridos como 0.00
materia prima
2380 | Mercancias adquiridas para su comercializacién 0.00
2381 Mercancias adquiridas para su comercializacion 0.00
2390 | Otros productos adquiridos como materia prima 0.00
2391 Otros productos adquiridos como materia prima 0.00
2400 | Materiales y articulos de construccion y de reparacion 400,000.00
2410 | Productos minerales no metalicos 75,000.00
2411 Productos minerales no metalicos 75,000.00
2420 | Cemento y productos de concreto 75,000.00
2421 Cemento y productos de concreto 75,000.00
2430 | Cal, yeso y productos de yeso 10,000.00
2431 Cal, yeso y productos de yeso 10,000.00
2440 | Madera y productos de madera 40,000.00
2441 Madera y productos de madera 40,000.00
2450 | Vidrio y productos de vidrio 10,000.00
2451 Vidrio y productos de vidrio 10,000 00
2460 | Malerial eleclrico y electronico 90,000.00
24861 Material eléctrico y electrénico 90,000.00
2470 | Articulos metalicos para la construccion 80,000.00
2471 Articulos metélicos para la construccion 80,000.00
2480 | Materiales complementarios 20,000.00
2481 Materiales complementarios 20,000.00
2490 | Otros materiales y articulos de construccion y reparacién 0.00
2491 Otros materiales y articulos de construccion y reparacion 0.00
2500 | Productos quimicos, farmacéuticos y de laboratorio 88,500.00
2510 | Productos quimicos basicos 16,500.00
2511 Productos quimicos basicos 16,500.00
2520 | Fertilizantes, pesticidas y otros agroquimicos 0.00
2521 Fertilizantes, pesticidas y otros agroquimicos 0.00 _
2530 | Medicinas y productos farmacéuticos 39,000.00 i
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2531 Medicinas y productos farmacéuticos 39,000.00

2532 Vacunas 0.00

2540 | Materiales, accesorios y suministros médicos 16,500.00

2541 Materiales, accesorios y suministros médicos 16,500.00

2550 | Materiales, accesorios y suministros de laboratorio 0.00

2551 Materiales, accesorios y suministros de laboratorio 0oo

2560 | Fibras sintéticas, hules, piaslicos y derivados 16,500.00

2561 Fibras sintéticas, hules, plasticos y derivados 16,500.00

2590 | Otros productos guimicos 0.00

2591 Otros productos guimicos 0.00

2600 | Combustibles, lubricantes y aditivos 1,121,092.20

2610 | Combustibles, lubricantes y aditivos 1,121,092.20

2611 Combustibles, lubricantes y aditivos 1,121,092.20

2612 Turbosina o gas avion 0.00

2620 | Carb6n y sus derivados 0.00

2621 Carbén y sus derivados 0.00

2700 :::)ur:il:g;blancos. prendas de proteccion y articulos 233,000.00

2710 | Vestuario y uniformes 101,000.00

2711 Vestuario y uniformes 101,000.00

2720 P;&as de seguridad y ;;roteccién personal 77.500.00 -

2721 Prendas de seguridad y proteccion personal 77,500.00

2730 | Articulos deportivos 54,500.00

2731 Articulos deportivos 54, 500.00

2740 | Productos textiles 0.00

2741 Productos textiles 0.00

2750 | Blancos y otros productos textiles, excepto prendas de vestir 0.00

2751 Blancos y otros productos textiles, excepto prendas de vestir 0.00

2800 | Materiales y suministros para seguridad 100,000.00

2810 | Sustancias y materiales explosivos 0oo|

2811 Sustancias y materiales explosivos 0.00

2820 | Materiales de seguridad publica 0.00

2821 Materiales de seguridad publica 0.00

2830 | Prendas de proteccién para seguridad publica y nacional 100,000.00

2831 Prendas de proteccion para seguridad publica y nacional 100,000.00

2900 | Herramientas, refacciones y accesorios menores 215,000.00

2910 | Herramientas menores 50,000.00

2911 Herramientas menores 50,000.00

2920 | Refacciones y accesorios menores de edificios 0.00
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2921 Refacciones y accesorios menores de edificios 0.00
Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de
2230 administracién, educacional y recreativo 25,000.00
Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de
2031 administracion, educacional y recreativo 25,000.00
Refacciones y accesorios menores de equipo de cdmputo y
2540 tecnologias de la informacion 15.500.90
2041 Refacciones y accesorios menores de equipo de computo y 15.000.00
tecnologias de la informacion
2950 Refacciones y accesorios menores de equipo e instrumentai 0.00
médico y de laboratorio ’
2951 Refacciones y accesorios menores de equipo e instrumental 0.00
meédico y de laboratorio '
2960 | Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 95,000.00
25961 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporie 95,000.00
Refacciones y accesorios menores de equipo de defensa y
2970 sequridad 0.00
Refacciones y accesorios menores de equipo de defensa y
2971 seguridad _ O.D{_] S
2980 | Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros equipos 30,000.00
Refacciones y accesorios menores de maguinaria y otros
2981 equipos 30,000.00
2990 | Refacciones y accesorios menores otros bienes muebles 0.00
2991 Refacciones y accesorios menores otros bienes muebles 0.00
3000 Servicios Generales 9,708,300.00
3100 | Servicios basicos 3,009,800.00
3110 | Energia eléctrica 2,891,000.00
3111 Energia eléctrica 2,891,000.00
3112 Pago por estudios de factibilidad de servicio eléctrico 0.00
3113 Otros pagos derivados de la prestacion del servicio eléctrico 0.00
3120 | Gas 0.00
Suministro de gas por ductos, tanque estacionario o de
3121 cilindros. 0.00
3130 | Agua 0.00
3131 Agua 0.00
3140 | Telefonia tradicional 46,800.00 |
3141 Telefonia tradicional 46,800.00 f
3150 | Telefonia celular 0.00
3151 Telefonia celular 0.00
3160 | Servicios de telecomunicaciones y satélites 0.00
3181 Servicios de telecomunicaciones y satélites 0.00
Servicios de acceso de intemet, redes y procesamiento de
3170 rformacion 72,000.00
Servicios de acceso de internet, redes y procesamiento de
3171 ot 72,000.00
3180 | Servicios postales y telegraficos 0.00
3181 Servicios telegraficos 0.00
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3182 Servicios postales 0.00
3190 | Servicios integrales y otros servicios 0.00
3191 Servicios integrales y otros servicios 0.00
3200 | Servicios de arrendamiento 738,000.00
3210 | Arrendamiento de terrenos 0.00
3211 Arrendamiento de terrenos 000
3220 | Arrendamiento de edificios 0.00
3221 Arrendamiento de edificios 0.00
3230 Arrendamiento de molbiliario y equipo de administracion, 0.00

educacional y recreativo
3231 Anendgmianto de mo_biliario y equipo de administracion, 0.00

educacional y recreativo

3240 | Arrendamiento de equipo e instrumental medico y de laboratorio 0.00
3241 gréz?g@:éemo de equipo e instrumental médico y de 0.00
3250 | Arrendamiento de equipo de transporte 738,000.00
3251 Arrendamiento de equipo de transporte 738,000.00
3280 | Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y herramientas 0.00
3261 Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y herramientas 0.00
3270 | Arrendamiento de activos intangibles 0.00
3271 Arrendamiento de activos intangibles 0.00
3280 | Arrendamiento financiero 0.00
3281 Arrendamiento financiero 0.00
3290 | Otros arrendamientos 0.00
3291 Otros arrendamientos 0.00
3292 Renta de exhibiciones temporales 0.00
3293 Rentas de peliculas 0.00
3300 sseer\rf‘;::(;i.;s profesionales, cientificos, técnicos y otros 250,000.00
3310 | Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados 70,000.00
331 Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados 70,000.00
3320 rse?:ggg:d d:;, disefio, arquitectura, ingenieria y actividades 0.00
3321 ?;;v(:zﬂ: éi:sdiseﬁo, arquitectura, ingenieria y actividades 0.00
3330 Servicios de conspltorfa agministraﬁva. procesos, técnica y en 0.00

tecnologias de la informacion
3331 Servicios de consultoria administrativa, procesos v técnica 0.00
3332 Servicios en tecnologias de la informacion 0.00
3340 | Servicios de capacitacion 160,000.00
3341 Servicios de capacitacion 160,000.00
3350 | Servicios de investigacion cientifica y desarrolio 0.00
3351 Servicios de investigacion cientifica y desarrollo 0.00
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3352 Servicios estadisticos 0.00
3360 | Servicios de apoyo administrativo, fotocopiado e impresion 0.00
3361 Servicios de apoyo administrativo, fotocopiado e impresién 0.00
3370 | Servicios de proteccion y seguridad 0.00
3371 Servicios de proteccion y seguridad 0.00
_ 3372 | Operativos de seguridad 0.00
WLD 3380 | Servicios de vigilancia 0.00
3381 Servicios de vigilancia 0.00
3390 | Servicios profesionales, cientificos y técnicos integrales 20,000.00
"R&V\ 3391 Servicios profesionales, cientificos y técnicos integrales 20,000.00
3400 | Servicios financieros, bancarios y comerciales 167,500.00
3410 | Servicios financieros y bancarios 77,500.00
3411 Servicios financieros y bancarios 77,500.00
3412 Servicios financieros de la deuda publica 0.00
3413 Diferencias en cambios 0.00
§M c 3420 | Servicios de cobranza, investigacién crediticia y similar 0.00
3421 Servicios de cobranza, investigacion crediticia y similar 0.00 .
3430 | Servicios de recaudacion, traslado y custodia de valores 0.00 !'
ﬁ 3431 Servicios de recaudacion, traslado y custodia de valores 0.00
0@ 3440 | Seguros de responsabilidad patrimonial y fianzas 0.00
/ 3441 Seguros de -responsab}liciéd patrimonial y fianzas 0.00 | o
3450 | Seguro de bienes patrimoniales 40,000.00
3451 Seguro de bienes patrimoniales 40,000.00
3460 | Almacenaje, envase y embalaje 0.00
3481 Almacenaje, envase y embalaje 0.00
3470 |Fletes y maniobras 50,000.00
j 3471 Fletes y maniobras 50,000.00
548_0 C_‘,o%i_onoée por ventas 1 _O.DO
3481 Comisiones por ventas 0.00
3490 | Servicios financieros, bancarios y comerciales integrales 0.00
3491 Servicios financieros, bancarios y comerciales integrales 0.00
3500 cs‘;r:;vlo:c%enlnstalacidn, reparacion, mantenimiento y $80,000.00
3510 | Conservacién y mantenimientc menor de inmuebles 145,000.00
3511 Conservacion y mantenimiento menor de inmuebles 145,000.00
3520 lnstxa_lgcidn,_reparacién y mantenimiev_ﬂo de mobiliario y equipo de 0.00
administracion, educacional y recreativo
@ 3521 Instalacion, rega_racion y nyantgnimiento de mobiliario y equipo 0.00
de administracion, educacionai y recreativo
3530 Instalacion, reparacion y mantenimiento de equipo de computo y 0.00

tecnologias de la informacion
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3531 Instalacién, reparacion y mantenimiento de equipo de computo 0.00
y tecnologias de la informacién :
3540 Instalacién, reparacién y mantenimiento de equipo e instrumental 0.00
médico y de laboratorio y
3541 Instalacion, reparacion y mantenimiento de equipo e 0.00
instrumental médico y de laboratorio !
3550 | Reparacién y mantenimiento de equipo de transporte 510,000.00
3551 Reparacion y mantenimiento de equipo de transporte terrestre | 510,000.00
3560 | Reparacion y mantenimiento de equipo de defensa y seguridad 0.00
3561 Reparacién y mantenimiento de equipo de defensa y seguridad 0.00
Instalacién, reparacion y mantenimiento de maquina, otros
Serg equipos y herramientas 20000
Instalacién, reparacion y mantenimiento de maquina, otros
3571 &quipos y herramientas 2300000
3580 | Setvicios de limpieza y manegjo de desechos 0.00
3581 Servicios de limpieza y manejo de desechos 0.00
3590 | Servicios de jardineria y fumigacion 0.00
3591 Servicios de jardineria y fumigacion 0.00
3600 | Servicios de comunicacién social y publicidad 585,000.00
Difusion por radio, television y otros medios de mensajes sobre
3610 programas y actividades gubernamentales 585,000.00
Difusion por radio, television y otros medios de mensajes sobre
3611 programas y actividades gubernamentales 275,000.00
3612 Informe de gobiemo 310,000.00
3613 Servicios de impresion y reproduccion 0.00
3620 Difusion por radio, television y otros medios de mensajes 0.00
comerciales para promover la venta de bienes o servicios )
3621 Difusién por radio, television y otros medios de mensajes 0.00
comerciales para promover la venta de bienes o servicios )
3630 Servicios de creatividad, preproduccion y produccion de 0.00
publicidad, excepto intemnst *
3631 Servicios de creatividad, preproduccién y produccion de 0.00
publicidad, excepto internet ’
3640 | Servicios de revelado de fotografias 0.00
3641 Servicios de revelado de fotografias 0.00
3650 | Servicios de la industria filmica, del sonido y del video 0.00
3651 Servicios de la industria filmica, del sonido vy del video 0.00
3660 Servicio de creacion y difusién de contenido exclusivamente a 0.00
través de internet '
3661 Servicio de creacion y difusion de contenido exclusivamente a 0.00
través de internet '
3690 | Otros servicios de informacién 0.00
3691 Otros servicios de informacitn 000
3700 | Servicios de traslado y viaticos 624,000.00
3710 | Pasajes aéreos 0.00
3T Pasajes aéreos 0.00
3720 | Pasajes terrestres 0.00
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3721 Pasajes terrestres 0.00
3730 | Pasajes maritimos, lacustres y fluviales 0.00
3731 Pasajes maritimos, lacustres y fluviales 0.00
3740 | Autotransporte 0.00
3741 Autotransporte 0.00
3750 | Viaticos en el pais 624 000 00
3751 Viaticos en el pais 624,000.00
3752 Gasto de traslados en comisiones oficiales 0.00
3760 | Viaticos en el extranjero 0.00
3761 Viaticos en el extranjero 0.00
3770 | Gastos de instalacion y traslado de menaje 0.00
3771 Gastos de instalacion y traslado de menaje 0.00
3780 | Servicios integrales de traslado y viaticos 0.00
3781 Servicios integrales de traslado y viaticos 0.00
3790 | Otros servicios de traslado y hospedaje 0.00
3791 Ctros servicios de traslado y hospedaje 0.00
3800 | Servicios oficiales 2,504,000.00
3810 | Gastos de ceremonial 42,000.00
3811 Gastos de ceremonial 42,000.00
3820 | Gastos de orden social y cultural 2,462,000.00
3821 | Gastos de orden social y cultural 2,462,000.00 -
3830 | Congresos y convenciones 0.00
3831 Congresos y convenciones 0.00
3840 | Exposiciones 0.00
3841 Exposiciones 0.00
3842 Mantenimiento y conservacion de exposiciones 0.00
3843 Espectaculos culturales 0.00
3850 | Gastos de r;f;fesentacibn 0.00
3851 (Gastos de representacion 0.00
3852 S::otgiscldoi ;ipresentacrén en congresos, convenciones y 0.00
3900 | Otros servicios generales 1,150,000.00
3910 | Servicios funerarios y de cementerios 0.00
3911 Servicios funerarios y de cementerios 0.00
3920 | Impuestos y derechos 0.00
3921 Impuestos y derechos 0.00
3925 Tenencias y canje de placas de vehiculos oficiales 0.00
3930 | Impuestos y derechos de importacién 0.00
3931 Impuestos y derechos de importacién 0.00
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3940 | Sentencias y resoluciones por autoridad competente 0.00
3941 Sentencias y resoluciones por autoridad competente 0.00
3950 | Penas, multas, accesorios y actualizaciones 700,000.00
3951 Penas, multas, accesorios y actualizaciones 700,000.00
3960 | Otros gastos por responsabilidades 0.00
3961 Oftros gastos por responsabilidades 000
3970 | Ulilidades 0.00
3971 Utilidades 0.00
3980 Impuesto sobre néminas y otros que se deriven de una relacion 450,000.00
laboral
3981 Impuesto sobre némina 450,000.00
3982 Prevision para impuesto sobre némina 0.00
3983 Otras contribuciones derivadas de una relacién laboral 0.00
3990 | Otros servicios generales 0.00
3991 Oftros servicios generales 0.00
3982 Servicios asisienciales 0.00
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 6,5697,000.00
4100 | Transferencias internas y asignaciones al sector plblico 0.00
4110 | Asignaciones presupuestarias al Poder Ejecutivo 0.00
411 Asignaciones presupuestarias al Poder Ejecutivo 0.00
4120 | Asignaciones presupuestarias al Poder Legislativo 0.00
4121 Asignaciones presupuestarias al Poder Legislativo 0.00
4130 | Asignaciones presupuestarias al Poder Judicial 0.00
4131 Asignaciones presupuestarias al Poder Judicial 0.00
4140 | Asignaciones presupuestarias a érgancs auténomos 0.00
4141 Asignaciones presupuestarias a 6rganos auténomos 0.00
4150 Transferencias internas otorgadas a entidades paraestatales no 0.00
empresariales y no financieras .
4151 Transferencias internas otorgadas a entidades paraestatales 0.00
no empresariales y no financieras :
4160 Transferencias internas otorgadas a entidades paraestatales 0.00
empresariales y no financieras '
4161 Transferencias internas otorgadas a entidades paraestatales 0.00
empresariales y no financieras )
4170 Transferencias internas otorgadas a fideicomisos publicos 0.00
empresariales y no financieros )
4171 Transferencias internas otorgadas a fideicomisos publicos 0.00
empresariales y nc financiercs )
4180 Transferencias internas otorgadas a instituciones paraestatales 0.00
publicas financieras )
4181 Transferencias internas otorgadas a instituciones paraestatales 0.00
publicas financieras )
Transferencias internas otorgadas a fideicomisos publicos
4190 financieros 0.00
4191 Transf_efenclas internas otorgadas a fideicomisos pubiicos 0.00
financieros
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4200 | Transferencias al resto del sector publico 0.00
Transferencias otorgadas a entidades paraestatales no
4210 2 : 0.00
empresariales y no financieras
Transferencias otorgadas a entidades paraestatales no
4211 : . 0.00
empresariales y no financieras
Transferencias corrientes a organismos publicos
4212 descentralizados 0.00
4220 Transferencias otorgadas para entidades paraestatales 0.00
W "“=% | empresariales y no financieras :
4221 Transferencias otorgadas para entidades paraestatales 0.00
empresariales y no financieras )
4230 Tl:an_sferenclas_otorgadas para instituciones paraesiatales 0.00
publicas financieras
CP%F-’\ 4231 Transferencias otorgadas para instituciones paraestatales 0.00
publicas financieras i
4240 | Transferencias otorgadas a entidades federativas y municipios 0.00
4241 Transferencias otorgadas a entidades federativas y municipios 0.00
4250 Tran_sfeyenmas a fideicomisos de entidades federativas y 0.00 ,r
F municipios R ki ) .
Transferencias a fideicomisos de entidades federativas y
S M 451 | municipios 0.00 |
4300 | Subsidios v subvenciones 0.00
@7 4310 | Subsidios a la produccion 0.00
4311 Subsidios a la produccion 0.00
W 4320 | Subsidios a la distribucién 0.00
4321 Subsidios a la distribucién l 0.00
4330 | Subsidios a la inversién ' 0.00
4331 Subsidios a la inversion 0.00
4340 | Subsidios a la prestacion de servicios publicos 0.00
4341 Subsidios a la prestacion de servicios publicos 0.00
4350 | Subsidios para cubrir diferenciales de tasas de interés 0.00
4351 Subsidios para cubrir diferenciales de tasas de interés 0.00
4360 | Subsidios a la vivienda 0.00
4361 Subsidios a la vivienda 0.00
4370 | Subvenciones al consumo 0.00
4371 Subvenciones al consumo 0.00
4380 | Subsidios a entidades federativas y municipios 0.00
4381 Subsidios a entidades federativas y municipios 0.00
4390 | Otros subsidios 0.00
4391 Otros subsidios 0.00
4400 | Ayudas sociales 6,497,000.00
4410 | Ayudas sociales a personas 5,330,000.00
4411 Avyudas sociales a personas 5,330.000.00
4420 | Becas y otras ayudas para programas de capacitacién 0.00
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4421 Becas y otras ayudas para programas de capacitacion 0.00
4430 | Ayudas sociales a instituciones de ensefianza 670,000.00
4431 Ayudas sociales a instituciones de ensefianza 670,000.00
4440 | Ayudas sociales a actividades cientificas o académicas 0.00
4441 Ayudas sociales a actividades cientificas 0 academicas 0.00
4450 | Ayudas sociales a instituciones sin fines de lucro 165,000 00
4451 Ayudas sociaies a instituciones sin fines de iucro 165,000.00
4460 | Ayudas sociales a cooperativas 0.00
4461 Ayudas sociales a cooperativas 0.00
4470 | Ayudas sociales a entidades de interés publico 0.00
4471 Ayudas sociales a entidades de interés publico 0.00
4480 | Ayudas por desastres naturales y otros siniestros 332,000.00
4481 Ayudas por desastres naturales y otros siniestros 332,000.00
4500 | Pensiones y jubilaciones 100,000.00
4510 | Pensiones . 50.000.00
4511 | Pensiones | 50,000.00
4520 | Jubilaciones 50,000.00
4521 Jubilaciones 50,000.00
4590 | Ofras pensiones y jubilaciones 0.00
4591 Otras pensiones y jubilaciones 0.00
4600 | Transferencias a fideicomisos, ma-r_\d;tos"y otros anél(;go; ] 0.00
4610 | Transferencias a fideicomisos del Poder Ejecutivo 0.00
4611 Transferencias a fideicomisos del Poder Ejecutivo 0.00
4620 | Transferencias a fideicomisos del Poder Legislativo 0.00
4621 Transferencias a fideicomisos del Poder Legislativo 0.00
4630 | Transferencias a fideicomisos del Poder Judicial 0.00
4631 Transferencias a fideicomisos del Poder Judicial 0.00
4640 Transferencias a ﬁdeicomis_os publicos de entidades 0.00
_paraestatales no empresariales y no financieras | N -l
4641 Transferencias a fideicomisos publicos de entidades 0.00
paraestatales no empresariales y no financieras
4650 Transferencias a fideicomisos publicos de entidades 0.00
paraestatales empresariales y no financieras
4651 Transferencias a ﬁdeico!'nisos publicos (!a entidades 0.00
paraestatales emp‘resarlales y no ﬁnar;c&eras -
4860 ;’rr]aa:scfizr;rs\csas. a fideicomisos de InSﬂtUGlOI’l.&‘- publ:cals 0.00
4661 ';:‘a;rg‘izrr(;r;uas a fideicomisos de instituciones publicas 0.00
4690 | Otras transferencias a fideicomisos 0.00
4691 Otras transferencias a fideicomisos 000
4700 | Transferencias a la seguridad social 0.00
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4710 | Transferencias por obligacién de ley 0.00

4711 Transferencias por obligacién de ley 0.00

4800 | Donativos 0.00

4810 | Donativos a instituciones sin fines de lucro 0.00

4811 Donativos a instituciones sin fines de lucro 0.00

4820 | Donativos a enfidades federativas 0.00

4821 Donativos a entidades federalivas 0.00

4830 | Donativos a fideicomisos privados 0.00

4831 Donativos a fideicomisos privados 0.00

4840 | Donativos a fideicomisos estatales 0.00

4841 Donativos a fideicomisos estatales 0.00

4850 | Donativos internacionales 0.00

4851 Donativos internacionales 0.00

43900 | Transferencias al exterior 0.00

4910 | Transferencias para gobiernos extranjeros 0.00

4511 Transferencias para gobiemos extranjeros 0.00

4920 | Transferencias para organismos internacionales 0.00

4921 Transferencias para organismos internacionales 0.00

4930 | Transferencias para el sector privado externo 0.00

4931 Transferencias para el sector privado extemno 0.00 |

5000 "~ Bienes Muebles, Inmuebles ¢ Intangibles 1,580,631.80 |

5100 | Mobiliario y equipo de administracién 663,000.00

5110 | Muebles de oficina y estanteria 115,000.00

5111 Muebles de oficina y estanteria 115,000.00

5120 | Muebles, excepto de oficina y estanteria 85,000.00 )

5121 Muebles, excepto de oficina y estanteria 65,000.00

5130 | Bienes artisticos, culturales y cientificos 0.00

5131 Bienes artisticos, culturales y ci_entlﬁbdé B 0.00 .

5140 | Objetos de valor 0.00 |

5141 Objetos de valor 0.00 '

5150 | Equipo de computo y de tecnologias de la informacién 368,000.00

5151 Equipo de computo y de tecnologias de la informacién 368,000.00

5190 | Otros mobiliarios y equipos de administracion 115,000.00

5191 Otros mebiliarios y equipos de administracion 115,000.00

5200 | Mobiliario y equipo educacional y recreativo 160,000.00

5210 | Equipos y aparatos audiovisuales 65,000.00

521 Equipos y aparatos audiovisuales 65,000.00

5220 | Aparatos deportivos 0.00
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5221 Aparatos deportivos 0.00
5230 | Camaras fotograficas y de video 95,000.00
5231 Camaras fotograficas y de video 95,000.00
5290 | Otro mobiliario y equipo educacional y recreativo 0.00
5291 Otro mebiliario y equipo educacional y recreativo 0.00
6300 | Equipo e instrumental médico y de laboratorio 197,000.00
5310 | Equipo médico y de laboratorio 1587,000.00
5311 Equipo medico y de laboratorio 197,000.00
5320 | Instrumental médico y de laboratorio 0.00
5321 Instrumental médico y de laboratorio 0.00
5400 |Vehiculos y equipo de transporte 570,631.80
5410 | Vehiculos y equipo terrestre 570,631.80
5411 Vehiculos y equipo terrestre 570,631.80
5420 | Carrocerias y remolques 0.00 I
5421 Carrocerias y remolques 0.00 5
5430 | Equipo aeroespacial 0.00 |
5431 Equipo aeroespacial 0.00
5440 | Equipo ferroviario 0.00
5441 Equipo ferroviario 0.00
5450 | Embarcaciones 0.00
5451 Embarcaciones 0.00 |
5490 | Otros equipos de transporte 0.00
5491 Otros equipos de transporte 0.00 jl
5500 | Equipo de defensa y seguridad 0.00 |
5510 | Equipo de defensa y seguridad 0.00
5511 Equipo de defensa y seguridad 0.00
5600 | Maquinaria, otros equipos y herramientas 0.00
_5:61_0“ . .Maquinan'a y equipo agfdﬁécn;a—ﬁtzu_ 0.00
5611 Maquinaria y equipo agropecuario 0.00
5820 | Maquinaria y equipo industrial 0.00
5821 Magquinaria y equipo industrial 0.00
5630 | Maquinaria y equipo de construccién 0.00 |
5631 Maquinaria y equipo de construccion 0.00 :
5640 _Sistemgs de aire a;nndicionado. calefaccion y de refrigeracion 0.00 1
industrial y comercial
5641 Sistemas de aire acondicionado, calefaccion y de refrigeracion 0.00
industrial y comercial
5650 | Equipo de comunicacion y telecomunicacion 0.00
5651 Equipo de comunicacién y telecomunicacién 0.00
5660 |Equipos de generacion eléctrica, aparatos y accesorios eléctricos 0.00
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5661 E&lgt?oi ;ie generacion eléctrica, aparatos y accesorios 0.00
5670 | Herramientas y maquinas-herramienta 0.00
5671 Herramientas y maquinas-herramienta 0.00
5690 | Otros equipos 0.00
5691 Otros equipos 0.00
5700 | Activos biologicos 0.00
5710 | Bovinos 0.00
5711 Bovinos 0.00
5720 | Porcinos 0.00
5721 Porcinos 0.00
5730 | Aves 0.00
5731 Aves 0.00
5740 | Ovinos y caprinos 0.00
5741 Ovinos y caprinos 0.00
5750 |Peces y acuicuilura 0.00
5751 Peces y acuicultura 0.00
5760 | Equinos 0.00
5761 Equinos 0.00
5770 | Especies menores y de zoolégico 0.00
5771 Esped; menore;; Ee ét_)ologico - 0.00
5780 |Arboles y plantas 0.00
5781 Arboles y plantas 0.00
5790 | Otros activos biolégicos 0.00
5791 Otros activos bioldgicos 0.00
5800 | Bienes inmuebles 0.00
5810 | Terrenos 0.00
5811 Terrenos 0.00
5820 | Viviendas 0.00
5821 | Viviendas 0.00
5830 | Edificios no residenciales 0.00
5831 Edificios no residenciales 0.00
5890 | Otros bienes inmuebles 0.00
5891 Otros bienes inmuebles 0.00
5900 | Activos intangibles 0.00
5910 | Software 0.00
5911 Software 0.00
5920 |Patentes 0.00
5921 Patentes 0.00
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5930 | Marcas 0.00

5931 Marcas 0.00

5940 | Derechos 0.00

5941 Derechos 0.00

5950 | Concesiones 0.00

59851 Concesiones 000

5860 | Franguicias 0.00

5961 Franquicias 0.00

5970 | Licencias informaticas e intelectuales 0.00

5971 Licencias informaticas e intelectuales 0.00

5980 | Licencias industriales, comerciales y otras 0.00

5981 Licencias industriales, comerciales y otras 0.00

5990 | Otros activos intangibles 0.00

5991 Otros activos intangibles 0.00

6000 Inversion Puablica 35,223,440.14

6100 | Obra pubiica en bienes de dominio pablico 33‘042‘193';

6110 | Edificacion habitacional 5,500,000.00

6111 Edificacion habitacional 5,500,000.00

6120 | Edificacion no habitacional 3,700,000.00

6121 Edificacién no habitacional 1,500,000.66 [

6122 233::;\?:;“ y/o rehabilitacion de escuelas y espacios 0.00

6123 g:lr:'ztruccic:n y/o rehabilitacion de hospitales y centros de 1.200,000.00

6124 Construccion y/o rehabilitacién de espacios deportivos 1,000,000.00

6125 Construccion y/o rehabilitacion de infraestructura penitenciaria 0.00

6126 Construccién y/o rehabilitaciéon de infraestructura cultural 0.00

6127 Construccion y/o rehabilitacién de infraestructura social 0.00

6128 Construccion y/o rehabilitacion de infraestructura turistica 0.00

B s g o 00 M POOTEE | 4500000

el R T B DT

6140 | Division de terrenos y construccion de obras de urbanizacion 3,700,000.00

6141 Division de terrenos y construccion de obras de urbanizacién 3,700,000.00

6150 | Construccion de vias de comunicacién 15,642,1 93";

6151 Construccion de vias de comunicacion 15‘6425’ 1904

6160 | Otras construcciones de ingenieria civil u obra pesada © 0.00

6161 Otras construcciones de ingenieria civil u obra pesada 0.00

6170 | Instalaciones y equipamiento en construcciones 0.00
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Presupuesto
Capitulo-concepto-partida genérica-partida especifica Parcial aprolt)m do
6171 Instalaciones y equipamiento en construcciones 0.00
6190 Trabaj_os. de acabados en edificaciones y otros trabajos 0.00
especializados
Trabajos de acabados en edificaciones y otros trabajos
6191 especializados 0
6200 | Obra publica en bienes propios 2,181,246.69
6210 | Edificacion habitacional 0.00
6211 | Edificacion habitacional 0.00 |
6220 | Edificacién no habitacional 0.00 ‘
6221 Edificacién no habitacional 0.00
Construccion y/o rehabilitacion de escuelas y espacios
6222 adiicativos 0.00
6223 S;lllztruwén y/o rehabilitacion de hospitales y centios de 0.00
6224 Construccion y/o rehabilitacién de espacios deportivos 0.00
6225 Construccién y/o rehabilitacién de infraestructura penitenciaria 0.00
6226 Construccion y/o rehabilitacion de infraestructura cuttural 0.00
6227 Construccién y/o rehabilitacién de infraestructura social 0.00
6228 Construccion y/o rehabilitacion de infraestructura turistica 0.00
6230 Construccion de obras para el abastecimiento de agua, petréleo, 0.00
gas, electricidad y telecomunicaciones ]
6231 Construccion de obras para el abastecimiento de agua, 0.00
petroleo, gas, electricidad y telecomunicaciones '
8240 | Division de terrenos y construccion de obras de urbanizacion 0.00
6241 Divisién de terrenos y construccién de obras de urbanizaciéon 0.00
6250 | Construccion de vias de comunicacion 0.00
6251 Construccién de vias de comunicacion 0.00
6260 | Otras construcciones de ingenieria civil u obra pesada 0.00
6261 Otras construcciones de ingenieria civil u obra pesada 0.00
6270 | Instalaciones y equipamiento en construcciones 0.00
6271 Instalaciones y equipamiento en construcciones 0.00
Trabajos de acabados en edificaciones y otros trabajos
6290 a Slradie 2,181,246.69
Trabajos de acabados en edificaciones y otros trabajos
6291 especializados 2,181,246.69
6300 | Proyectos productivos y acciones de fomento 0.00
6310 Estudios, formulacion y evaluacion de proyectos productivos no 0.00
incluidos en conceptos anteriores de este capitulo '
6311 Estudios, formulacién y evaluacion de proyectos productivos 0.00
no incluidos en conceptos anteriores de este capitulo )
6320 Ejecucion de proyectos productivos no incluidos en conceptos 0.00
anteriores de este capitulo ;
6321 Ejecucion de proyectos productivos no incluidos en conceptos 0.00
anteriores de este capitulo ’
6322 Proyectos productivos y acciones de fomento social 0.00
6323 Proyectos productivos y acciones de fomento econémico 0.00
6324 Proyectos productivos y acciones de fomento agropecuario 0.00
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6325 Proyectos productivos y acciones de fomento ecol6gico 0.00
6326 Proyectos pr.od_uctivos y acciones de fomento en materia de 0.00
_ seguridad publica :
6327 Ii':“r:gt;jegzi g| acciones para el buen gobierno y desarrollo 0.00 |
6328 Eﬁiﬁz 3:; :I:it?::s para control y mejoramiento del 0.00 [
6329 Proyectos vy acciones de ordenamiento y desarrollo urbano 0.00 |
9000 Deuda Pablica 875,000.00
9100 | Amortizacién de la deuda publica 0.00 |
9110 | Amortizacién de la deuda interna con instituciones de credito 0.00
9111 Amortizacién de la deuda interna con instituciones de crédito 0.00
9200 | Intereses de la deuda publica 0.00
9210 | Intereses de la deuda interna con instituciones de crédito 0.00 v
9211 Intereses de la deuda interna con instituciones de credito 0.00
9300 | Comisiones de la deuda publica 0.00
9310 | Comisiones de la deuda publica interna 0.00
2311 Comisiones de la deuda publica interna 0.00 R
9400 | Gastos de la deuda publica 0.00 '
9410 | Gastos de la deuda publica interna 0.00
9411 Gastos de la deuda publica interna 0.00
9500 | Costos por coberturas 0.00
9510 | Costos por coberturas 0.00
9511 Costos por coberturas 0.00
9600 | Apoyos financieros 0.00
9610 | Apoyos a intermediarios financieros 0.00
9611 Apoyos a intermediarios financieros 0.00 i
9620 ,I:;a)g;:)o:a? ahorradores y deudores del Sistema Financiero 0.00
9621 ﬁ;:g::a? ahorradores y deudores del Sistema Financiero 0.00
9900 | Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) 875,000.00
9910 |ADEFAS | ers00000]
9911 ADEFAS 875,000.00
Total Presupuesto de Egresos 77,143,256.20

Articulo 23, El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2026 con base en la Clasificacion Administrativa,
se distribuye de la siguiente manera:

Clasificacion Administrativa

z Presupuesto
Digito Sector apropul ;
3.0.0.0.0 | Sector Publico Municipal 0.00
3.1.0.0.0 | Sector piiblico no financiero 0.00
3.1.1.0.0 | Sector publico no financiero 0.00
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3.1.1.1.0 Gobierno Municipal 77,143,256.20
3.1.1.1.1 | Organo Ejecutivo Municipal (Ayuntamiento) 77,143,256.20
3.1.1.2.0 | Entidades paraestatales y fideicomisos no empresariales y 0.00
no financieros )

311521 Entidades paraestatales y fideicomisos no empresariales y no 0.00
financieros (CF 4 DIF) '

Total 77,143,256.20

Articulo 24. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2026 con base en la Clasificacion Funcional del

Gasto a nivel de finalidad, funcion y subfuncién, se distribuye de la siguiente manera:

Clasificacién Funcional del Gasto

No. Finalidad-Funcion-Subfuncién P;e;:;;mto
1 GOBIERNO 26,822,217.69
11 | LEGISLACION 0.00
1.1.1 | Legislacién 0.00
1.1.2 | Fiscalizacion 0.00
1.2 | JUSTICIA 1,620,732.54
1.2.1 | Imparticién de Justicia 0.00
1.2.2 | Procuracién de Justicia 1.620,732.54
1.2.3 |Reclusién y Readaptacion Social 0.00
1.2.4 | Derechos Humanos 0.00
1.3 | COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO 260,000.00
1.3.1 | Presidencia f Gubematura 260,000.00
1.3.2 | Poiitica interior 0.00
1.3.3 | Preservacion y Cuidado del Patrimonio Publico 0.00
1.3.4 | Funcién Pablica 0.00
1.3.5 | Asuntos Juridicos 0.00
1.3.6 | Organizacion de Procesos Electorales 0.00
1.3.7 | Poblacién 0.00
1.3.8 | Territorio 0.00
1.3.9 | Otros 0.00
1.4 | RELACIONES EXTERIORES 0.00
1.4.1 | Relaciones Exteriores 0.00
1.6 | ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS 21,932,485.16
1.5.1 | Asuntos Financieros 0.00
1.5.2 | Asuntos Hacendarios 21,932,485.15
1.6 | SEGURIDAD NACIONAL 0.00
16.1 | Defensa 0.00
1.6.2 | Marina 0.00
1.6.3 | Inteligencia para la Preservacion de la Seguridad Nacional 0.00
1.7 | ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD INTERIOR 2,701,000.00
1.7.1 | Policia 2,105,000.00 |
1.7.2 | Proteccidn Civil 100,000.00 !
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No. Finalidad-Funcién-Subfuncién P?::)E::lzto
1.7.3 | Otros Asuntos de Orden Publico y Seguridad 496,000.00
1.7.4 | Sistema Nacional de Seguridad Publica 0.00
1.8 |OTROS SERVICIOS GENERALES 308,000.00
1.8.1 |Servicios Registrales, Administrativos y Patrimoniales 48,000.00
1.8.2 | Servicios Estadisticos 0.00
'1.8.3 |Servicios de Comunicacion y Medios 260,000.00
1.84 |Acceso a la Informacién Plblica Gubernamental 0.00
1.8.5 | Otros 0.00
2 DESARROLLO SOCIAL 44,656,038.51
21 PROTECCION AMBIENTAL 7,611,000.00
2 11 | Ordenacién de Desechos 0.00
2.1.2 | Administracién del Agua 7,611,000.00
2.1.3 | Ordenacién de Aguas Residuales, Drenaje y Alcantarillado 0.00
2.1.4 | Reduccitn de la Contaminacién 0.00
2.1.5 | Proteccion de la Diversidad Biolégica y del Paisaje 0.00
2.1.6 | Olios de Proleccion Ambiental 0.00
2.2 | VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD 20,442,193.45
221 | Urbanizacion 14,942,193 .45
2.2.2 | Desarrollo Comunitario 0.00
2.2.3 | Abastecimiento de Agua 0.00
2.24 | Alumbrado Publico 0.00
2.2.5 | Vivienda 5,500,000.00
2.2.6 | Servicios Comunales 0.00
2.2.7 | Desarrollo Regional 0.00
23 |SALUD 8,310,845.06
2.3.1 | Prestacion de Servicios de Salud a la Comunidad 0.00
2.3.2 | Prestacion de Servicios de Salud a la Persona 0.00
2.3.3 | Generacion de Recursos para la Salud 0.00
2.3.4 |Rectoria del Sistema de Salud 0.00
2 35 | Proteccion Social en Salud 8,310,845.06
24 |RECREACION, CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIONES SOCIALES 3,379,500.00
2.41 | Deporte y Recreacion 1,179,500.00
2.4.2 | Cultura 2,200,000.00
243 | Radio, Television y Editoriales 0.00
2.4.4 | Asuntos Religiosos y Otras Manifestaciones Sociales 0.00
25 |EDUCACION 160,000.00 |
2.5.1 | Educacion Basica 0.00
2.5.2 | Educacién Media Superior 0.00
2.5.3 | Educacién Superior 150,000.00
2.5.4 | Posgrado 0.00
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2.5.5 | Educacién para Adultos 0.00
256 | Otros Servicios Educativos y Actividades Inherentes 0.00
26 |PROTECCION SOCIAL 4,410,000.00
2.6.1 | Enfermedad e Incapacidad 0.00
2.6.2 | Edad Avanzada 0.00
2.6.3 | Familia e Hijos 3,435,000.00
2.6.4 | Desempleo 0.00
2.6.5 | Alimentacion y Nutricién 825,000.00
2.6.6 |Apoyo Social para la Vivienda 0.00
2.6.7 |Indigenas 0.00
2 68 | Otros Grupos Vulnerables 150,000.00
2.6.9 | Otros de Seguridad Social y Asistencia Social 0.00
2.7 |OTROS ASUNTOS SOCIALES 252,500.00
2.7.1 | Otros Asuntos Sociales 252,500.00
3 DESARROLLO ECONOMICO 4,890,000.00 |
3.1 ASUNTOS ECONOMICOS, COMERCIALES Y LABORALES EN 35,000.00
¥ GENERAL
3.1.1 | Asuntos Econémicos y Comerciales en General 35,000.00
3.1.2 | Asuntos Laborales Generales 0.00
3.2 | AGROPECUARIA, SILVICULTURA, PESCA Y CAZA 1,130,000.00
3.2.1 | Agropecuaria 1,130,000.00 |
322 | Silvicultura 0.00
3.2.3 | Acuacultura, Pesca y Caza 0.00
3.2.4 | Agroindustrial 0.00
3.2.5 | Hidroagricola 0.00
326 |Apoyo Financiero a la Banca y Seguro Agropecuario 0.00
3.3 | COMBUSTIBLES Y ENERGIA 1,000,000.00
3.3.1 | Carbony Otros Combustibles Minerales Solidos 0.00
3.3.2 | Petréleo y Gas Natural (Hidrocarburos) 0.00
3.3.3 | Combustibles Nucleares 0.00
3.3.4 | Otros Combustibles 0.00
3.3.5 | Electricidad 1,000,000.00
3.3.6 | Energia no Eléectrica 0.00
34 | MINERIA, MANUFACTURAS Y CONSTRUCCION 0.00
3.4.1 |Extraccidon de Recursos Minerales excepto los Combustibles Minerales 0.00
3.4.2 | Manufacturas 0.00 |
3.4.3 | Construccion 0.00
3.5 | TRANSPORTE 2,700,000.00
3.5.1 | Transporte por Carretera 2,700,000.00
352 | Transporte por Agua y Puertos 0.00 |
3.5.3 | Transporte por Ferrocarril 0.00
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3.5.4 | Transporte Aéreo 0.00
355 |Transporte por Oleoductos y Gasoductos y Otros Sistemas de Transporte 0.00
3.5.6 | Otros Relacionados con Transporte 0.00
3.6 | COMUNICACIONES 0.00
3.6.1 | Comunicaciones 0.00
3.7 | TURISMO 25,000.00
3.7.1 | Turismo 25,000.00
3.7.2 | Hoteles y Restaurantes 0.00

3.8 |CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION 0.00
3.8.1 | Investigacion Cientifica 0.00 |
382 | Desarrollo Tecnolégico 0.00 |
3.8.3 | Senvicios Cientificos y Tecnolégicos 0.00
3.8.4 | Innovacién 0.00

3.9 | OTRAS INDUSTRIAS Y OTROS ASUNTOS ECONOMICOS 0.00
3.9.1 | Comercio, Distribucién, Aimacenamiento y Dep6sito 0.00
3.8.2 | Olras Indusliias 0.00 |
3.9.3 | Otros Asuntos Econémicos 0.00 |

4 OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES ANTERIORES 875,000.00

a1 TRANSACCIONES DE LA DEUDA PUBLICA / COSTO FINANCIERO DE 0.00 {

LA DEUDA |

4.1.1 | Deuda Publica Interna 0.00|
4.1.2 | Deuda Piblica Externa 0.00
4.2 TRANSFERENCIAS, PARTICIPACIONES Y APORTACIONES ENTRE 0.00

DIFERENTES NIVELES Y ORDENES DE GOBIERNO

421 | Transferencias entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobiermo 0.00
4.2.2 |Participaciones entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno 0.00
| 4.2.3 | Aportaciones entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno 0.00

4.3 |SANEAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO 0.00
4.3.1 | Saneamiento del Sistema Financiero 0.00
4.3.2 | Apoyos IPAB 0.00
4.3.3 | Banca de Desarrollo 0.00
4.3.4 | Apoyo a los programas de reestructura en unidades de inversién (UDIS) 000

44 | ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES 875,000.00
4.4 1 | Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores 875,000.00

Total 77,143,256.20

Articulo 25. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2026 con base en la Clasificacion Programatica,
desglosando por programa presupuestario, se distribuye de la siguiente manera:

Clasificacion Programatica
Presupuesto
Programa/Subprograma Clave aprobado
Subsidios: Sector Social y Privado o Entidades Federativas y Municipios ' 0.00
Sujetos a reglas de operacién S 0.00
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Otros subsidios U 0.00
Desempeiio de las Funciones 75,968,256.20
Prestacion de servicios piiblicos E 41,995,216.80
Provisién de bienes publicos B 0.00
Planeacidn, seguimiento y evaluacion de politicas ptblica P 604,331.80
Promocion y fomento = F 3,439,500.00
Regulacién y supervisién G 638,514.15
Funciones de las fuerzas armadas (linicamente gobierno federal) A 0.00
Especificos R 237,500.00
Proyectos de inversién a8 29,053,193.45
Administrativos y de Apoyo 0.00
Apoyo al proceso presupuestario y para mejorar la eficiencia institucional M 0.00
Apoyo a la funcién plblica y al mejoramiento de la gestién o 0.00
Operaciones ajenas W 0.00
Compromisos 200,000.00
Obligaciones de cumplimiento de resoiucion jurisdiccional L 200,000.00
Desastres nalurales N 0.00
Obligaciones 100,000.00
Pensiones y jubilaciones J 100,000.00
Aportaciones a la seguridad social T 0.00
Aportaciones a fondos de estabilizacién Y 0.00
Aportaciones a fondos de inversién y reestructura de pensiones Z 0.00
Programas de Gasto Federalizado (Gobierno Federal) 0.00
Gasto Federalizado | 0.00
Participaciones a entidades federativas y municipios C 0.00
Costo financiero, deuda o apoyos a deudores y ahorradores de la banca D 0.00
Adeudos de ejercicios fiscales anteriores H 875,000.00
Total 77,143,256.20

Articulo 26. El presupuesto de egresos municipal del gjercicio 2026 con base en la Clasificacion Econémica de
los Ingresos, de los Gastos y del Financiamiento, se distribuye de la siguiente manera:

Clasificacion Econémica de los Ingresos, de los Gastos y del Financiamiento

(Estructura Basica)
No. Categorias Parcial Importe
1 Ingresos
1.1 Total Ingresos Corrientes 77,143,256.20
1.1.1 | Impuestos 540,659.00
1.1.2 | Contribuciones a la Seguridad Social 0.00
1.1.3 | Contribuciones de Mejoras 5,001.00
1.1.4 | Derechos, Productos y Aprovechamientos Corrientes 670,137.00
1.1.56 | Rentas de la Propiedad 0.00
116 | Venta de Bienes y Servicios de Fntidades del Gobiemo
Federall Ingresos de Explotacion de Entidades 0.00 |
Empresariales
1.1.7 | Subsidios y Subvenciones Recibidos por las Entidades
Empresariales Publicas 0.00
1.1.8 Trar_usferencias. Asignaciones y Donativos Corrientes 0.00
Recibidos :
1.1.8 | Participaciones 75,927 ,459.20
1.2 | Total Ingresos de Capital 0.00
1.2.1 | Venta (Disposicion) de Activos 0.00
1.2.1.1 | Venta de Activos Fijos 0.00
1.2.1.2 | Venta de Objetos de Valor 0.00
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1.2.1.3 | Venta de Activos No Producidos 0.00
1.2.2 | Disminucién de Existencias 0.00
1.2.3 | Incremento de la depreciacién, amortizacion, estimaciones
y provisiones acumuladas 0.00
1.2.4 | Transferencias, asignaciones y donativos de capital 0.00
recibidos :
1.25 | Recuperacion de inversiones financieras realizadas con 0.00
fines de politica :
Total de Ingresos 77,143,256.20
2 Gasto
21 Total Gastos Corrientes 39,454,184.26
2.1.1 | Gastos de consumo de los entes del Gobierno General/
Gastos de Explotacion de las entidades empresariales 32,857,184.26
2.1.1.1 | Remuneraciones _ 19,700,000.00
2.1.1.2 | Compra de bienes y servicios 13,157,184.26
2.1.1.3 | Variacion de Existencias (Disminucién (+) incremento (-)) 0.00
2.1.1.4 | Depreciacion y amortizacién (Consumo de Capital Fijo) 0.00
2.1.1.5 | Estimaciones por Deterioro de Inventarios 0.00
2.1.1.6 | Impuestos sobre los productos, la produccion y las
importaciones de las entidades empresariales 0.00
2.1.2 | Presiaciones de ia Seguridad Sociali 0.00
2.1.3 | Gastos de la propiedad 0.00
2.1.3.1 | Intereses 0.00
2.1.3.2 | Gastos de la Propiedad Distintos de Intereses 0.00
2.1.4 | Subsidios y Subvenciones a Empresas 0.00
2.1.5 | Transferencias, asignaciones y donativos corrientes
otorgados 58790000
216 | Impuestos sobre los ingresos, la rigueza y otros a las
entidades empresariales publicas 0.00
2.1.7 | Participaciones . 0.00
2.1.8 | Provisiones y Otras Estimaciones 0.00
2.2 Total Gastos de Capital 36,814,071.94
2.2.1 | Construcciones en Proceso 35,223,440.14
2.2.2 | Activos Fijos (Formacion bruta de capital fijo) 1,590,631.80
2.2.3 | Incremento de existencias 0.00
2.2.4 | Objetos de valor 0.00
2.2.5 | Activos no producides 0.00
2.2.6 | Transferencias, asignaciones y donativos de capital 0.00
otorgados i
2.2.7 | Inversiones financieras realizadas con fines de politica 0.00
econémica )
Total del Gasto 76,268,256.20
3 Financiamiento
3.1 | Total Fuentes Financieras 0.00
3.1.1 | Disminucién de activos financieros 0.00
3.1.2 | incremento de pasivos 0.00
3.1.3 | Incremento del patrimonio 0.00
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3.2 | Total Aplicaciones Financieras (usos) 875,000.00
3.2.1 | Incremento de activos financieros 0.00
3.2.2 | Disminucién de pasivos 875,000.00
3.2.3 | Disminucién de Patrimonio 0.00
Total Financiamiento -875,000.00

Articulo 27. En cumplimiento del marco juridico vigente en el Estado, se impulsara, de manera transversal, la
igualdad sustantiva entre mujeres y hombres a través de la incorporacion de la perspectiva de género en la
programacion y presupuestacion, ejecucion, seguimiento, evaluacién de resultados y rendicion de cuentas de
los Programas Presupuestarios de la Administracion Publica Municipal.

Por ello, para el ejercicio fiscal 2026 se establece un importe de $237 500 00 (Doscientos freinta y siete mil
quinientos pesos 00/100 m.n.) que corresponde a inversion destinada para la igualdad sustantiva entre mujeres
y hombres que se distribuye en un programa presupuestario, como se muestra a continuacion:

Presupuesto
Programa presupuestario aprobado
[[PROGRAMA EQUIDAD GENERO Y APOYO A MUJERES | $237,500.00 |

Articulo 28. El Anexo Transversal para la atencion de las nifias, nifios y adolescentes es un elemento
fundamental para evaluar el compromiso de los distintos 6rdenes de gobierno, incluyendo al municipal, por lo
que invertir en la infancia y la adolescencia es estratégico para el desarrollo del pais y el presupuesto es la
expresion de sus prioridades, es por eso que los programas presupuestarios son los instrumentos para favorecer
la equidad y el desarrollo social para obtener nifios y nifias mas sanos y educados, ciudadanos mas
empoderados y una sociedad mas democrética. Por ello, con el fin de orientar las finanzas publicas del municipio
bajo el enfoque de derechos y contar con herramientas que favorezcan la igualdad de oportunidades vy
garanticen el bienestar de la nifiez, para el ejercicio fiscal 2026 se establece un importe de $1'329,500.00 que
corresponde a inversion destinada para nifias, nifios y adolescentes que se distribuye en un programa
presupuestario, como se muestra a continuacién:

Programa presupuestario P::;';%:z:’w
JON L OLLO DEPORTIVO Y POLITICAS DE JUVENTUD $1,179,500.00
S A ION $150,000.00
$1,329,500.00

Articulo 29. Las previsiones para atender a la poblacion afectada por desastres naturales y otros siniestros, se
distribuyen de |a siguiente forma:

Ayudas por Desastres Naturales y Otros Siniestros

Partida Asignacion presupuestal Destinatario Procedencia del recurso
A 4200000 | CROGRAMA NG GESTION
B 200,000.00 | Eam R PART FEDERALES
c 90,000.00 | GR OO PARTESTATALES
Total 332,000.00

Articulo 30. El gasto contemplado en el presente presupuesto de egresos corresponde Unicamente al ejercicio
fiscal 2026 y no cuenta con partidas que se encuentren relacionadas con erogaciones plurianuales.

Articulo 31. No se desglosa pago para contratos de asociaciones publico privadas, en el presupuesto de
egresos del ejercicio 2026, debido a que el municipio no tiene contratos suscritos al amparo de la Ley de
Asociaciones Publico-Privadas en Proyectos para la Prestacién de Servicios del Estado y Municipios, por lo que
no existen compromisos ligados a Asociaciones Pubiico Privadas (APP).
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Articulo 32. En el ejercicio fiscal 2026, la Administracién Publica Municipal contard con 176 plazas de
conformidad con lo siguiente:

Analitico de plazas de la administracién piblica municipal

Area/Departamento | Descripcion de puestos Nﬁmﬁe Confianza Base Honorarios
H. Ayuntamiento Presidente municipal 1 1
H. Ayuntamiento Regidor 6 6
' Suma 7 7 0 0

Sindicatura Sindico 1 1
Sindicatura Asesor Juridico 2 1 1
Sindicatura Augxiliar Administrativo 1 1

Suma 4 3 0 1
Secretarfa General Secretario General 1 1
Secretaria General Auxiliar administrativo 2 2
Secretaria General Secretaria 2 2

Suma 5 5 0 0
Tesoreria Tesorero municipal 1 1
Tesoreria Contador Pdblico 3 2 1
Tesoreria Auxiliar contable 3 3
Tesoreria Auxiliar de Ingresos 1 1
Tesoreria Auxiliar administrativo 2 2

Suma 10 9 0 1
Contraloria Interna Contralor interno 1 1
Caontraloria Interna Unidad Investigadora 1 1
Contraloria Interna Unidad Sustanciadora 1 1
Contraloria Interna Auxiliar administrativo 1 1

Suma 4 4 0 0
Servicios Municipales I\Dnm(i:é?;;al ege Seas 1 1
Servicios Municipales Bombero 8 8
Servicios Municipales | Auxiliar de Limpieza 10 10
Servicios Municipales | Velador 2 2

Suma 21 21 0 0
INAPAM Director de INAPAM 1 1
INAPAM Auxiliar administrativo 2 2

Suma 3 3 0 0
Desarrollo Social g::::'rgﬁgosr — e 1 1
Desarrollo Social D o T 3 3
Desarrollo Saocial Asesor tecnico 2 2

Suma 6 6 0 0
Fomento Agropecuario Eigrf:;:::u ag: Fomento 1 1
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Area/Departamento | Descripcién de puestos Confianza Base Honorarios
Fomento Agropecuario | Auxiliar administrativo 1
Suma 2 0 0
Catastro Municipal | Director de Catastro 1
Suma 1 0 0
Recepcion | Recepcionista 2
Suma 2 0 0
; " Director de Giros
Giros Mercantiles Morcaritikis 1 1
Giros Mercantiles Auxiliar administrativo 1 1
Suma 2 2 0 0
Centros Comunitarios | Encargados Centro 3 3
de Enlace Comunitario de Enlace
Suma 3 3 0 0
Director de Asuntos
Asuntos Indigenas Indigenas 1 1
Asuntos Indigenas Auxiliar administrativo 1 1
Suma 2 2 0 0
Instancia Municipal de | Director Instancia de la 1 1
la Mujer Mujer
Suma 1 1 0 0
Accion Civica Cultura | Director Accién Civica 1 1
y Deporte Cultura y Deporte
Accidn Civica Cultura y - ———
Deporte Auxiliar administrativo 1 1
Suma 2 2 0 0
Biblioteca Director de Biblioteca 1 1
Biblioteca Auxiliar administrativo 1 1
Suma 2 2 0 0
—_— Director de Obras
Obras Publicas Publicas 1 1
o Auxiliar de Obras
Obras Publicas Pdblicas 2 Z
Obras Publicas Electricista 2
Obras Publicas Augxiliar de Limpieza 10 10
Obras Publicas Auxiliar administrativo 1 1
Suma 16 16 16 0
Proteccién Civil g:;‘;"m’ de Proteccion 1 1
Proteccién Civil g;;’lf:"a' de Proteccion 1 1
Proteccion Civil Auxiliar administrativo 1 1
Suma 3 3 0 0
Registro Civil Oficial de Registro Civil 2 2
Registro Civil Auxiliar administrativo 3 3
Suma 5 5 0 0
N . Director de
Comunicacién Social Comunicacion Sotial 1 1
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Area/Departamento | Descripcién de puestos Nuprn’:zr:'de Confianza Base Honorarios
Comunicacion Social | Auxiliar administrativo 1 1
Suma 2 2 0 0
Almacen y Director de  Archivo 1 1
Mantenimiento Municipal
Suma 1 1 0 0
Choferes Chofer 4 -
Suma 4 4 0 0
Mantenimiento de Mantenimiento de 1 1
Vehiculos Vehiculos
Suma 1 1 0 0
'Unidad de _ Director de_ Unidad de 1 1
Transparencia Transparencia
Suma 1 1 0 0
Turismo Director de Turismo 1 1
Turismo Auxiliar administrativo 1 1
Suma 2 2 0 0
DIF Municipal Coordinadora DIF 1 1
DIF Municipal Secretaria 1 1
LI Muigpe E:;ggigzaﬁli?mentaﬁos - 1 !
DIF Municipal Director de Salud 1 1
Encargado de
DIF Municipal Desayunos 3 2 2
Modalidades
DIF Municipal ?fé"r‘;:::?g g P 1 1
DIF Municipal ‘;z’é:'a"a;s de Programas 1 1
OF wricpel [Resonsabe [ :
DIF Municipal gf:f:’s’t‘:f;";ami“a de 1 1 i
DIF Municipal Asesor Juridico DIF 2 1 1
DIF Municipal Encargado de Almacen 1 1
DIF Municipal Auxiliar de Limpieza 6 6
DIF Municipal Chofer 4 B
DIF Municipal Auxiliar Administrativo 1 1
Suma 24 23 0 1
Seguridad Piblica | Drcctor de  Seguridad 1 1
Subdirector ¥Y/O
Seguridad Publica Comandante de 2 2
Seguridad Publica
Seguridad Publica Policia Municipal 12 12
Suma 15 15 0 0
Brigada Médica dng‘;c;ﬁ;billjigg;i Haica 1 1
Brigada Médica Terapeuta 2 2
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Area/Departamento | Descripcién de puestos Base Honorarios
Brigada Médica Psicologa 2 2
Responsable de atencion
Brigada Médica a personas con 1 1
discapacidad
Brigada Médica Auxiliar administrativo 1 1
Brigada Médica Médico 2 2 ]
Brigada Médica Enfermera 2 2
Brigada Médica Trabajador Social 2 2
Suma 13 13 0 0
Eventuales Eventuales 8 7 1
Suma 8 7 0 1
Totales 176 172 0 4

Articulo 33. Los servidores publicos ocupantes de las plazas a que se refiere el articulo anterior, percibiran las
remuneraciones que se determinen en el Tabulador de sueldos y salarios, el cual se integra en el presente
presupuesto de egresos con base en lo establecido en los articulos 115, fraccién IV, y 127, de la Constitucién
Palitica de los Estados Unidos Mexicanos; 114, fraccion IV, y 133, de la Constitucion Politica del Estado Libre
y Soberano de San Luis Potosi; 1, 8, 9, 10, 11, 12, 17, 20 y 23 de la Ley Reglamentaria del Articulo 133 de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi en Materia de Remuneraciones; y demas
disposiciones aplicables; sin que el total de erogaciones por servicios personales exceda de los montos

apiobados en este Presupuesto de Egresos; de conformidad con lo siguiente:

Tabulador de sueldos y salarios (sin seguridad puablica)

Total mensual bruto
Remu | Remu
N | neraci | neraci | Remu g::st Pago
llll Ca :I ones | ones | neraci o de =
Desc i6n de te al al ones Estim Total To
plazgf‘;cuesto V|go| 2| perso | perso | Adicio si:g:r S::Ial ;r::; ulos a | mens | anual
€| ria | Z | nalde | nalde | nales Sociil | es = Servi | ual | bruto
! a | Caract | Caract| y Eco‘; dores | bruto
s er er Espec Bavica Pabli
Perma | Transi | iales 3 co
nente | torio
Presidente $ $ 3 $ $ $ $ $
Munici 11A 1| 27,500 165,00 55,000 | 825,00
el .00 "l 000 i , : | 00| o000
$ $ $ $ $ $ S $
Regidores 1|A |6 |13000 > | 78,000 ? ’ : ®| 26,000 | 390,00
.00 .00 .00 0.00
; $ $ $ $
Sindico 11A | 1113000 $| 78,000 $ $ $ $1 26,000 | 350,00
Municipal 00 - 00 - E - - a0 0.00
s $ Sl os| s| 8| s 3 3
Asesor Juridico 3|B 1| 10,000 _| 60,000 i i i ~| 20,000 | 300,00
.00 .00 .00 0.00
= 5 $ $ $
i aive | 4[8 | 2| 7.500. Slasooo| ¥ %/ S| S|i5000| 20500
00 .00 .00 0.00
Secretario $ $ S s s s $ $ $
o 2|8 | 113,000 | 78,000 ’ ’ . ” | 26,000 | 390,00
.00 .00 .00 0.00
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Tesorero $ $ $ $ 3 $
Municipal 2 13,000 - 4 " | 26,000 380,00

.00 .00 0.00

$ $ 3 $ $ $

Contador Pablico | 3 12,500 " | 25,000 | 375,00

.00 B B .00 0.00

$ $ $ $ 3 $

Auxiliar Contable | 4 9,000. i 18,000 | 270,00

00 = = .00 0.00

Auxihar de 8 $ $ $ $ $

Ferosss 4 7,000. : : ” | 14,000 | 210,00

00 .00 0.00

$ $ $ $ § $

Eventual 5 12,000 24,000 | 288,00

= .00 i ) .00 0.00

3 $ $ $ $ $

Contralor Interno | 2 10,000 20,000 300,00

.00 B ) ) .00 0.00

g $ $ $
Unidad $ $ $

: 3 8,000. 16,000 | 240,00

Investigadora 00 - - 00 0.00
= $ $ $
Unidad $ $ $
. 3 8,000. 16,000 | 240,00
Sustanciadora 00 - - - 00 000
Secretaria 4 6,500. ~| 13,000 | 195,00
00 ) j .00 0.00
Coordinador de 2 13 300 $ $ $ 26 oog 390 Og
Desarrollo Social 00 - E - 00 0.00
Auxiliar $ $ $ $ $ $
Administrativo 4 8,000. 16,000 | 240,00
Desarrollo Social 00 ) ) - .00 0.00
Asesor Técnico | 3 9,000. 18,000 270,00
00 B B ) 00| 000
Director de $ $ $ $ $ $
Servicios 2 10,000 20,000 | 300,00
Municipales .00 i i B .00 0.00
$ $ $ $ $ $
Director Inapam | 2 8,000. 16,000 | 240,00
00 i ) B .00 0.00
Director de " $ $ $ $ 3 S
Catostro 2 10,000 y i > 120,000/ 300,00
00 .00 0.00
Director $ $ 3 $ $ $
Fomento 2 10,000 ’ ; > | 20,000 | 300,00
| Agropecuario .00 .00 0.00
: \ $ $ $
et B 10,000 $ $ %1 20,000 | 300,00
00 00 0.00
Lirector Asuntos $ $ $ $ $ $
indigenas 2 10,000 3 ’ > | 20,000 | 300,00
; .00 .00 0.00
Director $ $ $ $ $ $
Instancia de la 3 10,000 ‘ Y " | 20,000 | 300,00
Mujer .00 .00 0.00
; ; $ $ $
il 10,000 $ 3 $1 20,000 300,00
.00 .00 0.00
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Director Obras 3 $ $ 3 $
s 2 10,000 ’ ® | 20,000 | 300,00

.00 00 0.00

Director de $ $ 5 $
Biblioteca 2 10,000 i ; 20,000 | 300,00
.00 .00 0.00

Director de $ $ $ $ $
dssiol OO 10,000 ’ ®| 20,000 | 300,00
00 .00 0.00

$ $ $

o | 7.,500. " %1 15,000 | 225,00
00 .00 0.00

: : $ $ $

D Negio: | 3 10,000 $ $ 20,000 | 300,00
.00 .00 0.00

Director $ $ $ $ $
Comunicacién 2 10,000 "1 20,000} 300,00
social .00 ) 00| 0.00
Director Unidad 5 $ $ $ $
de 2 10,000 " | 20,000 300,00
Transparencia 00 B .00 0.00
Director de $ $ 3 $ $
Archivo 2 10,000 i " | 20,000 300,00
Municipal 00 00 000
, $ $ $
%’ﬁ:‘r:; g8 2 10,000 $ $| 20,000 | 300,00
.00 .00 0.00

$ $ $ $ 3

Recepcionista 4 6,000. - 12,000 180,00
00 - .00 0.00

$ $ $ $ $

Chofer 4 7,500, " | 15,000 | 225,00
00 ) .00 0.00

$ $ 3 $ $

Bomberos 5 6,000. ’ | 12,000 | 180,00
00 .00 0.00

Velador 5 6,000. 12,000 | 180,00
00 ) ) .00 0.00

Auxiliar Obras $ $ $ $ $
Publicas 4 6,000. i 12,000 | 180,00
00 .00 0.00

Mantenimiento $ $ $ $ ~ $
s 3 8,000. . >| 16,000 | 240,00
00 .00 0.00

$ $ $ $ $

Electricista 4 7,500. 15,000 | 225,00
00 S ) 00| 0.00

Encargados de $ 3 $ $ $
Enlace 3 6,000. " | 12,000 | 180,00
Comunitario 00 ) .00 0.00
dinador d $ $ $ $ $
S e 13,000 ’ ®| 26,000 | 390,00
.00 .00 0.00

Responsable de $ $ s $ $
espacios 4 6,000. i ~| 12,000 | 180,00
alimentarios 00 .00 0.00
) $ $ $
Director de 4 10.000 $ $|20,000| 300,00
Salud 00 i : 00| 0.00
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Encargado de $ $ 5
Desayunos3 | 3[B |2 | 6,000. $| % % $45000| 180,00
Modalidades 00 00| 0.00
Responsable de $ $ $ $ s $ $
Programas 3B 1| 6,000. = i . "| 12,000 | 180,00
Sociales 00 00| 0.00
Auxiliar de $ $ $ $ $ $ $
Programas 4B 1| 6,000. > * : 4 12,000 | 180,00
Sociales 00 00 0.00
Responsable de $ $ $ $ $ $ $

Proyectos 3|B |1 6,000 g v : 112,000 180,00
Comunitarios 00 .00 0.00
Responsable de $ 3 $ $ $ $ $
Bienestar y 4|8 | 1| 6000 : i ’ | 12,000 | 180,00
Familia 00 .00 0.00
. $ $ 3
epeorsidies: 1ale | 1] 8500, S| %1 %1 3147000 255,00
00 00| 000
| $ $ $
Encargadode | 41e | 1 6,000. | %1 81 % 45000] 180,00
00 .00 0.00
Director Unidad $ 3 $ 3 $ $ $ $
Basica de 2!B | 110,000 > | 60,000 . ' : »120,000| 300,00
Rehabilitacion 00 00 00/ 000
$ $ $ $
Terapeuta 3[B |2 7.500. Slasooo| % ¥ ¥ S|45000| 225,00
00 .00 00| 0.0
$ $ $ $
Psicsloga 3[B | 175000 Slasoco| | % %] $i45000| 2,250
00 0.00 0.00 | 000.00
$ $ $ $
Médico 3| |2 10,000 $leo000| % * ¥ %/ 20000 30000
.00 .00 | 00| o000
Respt?nsable de $ . $ 3 $
f:’,te""’"’”"’ 3B |1 7.500. $| 45,000 $ $ ¥ S| 15,000 | 225,00
ersonas con 00 - 00 - - - - 00 0.00

discapacidad : ’ i
$ $ $ $
Trabajador social | 4|B | 2 | 7,500. Slasooo| ¥ ¥ ¥ ¥/ 45000| 22500
00 .00 00| 0.00
$ $ $ $
Enfermeras 3le | 2] 7.500. $lasooo| % *| ¥ 45000 22500
00 .00 ) | 00| 0.00
$ $ $ $
ﬁ‘::"::;ge 4|B g 6,000. $| 36,000 $ $ $ %1 12,000 180,00
i 00 .00 y : | 00| o0.00

Notas:
1) Total mensual y anual bruto: corresponde a las remuneraciones antes de ISR y otras deducciones
de Ley.

2) El presente tabulador contiene todas las plazas autorizadas en la plantilla municipal, a excepcion de
las del sistema de seguridad publica municipal.

Articulo 34. Para el establecimiento y determinacién de criterios que regulen los incrementos salariales, la
Tesoreria Municipal se sujetara a lo previsto en las normas y lineamientos en materia de administracion,
remuneraciones y.desarrollo del personal, y cualquier ofra incidencia que modifique la relacién juridico-laboral
entre el Municipio y sus servidores publicos, incluyendo el control y elaboracién de la némina del personal del
Gobierno Municipal.

Las Entidades publicas y los sindicatos estableceran conjuntamente los criterios y 1os periodos para revisar las
prestaciones que disfruten los trabajadores. Las condiciones generales de trabajo de cada Entidad publica
deberan ser consultadas a la Tesoreria Municipal.
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El presupuesto de remuneraciones estara en funcién a la plantilla de personal autorizada y las economias que
se generen no estaran sujetas a consideraciones para su ejercicio.

Articulo 36. Para previsiones Salariales y Econémicas, se autorizan $240,000.00.

Articulo 36. El personal operativo de seguridad publica, percibira las remuneraciones que se determinen en el
Tabulador de sueldos y salarios, el cual se integra en el presente presupuesto de egresos con base en lo
establecido en los articulos 115, fraccién IV, y 127, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos;
114, fraccién IV, y 133, de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi; 1, 8, 9, 10,
11,12, 17, 20 y 23 de la Ley Reglamentaria del Articulo 133 de la Constitucién Politica del Estado Libre y
Soberano de San Luis Potosi en Materia de Remuneraciones; y demas disposiciones aplicables; sin que el total
de erogaciones por servicios personales exceda de los montos aprobados en este Presupuesto de Egresos; de
conformidad con lo siguiente:

Tabulador de sueldos y salarios del personal de seguridad publica

Total mensual bruto
Remu | Remu o:“ Pag
neraci | neraci | Remu o de T
i N | ones | ones | neraci Seg :':I:t Esti | Tot (:ta
N o. al al ones A mul | al
i6n i
D:lm’:u“tg‘ iviego | Pl | perso | perso | Adicio "::’d g::l ’:g 0s a | men a:lu
el | ria | az | palde | nal de | nales Soc | ales | nes | SO | sual | pryt
as | Caract | Caract y ial vido | brut o
er er Especi Ecyon res | o
Perma | Transi | ales Salc Pab
nente | torio o lico
DIRECTOR DE $20,00 of 86000/ oI o] SI o oo
SEGURIDAD PUBLICA 2lB 1 0.00 0.00 0.00 00 00
SIBDIRECTOR O $ $17, | $260
COMANDANTE DE e 0 $91001 ol o|s00| ofooo!| 000
SEGURIDAD PUBLICA 3|B 2 ’ ’ 0.00 00 00
$ $14, | $217
POLICIA MUNICIPAL e o| #2901 o o/ 700 ofoo00.| 000
4B 12 ) ) 0.00 00 (84}
Notas:
1) Total mensual y anual bruto: corresponde a las remuneraciones antes de ISR y otras deducciones

de Ley.

2) El presente tabulador contiene todas las plazas autorizadas para el personal operative de seguridad
publica municipal.

Articulo 37. Las erogaciones previstas para pensiones son las siguientes:

Partida Concepto Asignacion Presupuestal
4511 PENSIONES 50,000.00

0.00
Total 50,000.00

Articulo 38. Las erogaciones previstas para jubilaciones son las siguientes:

Partida Concepto Asignacion Presupuestal
4521 JUBILACIONES 50,000.00

0.00
Total 50,000.00
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CAPITULO IV
De la Deuda Publica

Articulo 39. El saldo de la deuda publica del Municipio de San Antonio, S.L.P., es de , con fecha de corte al 31
de diciembre de 2025.

Saldo de la deuda publica
Fuente Saldo al
No. de Tasa o 31
crédito | Instituci | Fechade | Tipode i Plazo de garanti Monto Destin i
(registr on contrataci | instrumen | . . vencimien 7 contrata S diclamb
o bancaria 6n to 2 to do do o de
SHCP) pago 2025
0.00 0.00
0.00 0.00
Otros pasivos circulantes 0.00
Otros pasivos no circulantes 0.00
Total deuda y otros pasivos al 31 de diciembre de 2025 0.00

Para el ejercicio fiscal 2026, se establece una asignacién presupuestaria de $ que sera destinada a la
amortizacién de capital en y al pago de intereses en de la Deuda Publica contratada con la banca privada y/o
de desarrollo por la cantidad de, la cual sera ejercida de la siguiente forma:

9000 Deuda Piblica
9100 9200 9300 9400
Amortizacion | Intereses de | Comisiones | Gastos de
de la la de la la 9500 9600
Deuda Deuda Deuda Deuda Costos por Apoyos 9900
Pablica Publica Publica Publica Coberturas | Financieros ADEFAS
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 875000
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Articulo 40. Dentro del mismo capitulo correspondiente a Deuda Publica se establece por separado una
asignacién por un importe de $875,000.00, para el concepto denominado Adeudos de Ejercicios Fiscales
Anteriores (ADEFAS), no excediendo el 2.5 por ciento de los Ingresos totales del Municipio para el ejercicio
2026.

Articulo 41. El monto establecido como tope de deuda publica para contratar durante el ejercicio fiscal 2026 no
podra exceder del 2% del presupuesto total autorizado.

Articulo 42. Las Dependencias y Entidades deberan registrar ante la Tesoreria Municipal, todas las operaciones
que involucren compromisos financieros con recursos publicos municipales, los cuales solo se podran erogar si
se encuentran autorizados en el presupuesto respectivo.

TiITULO SEGUNDO
DE LOS RECURSOS FEDERALES

CAPITULO UNICO
De los recursos federales transferidos al Municipio

Articulo 43. El Presupuesto de Egresos del Municipio de San Antonio, S.L.P., se conforma por $1'215,797.00
de gasto propio y $75,927,459.20 proveniente de gasto federalizado y/o estatal.

Las ministraciones de recursos federales a que se refiere este articulo, se realizaran de conformidad con las
disposiciones aplicables y los calendarios de gasto correspondientes.
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En el caso de los programas que prevean la aportaclén de recursos federales para ser ejercidos de manera
concurrente con recursos municipales, el Gobierno Municipal debera realizar las aportaciones de recursos que
le correspondan en las cuentas especificas correspondientes.

Articulo 44. Las Dependencias y entidades en el ejercicio de los recursos que les sean transferidos a traves
del Ramo General 33 Aportaciones Federales para Entidades Federativas y Municipios, se sujetaran a las
disposiciones en materia de informacién, rendicién de cuentas, transparencia y evaluacion establecidas en los
articulos 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 48 y 49, fraccién V, de la Ley de
Coordinacién Fiscal, 85 y 110 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

Articulo 45. Los fondos de participaciones que conforman el Ramo 28 que estima recibir el municipio por parte
del gobierno federal, asi como los fondos que el Estado participe al municipio importan la cantidad de
$32'089,719.06, y se desglosan a continuacion:

Partida Presupuesto aprobado
Fondo General de Participaciones 21,604,305.34
Fondo de Fomento Municipal 5,072,290.52
Impuesto Especial sobre Produccion y Servicios 572,035.67
Fondq del |mpu&8t0 a la Venta Final de 1,533,200.27
Participaciones Federales Onloie ¥ et =

(Ramo 28) Fondo de Compensacién 0.00
Fondo de Extraccion de Hidrocarburos 0.00
Fondo de Compensacion del Impuesto sobre 0.00

Automéviles Nuevos :
El 0.136 por ciento de la RFP L 0.00
El 3.17 por ciento del 0.0143 por ciento del 0.00

derecho ordinario sobre hidrocarburos

Oftras participaciones federales 0.00

Excedente de Fondo de Fomento Municipal 1,447 295.28
Participaciones Estatales | Fondo de Fiscalizacion y Recaudacion 529,005.27 |
Impuesto sobre Automéviles Nuevos 1,169,206.26
Fondo de Compensacién del Im to sobre
Automoviles NI.?:VOS g T
ISR por enajenacion de Bienes 104, 955.73
Total 32,089,719.06

Articulo 46. Los fondos de aportaciones que conforman el Ramo 33 que estima recibir el municipio, se
desglosan a continuacion:

Fondo de Aportaciones Presupuesto aprobado

Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal y de las[ 31.925.707.60

Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal (FISMDF)

Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y de las|

Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal (FORTAMUNDF) 9.912,032.54

Total 41,837,740.14

Articulo 47. La aplicacién, destino y distribucién presupuestada de los fondos de aportaciones que conforman
el Ramo 33 se desglosa a continuacién por capitulo del gasto:

Capitulo de gasto
Fondo Total
1000 | 2000 | 3000 | 4000 | s000 | 6000 ;ggggg

Fondo de
A‘;"?j‘:j’:‘" 000| 0.00| 245.000. 0.00| 78:000.| 31,602.70( 0.0( 0.0| 0.0| 31,925,70
P : : 00 £ 00 760 0| o] o 7.60
Infraestructu

ra Social
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Capitulo de gasto

Fondo 70 | 80 | 90
1000 2000 3000 4000 5000 6000 oo | 0o | 00

Total

Municipal y
de las
Demarcacio
nes
Territoriales
del Distrito
Federal
(FISMDF)

Fondo de
Apocrtacione
s para el
Fortalecimie
nto de los
Municipios y
de las 3,510,00| 228,000 | 2,910,00 | 925,000 | 718,300 | 1,620,732.| 0.0| 0.0| 0.0} 9,912,032.
Demarcacio 0.00 .00 0.00 .00 .00 54 0 0 0 54
nes
Territoriales
del Distrito
Federal
(FORTAMU
NDF)

3,510,00 | 228,000 | 3,155,00 | 925,000 | 796,300 | 33,223,44 | 0.0 | 0.0 0.0| 41,837,74
Total 0.00 .00 0.00 .00 .00 014| 0| 0o © 0.14

TITULO TERCERO )
DE LA DISCIPLINA PRESUPUESTARIA EN EL EJERCICIO DEL GASTO PUBLICO

CAPITULO |
Disposiciones generales

Articulo 48. El ejercicio del gasto publico debera sujetarse estrictamente a las disposiciones previstas en la Ley
de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, la Ley de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi, y las que emita la Tesoreria Municipal y la Contraloria
del Municipio, en el &mbito de la Administracién Publica Municipal.

Articulo 49. La Tesoreria Municipal y la Contraloria del Municipio, emitiran durante el mes de mayo de 2026,
las Reglas para la Racionalizacién del Gasto Publico a las que deberan sujetarse las Dependencias y Entidades
de la Administracion Pdblica Municipal.

CAPITULO I
De la racionalidad, eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez en el ejercicio del gasto

Articulo 50. Las dependencias s6lo podran modificar sus estructuras organicas y laborales aprobadas para el
ejercicio fiscal 2026, previa autorizacion del Presidente Municipal y de conformidad con las normas aplicables,
siempre que cuenten con los recursos presupuestarios suficientes.

Articulo 51. Los viaticos y gastos de traslado para el personal adscrito a las Dependencias deberan ser
autorizados por los titulares de las mismas, previa valoracién y conveniencia de la comision que motiva la
necesidad de traslado y/o asistencia del o los servidores publicos, debiéndose ajustar al tabulador aprobado por
la Tesoreria Municipal.

Articulo 52. Fl Presidente Municipal o el Cabildo, por conducto de la Tesoreria Municipal, autorizara la
ministracién, reduccién, suspension y en su caso, terminacién de las transferencias y subsidios con cargo al
Presupuesto.
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Articulo 53. Los titulares de las entidades a los que se autorice la asignacion de transferencias y subsidios con
cargo al Presupuesto, seran responsables de su correcta aplicacion conforme a lo establecido en este
Presupuesto y las demas disposiciones aplicables.

Articulo 54. La Tesoreria Municipal debera emitir durante el ejercicio fiscal, disposiciones sobre la operae;ién,
evaluacién y ejercicio del gasto relacionado con el otorgamiento y aplicacion de las transferencias y subsidios
a que se refiere el articulo anterior.

Articulo B5. La Tesoreria Municipal debera emitir durante el ejercicio fiscal, disposiciones sobre |a operacidn,
evaluacién y ejercicio del gasto de las economias presupuestarias del ejercicio fiscal.

Articulo 56. En el ejercicio del Presupuesto de Egresos, las Dependencias y Entidades se sujetaran a la
calendarizacion que determine y les dé a conocer la Tesoreria Municipal, la cual sera congruente con los flujos
de ingresos. Asimismo, las Dependencias y Entidades proporcionaran a dicha Tesoreria, la informacion
presupuestal y financiera que se les requiera, de conformidad con las disposiciones en vigor.

Articulo 57. Las Dependencias y Entidades deberan sujetarse a los montos autorizados en este presupuesto,
salvo que se autoricen adecuaciones presupuestales en los términos de la Ley de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi; por consiguiente, no deberan adquirir
compromisos distintos a los estipulados en el presupuesto aprobado.

Articulo 58. En caso de que durante el ejercicio fiscal exista un déficit en el ingreso recaudado previsto en la
Ley de Ingresos del Municipio, el Presidente Municipal, por conducto de ia Tesoreria Municipal, podra aplicar
las siguientes normas de disciplina presupuestaria:

I.  La disminucion del ingreso recaudado de alguno de los rubros estimados en la Ley de Ingresos del
Municipio, podré compensarse con el incremento que, en su caso, observen otros rubros de ingresos,
salvo en el caso en que éstos dltimos tengan un destino especifico por disposicién expresa de leyes de
caracter fiscal o conforme a éstas, se cuente con autorizacion de la Tesoreria Municipal para utilizarse
en un fin especilico, asi como ralandose de ingresos propios de ias Eniidades,

Il.  En caso de que no pueda realizarse la compensacion para mantener la relacion de ingresos y gastos
aprobados o ésta resulte insuficiente, se procedera a la reduccion de los montos aprobados en el
Presupuesto de Egresos destinados a las Dependencias, Entidades y programas, conforme el orden
siguiente:

a) Los gastos de representacidn, congresos, convenciones y similares, asi como los gastos de
comunicacion social.

b) El gasto administrativo no vinculado directamente a la atencion de la poblaciéon.
c) El gasto en servicios personales, prioritariamente las erogaciones por concepto de percepciones
exlraordinarias.
presupuesto autorizados a las dependencias y entidades.
En caso de que los ajustes anteriores no sean factibles, o resulten insuficientes para compensar la

disminucién de ingresos, podran realizarse ajustes en otros conceptos de gasto, siempre y cuando se
procure no afectar los programas sociales.

| d) Los ahomros y economias presupuestarios que se determinen con base en los calendarios de
.

En su caso, el Cabildo, los deberan emitir sus propias normas de disciplina presupuestaria.

Articulo 69. En apego a lo previsto en el articulo 36 de la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con
las Mismas del Estado de San Luis Potosi, las dependencias y entidades, bajo su responsabilidad, podran
contratar obras publicas y servicios, mediante los procedimientos que a continuacion se sefialan:

l. Licitacién publica;

Il Invitacion a cuando menos tres personas; o
M. Adjudicacion directa.
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En los procedimientos de contratacién deberan establecerse los mismos requisitos y condiciones para todos los
participantes, especialmente por lo que se refiere a tiempo y lugar de entrega, plazos de ejecucién, penas
convencionales, anticipos y garantias, debiendo las Dependencias y Entidades proporcionar a todos los
interesados igual acceso a la informacion relacionada con dichos procedimientos, a fin de evitar favorecer a
algln participante.

HOAYUNTAMIENTO CONSTITUCHONAL
SAM ANTONIO S | P
2024 - 2037

Los montos maximos de contratacién de obra pUblica y servicios seran los siguientes:

Modalidad de Contratacion De £ pesos Hasta
Adjudicacién directa 0 of 1,510,000 03
| Invitacion a cuando menos tres personas 1,510,000 Of 4 2600000 {)3
Il /i : £ ! .
Licitacién Publica $4,260,000.01 en adelante

Cuando se ejecuten programas en los que se ejerzan asignaciones presupuestales federales, se deberan
apegar a la normatividad aplicable o a la que se pacte en los acuerdos o convenios respectivos.

Cuando se aplique la normatividad federal en la contratacion de obra publica o servicios relacionados con la
misima, financiados con cargo a recursos federales convenidos, se estard al rango que determine dicha
nermativa, conforme al monto de los recursos recibidos en su totalidad por el Municipio.

Articulo 60. En apego a lo estipulado en la Ley de Adquisiciones del Estado de San Luis Potosi, las
dependencias y entidades podran convocar, adjudicar o contratar adquisiciones, servicios y arrendamientos
solamente cuando se cuente con la autorizacién global o especifica respectiva, del presupuesto de inversién y
de gasio corriente, conforme a ios cuaies deberan programarse ios pagos respectivos.

Articulo 61. Las operaciones de adquisiciones, arrendamientos y contratacion de servicios que realicen las
Dependencias y Entidades, se realizaran con estricto apego a las disposiciones previstas en la Ley de
Adquisiciones del Estado de San Luis Potosi.

Cuando en |as operaciones referidas se ejerzan recursos federales, se debera estar a la normatividad aplicable
0 a la que se pacte en los convenios o instrumentos juridicos respectivos.

CAPITULO Il
Sanciones

Articulo B2. Los titulares de los entes publicos, en el ejercicio de sus presupuestos aprobados, sin menoscabo
de las responsabilidades y atribuciones que les correspondan, seran directamente responsables de que su
aplicacion se realice con estricto apego a las leyes correspondientes v a los principios antes mencionados.

El incumplimiento de dichas disposiciones sera sancionado en los términos de lo establecido en la Ley General
de Responsabilidades Administrativas, la Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado de San Luis
Potosl, y demas disposiciones aplicables.

TiITULO CUARTO
DEL PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS (PbR)

CAPITULO |
Disposiciones generales

Articulo 63. El presupuesto de egresos del municipio de San Antonio, S.L.P., para el ejercicio fiscal 2026, preveé

la existencia de 04 (total de programas presupuestarios), para los cuales la asignacién presupuestal es la
siguiente:
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Distribucion de presupuesto por Programa Presupuestario

TOTAL

PROG CLASIFIC SUBPRO | PROY CLASIFI PRESUPUES
RAMA | apor | GRAMA | ECTO | capor T0
$

PROGRA FUNCI 77,143,256,
.NET | mamico| .NET | .NET | onaL Nombre 20

APOYOS A PERSONAS EN SITUACION DE
BS BO1 VULNERABILIDAD
$
BO11 825,000.
BS E BO1 | 00 |2.6.5|ASISTENCIA SOCIAL PROGRAMA ALIMENTARIO |00
$
WD BO12 150,000.
BS E BO1 00 | 2.6.8 | ASISTENCIA SOCIAL PROTECCION DEL FRIO 00
BS B02 APOYOS DIRECTOS
$
CRsH B021 3,435,00
BS E B0O2 | 00 |2.6.3|APOYOS DIRECTOS AYUNTAMIENTO 0.00
PROMOCION DESARROLLO DEPORTIVOY
BS 803 POLITICAS DE JUVENTUD
ﬁ $
skl ¢ B031 PROMOCION DESARROLLO DEPORTIVO Y 1,179,50
BS F B03 | 00 |2.4.1|POLITICAS DE JUVENTUD 0.00
/@— BS BO4 PROGRAMAS CULTURALES Y TRADICIONALES
$
B041 2,200,00
BS F BO4 | 00 |2.4.2 | FESTEJOS CULTURALES Y TRADICIONALES 0.00
PROGRAMA EQUIDAD GENERO Y APOYO A
BS BO5 MUJERES
$
BO51 PROGRAMA EQUIDAD GENERO Y APOYO A 237,500.
BS R BO5 | o0 |2.7.1|museres 00
BS BO6 PROGRAMAS DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL
- $
B061 1,765,00
BS E BO6 | 00 |2.3.5|BRIGADAS MEDICAS DE SALUD 0.00
$
B062 PROTECCION SOCIAL EN SALUD 1,661,30
BS E BO6 | 00 |2.3.5|(MED,CONS,HOSP,TRASLADO) 0.00
$
B063 DESARROLLO INTEGRAL DELA FAMILIA 3 487,54
BS E B0O6 | 00 |2.3.5 |(ADMINISTRACION) 5.06
$
B064 1,397,00
BS E BO6 | 00 |2.3.5|INFRAESTRUCTURA BASICA DE SALUD 0.00
BS E BO7 | 00 |1.7.3 |PROGRAMA CONTINGENTE 00
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MEJORAMIENTO Y/O AMPLIACION DE OFICINAS

R e
$
3,989,73
Sl S SEGURIDAD Y JUSTICIA PARA SAN ANTONIOSLP |2.54 |
) S01 ACCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA
$
011 SERVICIOS PERSONALES DE SEGURIDAD 1,745,00
S) S01 00 |1.7.1 | PUBLICA 0.00
$
S012 164,000.
S01 00 | 1.7.3 | ADMINISTRACION DE SEGURIDAD PUBLICA 00
ADQUISICIONES DE SEGURIDAD PUBLICA
502 MUNICIPAL
$
S021 360,000.
Sl 502 00 | 1.7.1 | EQUIPAMIENTO DE ELEMENTOS Y OFICINAS 00
INFRAESTRUCTURA PARA LA PROCURACION DE
SJ S03 JUSTICIA
$
S031 1,620,73

2.54

$

S041 100,000.
S S04 00 | 1.7.2 | PROTECCION CIVIL 00
ECONOMIA SUSTENTABLE PARA SAN ANTONIO | $34,343,
ES E SLP 193.45
ES EO1 DESARROLLO RURAL Y AGROPECUARIO
$
E011 1,130,00
ES EO1 00 | 3.2.1 | DESARROLLO RURAL Y AGROPECUARIO 0.00
ES E02 ELECTRIFICACION
$
E021 1,000,00
ES E02 00 | 3.3.5 | ELECTRIFICACION 0.00
AGUA POTABLE DRENAJE ALCANTARILLADO Y
ES E03 RESIDUOS SOLIDOS
$
E031 OBRAS Y ACCIONES DE AGUA POTABLE, 7,611,00
ES E03 00 | 2.1.2 | DRENAJE Y ORDENACION RESIDUOS 0.00
ES E04 DESARROLLO URBANO
$
E041 14,9421
ES EO4 00 | 2.2.1 | URBANIZACION 93.45
ES EO5 PROGRAMA DE VIVIENDA DIGNA
$
ED51 5,500,00
ES EO05 00 | 2.2.5 [viviEnDA 0.00
ES E06 INFRAESTRUCTURA CARRETERA
$
E061 2,700,00
ES EO6 00 | 3.5.1 | OBRAS DE INFRAESTRUCTURA CARRETERA 0.00
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ES EO7 SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES
$
EO71 1,235,00
ES E EQ7 00 1.5.2 | PAGO ALUMBRADO PUBLICO 0.00
ES E08 EDUCACION
$
EO081 150,000.
ES E EO8 00 | 2.5.3 | ESTIMULOS A LA EDUCACION 00
ES EO9 FOMENTO AL DESARROLLO COMERCIAL
$
E091 35,000.0
ES F EO09 00 |3.1.1 | FOMENTO AL DESARROLLO COMERCIAL 0
GESTION Y CUIDADO DE RECURSOS NATURALES
ES E10 Y MEDIO AMBIENTE
$
E101 CONSERVACION Y CUIDADO DE MEDIO 15,000.0

AMBIENTE

E111 25,000.0
ES F E1l 00 | 3.7.1 | EVENTOS TURISTICOS 0

GOBIERNO RESPONSABLE PARA SAN ANTONIO | $22,140,

GR G SLP 485.15
GR G01 GASTOS DE OPERACION
$
G011 13,765,0
GR E G01 00 | 1.5.2 | SERVICIOS PERSONALES 00.00
GR G02 SERVICIOS REGISTRO CIVIL E IDENTIFICACION
$
G021 48,000.0
GR E G02 00 | 1.8.1 | SERVICIOS REGISTRO CIVIL E IDENTIFICACION 0
GR GO03 COMUNICACION SOCIAL
$
G031 260,000.
GR E G03 00 | 1.8.3 | COMUNICACION SOCIAL 00
GR G04 GOBIERNO DE RESULTADOS
$
- G041 260,000.
GR E G04 00 | 1.3.1 | INFORME DE GOBIERNO 00

GESTION Y PREVISION DE MATERIALES Y
SUMINISTROS EQUIPO Y NECESIDADES DE

GR GO5 TRABAJO
$
G051 2,319,13
GR E GO05 00 | 1.5.2 | MATERIALES Y SUMINISTROS 9.20
GESTION DE SERVICIOS GENERALES PARA LA
GR G06 ADMISNITRACION PUBLICA
$
G061 2,930,50
GR E G06 00 | 1.5.2 | SERVICIOS GENERALES 0.00

|
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GO07 BIENES MUEBLES INMUEBLES E INTANGIBLES
$
G071 604,331.
GR P GO7 00 | 1.5.2 | ADQUISICIONES 80
GESTION DE ARCHIVOS DOCUMENTACION E
GR G08 INFORMACION PUBLICA
$
G081 100,000.
GR E GO08 00 | 1.5.2 | ARCHIVO Y CONSERVACION DE DOCUMENTOS |00
GR G09 DESARROLLO INSTITUCIONAL
$
G091 638,514.
GR G G09 00 | 1.5.2 | PRODIM 15
GR G10 | GESTION DE LA GOBERNABILIDAD
‘ $
G101 40,000.0
GR E G10 00 | 1.5.2 | SESIONES DE CABILDO 0
GR G11 GESTION DE LA DEUDA
$
G111 875,000.
GR H G11 00 |4.4.1 | ADEFAS 00
GR G12 LAUDOS
$
G121 200,000.
GR L G12 00 | 1.5.2 | GESTION DE LAUDOS LABORALES 00

En el Anexo V se presentan las Matrices de Indicadores para Resultados (MIR) de los programas
presupuestarios del gobierno del municipio que forman parte del presupuesto basado en resultados.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. El presente Presupuesto de Egresos entrara en vigor a partir del dia 1° de enero de
2026, previa publicacion en el Periddico Oficial del Estado.

ARTICULO SEGUNDO. En cumplimiento a lo dispuesto por la Ley General de Contabilidad Gubernamental, el
Gobierno del Municipio instrumentara los documentos técnico-normativos que emita el Consejo Nacional de
Armonizacién Contable (CONAC), conforme a los criterios y términos establecidos para ese fin.

ARTICULO TERCERO. La informacién financiera y presupuestal adicional a la contenida en el presente
Presupuesto, asi como la demas que se genere durante el ejercicio fiscal, podra ser consultada en los reportes
especificos que para tal efecto difunda la Tesoreria Municipal en los medios oficiales, incluyendo los medios
electronicos.

ARTICULO CUARTO. El municipio elaborara y difundira en su respectiva pagina de Internet, a mas tardar 30
dias naturales siguientes a la promulgacion del presente presupuesto de egresos, el Presupuesto Ciudadano
con bhase en Ia informacion presupuestal contenida en este presupuesto, de confarmidad con lo dispuesto en el
articulo 62 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, y con la Norma para armonizar la presentacion
de la informacién adicional del Proyecto del Presupuesto de Egresos.

ARTICULO QUINTO. El municipio elaborara y difundira en su respectiva pagina de Internet, a mas tardar el
ultimo dia de enero, el Calendario de Presupuesto de Egresos del Ejercicio Fiscal 2026 con base mensual con
los datos contenidos en el presente presupuesto de egresos, en el formato establecido por el Consejo Nacional
de Armonizacion Contable mediante la Norma para establecer la estructura del Calendario del Presupuesto de
Egresos base mensual.
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C. BENIFO GONZALEZ HERNANDEZ
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s Bestinta SLP "
Can Antesie, SH0 e AN MANUEL ZUMAYA SANCHEZ
SINDICO MUNICIPAL

C. AQUILINA HERNANDEZ DOMINGUEZ
REGIDORA DE MAYORIA RELATIVA
(Ribrica)

C. GUILLERMO NEMESIO ZAMUDIO SALINAS
SEGUNDO REGIDOR PROPIETARIO
(Rubrica)

C. MAURILIO DEL ANGEL MARTINEZ
CUARTO REGIDOR PROPIETARIO
(Rubrica)

C. ROSA MIL CAMPECHANO
PRIMER REGIDOR PROPIETARIO
(Riibrica)

C. ISIDORA MARTINEZ CONTRERAS
TERCER REGIDOR PROPIETARIO
(Rdbrica)

C. DANIEL SANTIAGO JACINTO
QUINTO REGIDOR PROPIETARIO
(Rubrica)

PROF. ESTANISLAO DE JESUS MARTELL VEGA
SECRETARIO GENERAL

53 | 68

(Rubrica)




o ¥

S jﬂ‘ Antonfo

GOBIEANG MUNICIPAL 3034 - 3037

e et o i (el

ANEXOS DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE SAN ANTONIO, S.L.P., PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2026, EN CUMPLIMIENTO A LO
DISPUESTO EN LA LEY DE DISCIPLINA FINANCIERA DE LAS ENTIDADES
%ﬂ - FEDERATIVAS Y LOS MUNICIPIOS Y LA LEY GENERAL DE CONTABILIDAD
GUBERNAMENTAL

Fodue
e
b
X
|

54 | 68




HAYUNTAMENTD CONSTITUCIONAL
LAN ANTONIO 5. L P
1004 - 2227

5& onfo

GOMBRND MUNICIBAL 2024 - JOIF
o et s e s

=

12

ANEXO |

Municipio de San Anlonio, S.L.P.

Proyecciones de Egresos — LOF

(Pesos)

(Cifras Nominales)

2026
Concepto (de proyecto 2027 Afo2 | Afo3
de
presupuesto)
1. Gasto No Etiquetado 33,305,516.06 | 34,204,764.99
(1=A+B+C+D+E+F+G+H+l)
A. Servicios Personales 16,190,000.00 | 16,627,130.00
B. Materiales y Suministros 3,220,884.26 | 3,307,848.14
C. Servicios Generales 6,553,300.00 | 6,730,239.10
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y 5,672,000.00 | 5,825,144.00
Otras Ayudas
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 794,331.80 815,778.76
F. Inversién Pdblica 0.00 0.00
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0.00 0.00
H. Participaciones y Aportaciones 0.00 0.00
|.  Deuda Publica 875,000.00 898,625.00
2. Gasto Etiguetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+i) 43,837,740.14 | 45,021,358.12
A. Servicios Personales 3,510,000.00 | 3,604,770.00
B. Materiales y Suministros 228,000.00 234,156.00
C. Servicios Generales 3,155,000.00 | 3,240,185.00
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y 925,000.00 949,975.00
Ctras Ayudas
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 796,300.00 B817,800.10
F. Inversién Publica 35,223,440.14 | 36,174,473.02
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0.00 0.00
H. Participaciones y Aporiaciones 0.60 0.00
. Deuda Publica 0.00 0.00
3. Total de Egresos Proyectados (3=1 + 2) 77,143,256.20 | 79,226,124.12
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Municipio de San Anionio, S.L.P.
Resultados de Egresos - LDF
(Pesos)
Concepto AH03 | gy 2024 2025
1. Gasto No Etiquetado (1=A+B+C+D+E+F+G+H+I) 10,153,001. | 12,354,215.| 14,857,453.
33 29 82
A.  Servicios Personales 1,830,387.0 1,996,776.3| 2,855,000.0
8 7 0
B. Materiales y Suministros 5,609,649.4 | 7,113,273.7| 9,287,535.7
8 2 8
C. Servicios Generales 2,755,020.3 | 7,770,731.0| 4,123,457.0
0 2 0
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras 13,635.50 | 308,133.54| 400,000.00
W Ayudas
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 0.00| 1,963,767.7 0.00
3
F. Inversién Pablica 0.00 0.00 0.00
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0.00 0.00 0.00
H. Participaciones y Aportaciones 0.00 0.00 0.00
%ﬁl . Deuda Publica
64,173,282. | 40,906,800.| 44,356,126.
70 66 12
2. Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+I) 44279084 | 2857,936.6| 2639,830.5
2 5 2
A. Servicios Personales 262.504.52 | 154.698.00| 822.200.00
B.  Materiales y Suministros 3.776.238.0 | 3.921.835.3| 3.,361.053.6
7 5 0
‘4/ C. Servicios Generales 2,663,022.1| 1,867,537.0| 866,100.00
aqr Sl C 1 0
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras 0.00| 100,000.00( 2,500,000.0
Ayudas 0
E. Bienes Muebles, inmuebles e intangibies 53,153,608. | 32,004,793.| 34,166,042
58 66 00
F. Inversion Publica 0.00 0.00 0.00
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0.00 0.00 0.00
H. Participaciones y Aportaciones 0.00 0.00 0.00
84,634,976. | 72,413,698.| 75,879,572.
39 33 72
10,153,001. | 12,354,215. | 14,857,453,
33 29 82

estimado para el resto del ejercicio.

% Los importes corresponden a los egresos devengados al cierre trimestral mas reciente disponible y

I.  Deuda Publica
3. Total del Resultado de Egresos (3=1+2)
. Los importes corresponden a los egresos totales devengados.
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ANEXO Il
Municipio de San Antonio, S.L.P.
Informe sobre Estudios Actuariales - LDF
Riesgos . Otras

;Le;igg;?&: Salud de l"; :Ii:':l:z prestaciones

trabajo sociales

Tipo de Sistema

Prestacion laboral o Fondo general para
trabajadores del estado o municipio

Beneficio definido, Contribucion definida o
Mixto

Poblacién afiliada
Activos
ﬂlﬂm Edad maxima
Edad minima

Edad promedio
Pensionados y Jubilados

Edad maxima
q;é_q Edad minima

Edad promedio
Beneficiarios

Promedio de afios de servicic (frabajadores
activos)

Aportacion individual al plan de pensién como
#;/ % del salario
T

Aportacion del ente publico al plan de pension
como % del salario

Crecimiento esperado de los pensionados y
J jubilados (como %)

/C Crecimiento esperado de los activos (como

%)
Edad de Jubilaciéon o Pensién
Esperanza de vida

Ingresos del Fondo

Ingresos Anuales al Fondo de Pensiones

Nomina anual

Activas
Pensionados y Jubilados
Beneficiarios de Pensionados y Jubilados

Monto mensual par pensién
Maximo
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Municipio de San Antonio, S.L.P.
Informe sobre Estudios Actuariales - LDF
: Riesgos : Otras
;:;eb':?;:go; Salud de Im:'ﬂ:z prestaciones
trabajo y sociales
Minimo
Promedio

Monto de la reserva

Valor presente de las obligaciones

Pensiones y Jubilaciones en curso de pago
Generacion actual
Generaciones futuras

Valor presente de las contribuciones
asociadas a los sueldos futuros de
cotizacion X%

M—m Generacion actual

Generaciones futuras

Valor presente de aportaciones futuras

%‘q Generacién actual

Generaciones futuras
Otros Ingrescs

#d‘wzc Déficisuperavit actuarial

Generacion actual
/@ Generaciones futuras

//!é Periodo de suficiencia

Afo de descapitalizacion

Tasa de rendimiento

Estudio actuarial )

Afio de elaboraciéon del estudio actuarial
Empresa que elaboré el estudio actuarial

I
|
|
l
|
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ANEXO IV
Municipio de San Antonio, S.L.P
Calendario de Presupuesto de Egresos del Ejercicio Fiscal 2026
Anu | Ene | Feb | Mar | Abr | May | Jun | Juli | Ago f;fr' Octu :m":’r Dicie
al ro |(rero| zo il o io o | sto P bre o mbre
77,12,7(3,1|6,7/6,7(6,3(7,4|7,0| 9,0 6,85 6,82]6,42(7,67
14 (30, |96, 03, | 25,88, (01, |96, | 65, | 3,66 9,96|4,16 | 7,25
Total 3,2/16 |66 | 16 | 66 | 66 | 66 | 66 | 544 | 6.00 |6.00| 6.00 | 1.71
56. (6.0 | 6.0 6.0 | 6.0 6.0 6.0 6.0/ .49
20/ 0 0| 0 0 0|0 0
19, 1,3] 1,3] 1,3] 1,3] 1,3] 1,7[ 1,3[1,37[1,351| 1,37 1,37] 4,31
— 700| 51,| 71,| 71,{ 71,| 71,| 03,| 71,| 1,66 ,666.| 1,66| 1,66/ 9,67
PERSONALES ,00 | 666 | 666 | 666 | 666 | 666 | 666 | 666 |6.00| 00/ 6.00| 6.00! 4.00
0.0/ .00{ .00/ .00/ .00 .00| .00| .00
0
15,( 1,3[ 13| 1,3[ 1,3[ 1,3 1,3] 1.3[1,30(1,301| 1,30| 1,30 130
gifg’;g‘;gﬂfﬁ"e 620( 01,( 01,| 01, 01, 01, 01,| 01,{1,66| ,666.| 1.66| 166| 167
kR R ,00 (666 | 666 | 666 | 666 | 666 | 666 | 666 [6.00| 00| 6.00| 600 4.00
PERMANENTE o.g 00| .00| .00/ .00| .00| .00| .00
REMUNERACIONE |360| 30,| 30,| 30,| 30,| 30, 30,| 30,|30,0|/30,00| 30.0 30,0| 30,0
S AL PERSONAL .00/ 000/ 000| 000 | 000|000 | 000| 000|000! 0.00! 00.0! 000! 000
DE CARACTER 0.0| .00| .00 00| 00| .00| 00| 0O/ O 0 0 0
TRANSITORIO 0
REMUNERACIONE 362 o.g o.g o.g o.g o.g 333 o.g 0.00| 0.00| 0.00| 0.00 g.gg
S ADICIONALES Y ' 3 :
000 0.0 0.00
ESPECIALES v 0
| SEGURIDAD 0.0 0.0| 0.0| 0.0 0.0] 0.0| 0.0| 0.0/0.00| 0.00] 0.00| 0.00| 0.00
| SOCIAL 0l 0 0| Of 0f o] 0| O
OTRAS 200( 0.0 20, 20, 20, 20,] 20,] 20,{20,0| 0.00] 20,0] 20,0| 20.0
PRESTACIONES 00| 0/000|000|000|000|000|000|00.0 00.0| 00.0| 00.0
SOCIALES Y 0.0 .00/ .00| .00| 00| .00| 00| O 0 0| o
ECONOMICAS 0
2401 20,1 20, 20, 20,] 20,| 20,| 20,]20,0]|20,00| 20,0] 20,0| 20,0
00| 000 000 | 00C | 000 000|000 0CC| 00.0! 0.00! 00.0! 00.0! 000
PSS 0.0 .00 .00| .00| 00| .00| 00| 00| o ol o o
0
PAGO DE ool ool oo0] 0ol ool 0oloolo0oloool oool 000/ 0.00! 000
ESTIMULOS A ol o/ o/ ol ol ol ol o
SERVIDORES
PUBLICOS
3,4|214(253| 326 | 237 | 262 243 | 345 | 237, | 362,0| 230,| 297, | 441,
MATERIALES Y 48,| ,00| ,00( ,50| ,00| ,00| ,00| ,00  000.|00.00| 500.| 500.| 384
SUMINISTROS 884 0.0/ 0.0/ 0.0/ 0.0| 0.0| 0.0/ 0.0/ 00 00| 00| 26
26| of ol o] ol of ol o
MATERIALES DE [ 1,0 55,[ 75, 75,] 75,[100| 75,|100|75,0| 100,0| 65,0] 65,0] 239,
Eag%ngéCiON‘ 99,000 | 000 | 000 | 000 ,00|000| ,00|00.0|00.00| 00.0| 000| 792
Bt e 7g§ 00| .00/ .00| .00 o.g .00 o.g 0 0 ol 06
ARTICULOS
| OFICIALES ]
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Municipio de San Antonio, SLP
Calendario de Presupuesto de Egresos del Ejercicio Fiscal 2026

2 Septi Novi
Anu | Ene | Feb | Mar | Abr | May | Jun | Juli | Ago aiiib Octu omby Dicie

al | ro |rero| zo | il o | io| o [ sto s bre mbre

e
77,12,7|31/6,7|6,763|74|7,0| 90 | 685 |682| 642 7,67
14 | 30, | 96, | 03, | 25, | 88, | 01, | 96, | 65, | 3,66 | 9,96 | 4,16 | 7,25
Total 3,216 (66 | 16 | 66 | 66 | 66 | 66 544 | 6.00 |6.00| 6.00 |1.71
56.|6.0| 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0|6.0| .49
20/ 0/ 0 0/ 0 0|0 )0
191| 15,| 15,| 15,| 15,| 15, 15,| 15,|15,0( 15,00 15,0 15,0| 26,5

ALIMENTOS Y 50000 000|000|000|000|000|000|000| 0.00| 00.0| 00.0| 00.0

UTENSILIOS 0.0| .00| .00| .00| .00| .00| .00| .00 0 0 0 0
0

MATERIAS 00| 00| 00| 00| 00| 00| 00| 0.0{0.00| 0.00f O0O0| 0.00| 0.00

PRIMAS Y ol ol o/ o/ of o/ of o

MATERIALES DE

PRODUCCION Y

COMERCIALIZACIO

N

MATERIALES Y 400( 33,| 33,| 33,| 33,( 33,| 33, 33,|33,0|33,00| 33,0| 33,0] 37,0
ARTICULOS DE ,00(000| 000 | 000 | 000|000 | 000| 000|00.0| 0.00| 00.0| 00.0| 00.0

CONSTRUCCIONY | 0.0| .00/ .00| .00| .00( .00| .00( .00 0 0 0 0
DE REPARACION 0

PRODUCTOS 88.| 10,1 10| 10,| 40| 40| 10.| 40/4,00/4000| 750| 800 13.0
QuIMICOS, 500|000{000|000| 00.| 00.|000| 00./0.00| .00| 0.00| 0.00| 00.0
5A[;'!EMACEUT'COS 00( 00| .0o0| .00| 00| 00| .00| 00 0
LABORATORIO

1,1] 93,1 93,| 93,| 93,| 93,| 93,| 93,(93,0193,00( 93,01 93,0| 98,0

- =2

e =cy | 2[00 000|000 | 000 | 000 | 000| 000 | 00.0| 0.00| 00.0| 00.0| 922
g 092| .00l .00| 00| .00l 00| 00| 00! o ol ol o
20
VESTUARIO, 233/ 0.0| 0.0] 83, 0.0| 0.0| 0.0] 83,]0.00| 0.00| 0.00| 66,5| 0.00
BLANCOS, _ 00| o| o|soo| o o ofooo 00.0
0. . :
PROTECCION Y g o - .
ARTICULOS
DEPORTIVOS
W— 133 o.g o.g o.g o.g o.g o.g o.g 0.00 agndg 0.00| 0.00] 0.00
SUMINISTROS o '
PARA SEGURIDAD | 0-0

HERRAMIENTAS, |215]| 8,0 27,| 17,| 17,| 17,| 17,| 17,117,0|17,00| 17,0| 17,0| 27,0
REFACCIONES Y ,00| 00.| 000|000 | 000|000 |000|000|00.0| 0.00| 00.0| 00.0| 00.0

ACCESORIOS 0.0f 00| .00| .00| .00( .00| .00| .00 0 0 0 0
MENORES 0

9,7|564|667| 1,3|677|615|915| 615|915, 903,0| 924,| 615,| 932,
SERVICIOS 08,| ,50| ,00| 65,| ,00| ,00| ,00| ,00| 000.|00.00| 800.| 000.| 000.
GENERALES  |300| 0.0| 0.0{000| 0.0( 0.0| 0.0| 0.0| 00 00 00| 00

00| 0] 0/ 00 O] 0] O] O
3,0/250| 250 | 250 | 250 | 250 | 250 | 250 | 250, | 250,0| 259, 250, 250,
SERVICIOS 09,| ,00| ,00( ,00( ,00| ,00| ,00| ,00|000.|00.00| 800.( 000.| 000.
BASICOS 800| 0.0| 0.0/ 0.0 0.0| 00| 0.0 0.0 00 00| 00f 00
00| Of O, O O] O] O] ©
SERVICIOS DE 738 0.0) 0.0, 450 0.0; 0.0| 0.0| 0.00.00,288,0; 0.00| 0.00| 0.00
ARRENDAMIENTO | 00 0 0| ,00 0 0 0 0 00.00

60 | 68




HOATUNTAMESTO CONSTITUCIONAL

SAM ANTOMID S L B
2024 - 2037

.
“Municipio de San Antonio, S.L.P

San!Antonio

GORTIMNC PAUMNIC IPAL TOI - 2027
it e o it als s

Calendario de Presupuesto de Egresos del Ejercicio Fiscal 2026
Anu | Ene | Feb | Mar | Abr | May | Jun | Juli | Ago Octu :n“’;'r Dicie
al ro |rero| zo il o io o sto bre pe mbre
77,12,7/3,116,76,7/6,3|74|7,0|9,0 6,82|6,42 7,67
14 |30, |96, | 03, | 25, | 88, | 01, | 96, | 65, 9,96 (4,16 | 7,25
Total 3,2|16 | 66 | 16 | 66 | 66 | 66 | 66 | 544 6.00|6.00 | 1.71
56.|6.0 | 6.0 | 6.0 | 6.0 | 6.0 | 6.0 | 6.0 | .49
2000/ 0/0|/0/0[0]0
0.0 0.0
0 0
SERVICIOS 250 20,| 20,| 20,| 30,| 20,| 20, 20,[20,0 20,0| 20,0 20,0
gﬁgﬁ?gggém_es. .00/ 000 | 000| 000 | 000 | 000 | 000 | 000 | 00.0 00.0| 00.0| 00.0
S o.g 00| .oo| .00| .00| .00| 00| 00| © 0 0 0
OTROS SERVICIOS
SERVICIOS 167 13,| 14,| 14,| 14, 14,| 14,| 14,(14,0 140| 14,0 14,0
FINANCIEROS, 50500 | 000 | 000 | 000 | 00O | 00O | 000 | 00.0 00.0| 00.0| 00.0
BANCARIOS Y 0.0( .00| 00| .00| 00| .00| .00{ 00| O 0 0 0
COMERCIALES 0
SERVICIOS DE 680 55, 55,| 55,| 55,| 55,| 55,| 55, 55,0 55,0| 55,0| 75,0
INSTALACION, ,00 /000 | 000 | 000 | 000 | 000 | 000 | 000 | 00.0 00.0( 00.0| 00.0
REPARACION, 0.0| .00| .00| .00| .00| .00| .00| 00| © 0 0o/ o
MANTENIMIENTO 0
| Y CONSERVACION
| SERVICIOS DE 585| 49,| 49,| 49,| 49,| 49,| 49,| 49,[49,0 490| 49.0| 46,0
COMUNICACION ,00| 000|000/ 000 | 000 | 000 | 000 | 000 | 00.0 00.0| 00.0| 00.0
SOCIAL Y 00| .00| .00| .00| .00| .00| .00| .00|] © 0 0 0
| PUBLICIDAD 0
624| 52| 52, 52,| 52,| 52, 52,| 52,]52,0 52.0| 52,0 52,0
‘.?Eﬁgﬁg’g\?‘z 00 000 | 000 | 00O | 000 | 000 | 000 | 000 | 00.0 00.0| 00.0| 00.0
| VIATICOS o.g 00! 00! .00} 00| 00| 00| 0O © 0 0 0
25| 75,[127] 375|127 75,|375]| 75,| 375, 375,| 75,0| 375,
| SERVICIOS 04,/000| .00/ ,00| ,00|000| ,00|000 |000. 000.| 00.0| 000.
OFICIALES 000| .00| 0.0/ 0.0| 0.0/ .00| 0.0| .00| 00 00 o| o0
.00 ol ol o 0
111 50.1100/ 100[ 100 100|100 1001 100, 100.| 100.[ 100,
OTROS SERVICIOS | 50,|000| ,00| ,00| ,00| ,00| ,00| ,00/000. 000.| 000.| 000.
GENERALES 000| .00| 00| 00| 0.0/ 0.0/ 0.0| 0.0| 00 00| 00| 00
.00 ol ol o] ol o] o
TRANSFERENCIAS | 6,5| 540 | 540 | 540 | 540 | 540 | 540 | 590 | 540, 540,| 540,| 607,
, ASIGNACIONES, | 97,| ,00| ,00| ,00| ,00| ,00| ,00| ,00/000. 000.| 000.| 000.
SUBSIDIOS Y 000| 0.0/ 0.0/ 0.0| 0.0/ 0.0/ 0.0/ 0.0| 00 00| 00| 00
OTRAS AYUDAS .00 0 0 0 0 0 0 0
TRANSFERENCIAS | $| 0.0/ 00| 0.0] 0.0] 0.0] 0.0] 0.0]0.00 0.00| 0.00| 0.00
INTERNAS Y = 0 0 0 0 0 0 0
ASIGNACIONES AL
SECTOR PUBLICO
$ 540 540 | 540 | 540 | 540 | 540 | 540 | 540, 540, 540, 557,
AYUDAS ggg 00| ,00| ,00| ,00| ,00| ,00| ,00|000. 000.| 000.| 000.
SOCIALES ool 0.0| 00| 0.0 0.0/ 0.0| 0.0( 0.0| 00 00{ 00| 00
ol o/l o/l ol o] o/ o
$| 00| 00| 0.0/ 00| 0.0| 0.0] 50,(0.00 0.00| 0.00| 50,0
PENSIONES Y 100, ’ :
JUBILACIONES 0| of of of 0| O Ogg oo.g
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~Municipio de San Antonio, S.L.P
Calendario de Presupuesto de Egresos del Ejercicio Fiscal 2026

Anu | Ene | Feb | Mar | Abr | May | Jun | Juli | Ago :‘:ﬂb‘: Octu | NoV! | picie
al ro |rero| zo il o io o | sto 5 bre 3 mbre
77,12,7|3,1|6,7/6,7/63(7,4(7,0|/9,0|6,85,6,82|642 7,67
14 | 30, |96, |03, | 25, | 88, | 01, | 96, | 65, | 3,66 | 9,96 | 4,16 | 7,25
Total 3,216 |66 | 16 66 | 66 | 66 | 66 | 544 | 6.00 | 6.00| 6.00 |1.71
56.(6.0|/6.0/ 6.0 6.0|6.0|6.0|6.0 .49
201 0 0 0 0 0 0 0
000.
00
PENSIONES 0.00 O.g 0.00|0.00/0.00/0.00|0.00|/0.00| 0.00| 0.00| 000/ 0.00| 0.00
BIENES 1,5| 60, 65,/ 100| 0.0| 0.0|400| 350 | 220, | 97,00| 163,| 0.00| 135,
MUEBLES, 90, | 000 | 000 | ,00 0 0| ,00| ,00|/631.| 0.00| 000. 000.
INMUEBLES E 631( .00} .00| 0.0 00| 0.0| 80 00 00
INTANGIBLES .80 0 0 0
Mobiliario y Equipo | 663| 50,| 50,| 100| 0.0| 0.0(200| 0.0/ 0.00| 0.00| 163, 0.00| 100,
de Administracion | .00|000| 000| ,00 0 0| ,00 0 000. 000.
0.0| .00| .00| 0.0 0.0 00 00
0 0 0
Mobiliario y Equipo | 160| 10,| 15, 0.0 0.0{ 0.0|(100| 0.0/ 0.00( 0.00| 0.00| 0.00| 35,0
Educacional y ,00(000|000| O Of Of.,00| O 00.0
Recreativo 0-3 .00| .00 U.g 0
Equipc e 197| 0.0{ 0.0 0.0{ 00} 00| 100 0.0:0.00{97.00{ 0.00! 0.00! 0.00
Instrumental .00 o} 0 0 0 0! ,00 0 0.00
Médico y de 0.0 0.0
Laboratorio 0 0
Vehiculos y Equipo | 570| 0.0/ 0.0/ 0.0/ 0.0/ 0.0/ 0.0/ 350(220,| 0.00] 0.00] 0.00] 0.00
de Transporte 63 0| 0| O O 0| o0f,00]|631.
1.8 00| 80
_! 0 0
| MAQUINARIA, 0.00| 0.0/0.00(0.00{0.00{0.00|0.00/0.00] 0.00] 0.00] 0.00/ 0.00| 0.00
OTROS EQUIPOS 0
Y HERRAMIENTAS
ACTIVOS 0.00( 0.0/0.00{0.00|{0.00/0.00|0.00({0.00| 0.00| 0.00| 0.00/ 0.00| 0.00
BIOI OGICOS 0
BIENES 0.00| 0.0/0.00(0.00(0.00/0.00|0.00/000| 0.00] 0.00| 0.00] 0.00] 0.00
INMUEBLES 0
ACTIVOS 0.00| 0.0/0.00(0.00|0.00|0.00|0.00/0.00| 0.00] 0.00| 0.00| 00O] 0.00
INTANGIBLES 0
35,/ 0.0/ 00| 30| 36| 36| 3,6| 3,6/ 5,783,600 3,60/ 3,60 1,24
INVERSION 223 0 0| oo,| oo, 00,| 00,| 00,|1,24| ,000.| 0,00| 0,00| 2,19
PUBLICA 44 000 | 000 | 000 | 000|000 |6.69| 00| 0.00| 0.00| 3.45
0.1 .00| .00| .00| .00| .00
4
. $/0.0| 0.0 30| 36| 36| 36| 3,6/360 3,600| 360 360/ 1,24
&Bgféggg%‘g“ 39/ 0| o/ 00,0000 00| 00,000,000 0,00 000|219
5 .00| .00| .00( .00| .00
; $ 2,18
OBRA PUBLICA EN | 2,18 1.24
BIENES PROPIOS i,24 ]
658 | 6.69
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ANEXO V

MATRICES DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

Programa presupuestario: BIENESTAR PARA SAN ANTONIO

Clave presupuestaria:
B

Importe:

$16'669,845.06

Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual

Vertiente al cual contribuye el

Linea de accién o estrategia al cual

> [

—F

contribuye el programa: programa: contribuye el programa:
. BIENESTAR PARA TODOS
| | mq”“*“"’ | [ Tipode| I d- |s est
Resumen narrativo / | | : ipode | . .| sde upuesto
i Descri | Variable | dde | Linea btz | Dimensi =
objetivo | Nombre 5 Formula i Meta | indicad | p | Verific s
: pein | $ n::]' ma ‘ oo | " | acién
! = e . e [ |
i (Uno I (Eficienci :‘ |
por Variable (Estraté | a,
Fin | AS{!:S[IEN | objetivo, 1 ‘ gicoo | eficacia,
| SOCIAL | | |V_aﬁable | | de | economi | |
cada i gestidn) a,
— fila) ] | calidad) |
CIUDADA | Variable I
NOS 1: .-
Propésito | ga) ubaL | Variable | i
ES |2 \ i
ENTR | ! DES I ! I
aume | EGA | DESPE | Variable | PEN | ! | |
DE NSA/SO | 1: SAS ; |
! G NTACIO | pesp | LiCITU” | Variable | 2750 |
| ENSA |DES |2 ‘ :
S | S (= =
. i B 'J["E"th | COBI | Variable | COBI | P |r
F |EGA | AS 1: ! JAS [ |
Lo FRIO | coau | soLict | variable | S 5
(preferent | AS  |TUDES |2: ! | |
o iedaced _ | CONS CON
= ATENC | BRIG | ULTAS/ | Variable | SULT
COMPIOTE ION |ADA |LISTA |1 AS
terentre | C3 ' - i 3500
Hoe f MEDIC A MEDIC | DE Variable
cinco ;or " |A :gﬁTE % ‘
cada T : i
ogms i SURT | AGRA |, . MON | | |
| MEDIC |IDO | DECImI | Yanable | ro & |
presupues ; 1 $600,0
tarioy | ©4 AMENT |DE | ENTOS |/ . e | GAS 00.00
0s RECE | /SOLICI | TAD *
| TAS lTUDES lo | |
prOG | CONT | ggg& Variable 1“."8” | |
| cs RAMA | cia |cione | X GAS 3332""
_ CONTIN | danarr | srconT | Variable | £ar 00,000 ‘
| GENTE |amia |aGios | o | i
| RECEP ariable |
CION 1: .
C1A soLicI Variable
Actividad TUDES 2 | i !
es ariable |
CONC |
(preferent 1: |
emente se C1A2 EETRA | Variable | |
deberan |po | | 2: | I -
comprome GESTIO Variable 1
ter entre C1A3 N DE & i
dosy ADQUIS Variable
cinco por | ICION 2 o [
cada ENTRE Variable .
programa | ., , GA 1:
companen DESPE | ariable |
te) Insa | 2: | | 1 | l |
ADQUIS | . j I
C2A1 ICION ‘f‘"ab'e i |
| ANTE g e ol |
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Municipio de San Antonio, S.L.P

Calendario de Presupuesto de Egresos del Ejercicio Fiscal 2026

Septi

Novi

Anu | Ene | Feb | Mar | Abr | May | Jun | Juli | Ago Octu Dicie
al ro (rero| zo il o io o sto err;br bre en;hr mbre
77,12,7/3,16,7/6,7/63|74|7,0| 906,85 |6,82| 642 7,67
14 | 30, |96, |03, | 25, |88, |01, |96, | 65, | 3,66 | 9,96 4,16 | 7,25
Total 3,2/ 16 | 66 | 16 | 66 | 66 | 66 | 66 | 544 | 6.00 |6.00| 6.00  1.71
56./ 6.0/ 6.0 6.0 6.0 6.0|6.0 6.0 .49
2000|000 /0)]|0 |0
PROYECTOS 0.00| 0.0/0.00|/0.00|0.00/0.00{0.00{0.00| 0.00| 0.00| 0.00| 0.00| 0.00
PRODUCTIVOS Y 0
ACCIONES DE
FOMENTO
INVERSIONES 0.00| 0.0/0.00/0.00|0.00/0.00{0.00{0.00| 0.00| 0.00| 0.00| 0.00|0.00
FINANCIERAS Y 0
OTRAS
PROVISIONES
OTRAS 0.00
INVERSIONES
FINANCIERAS
PROVISIONES 0.00
PARA
CONTINGENCIAS Y
OTRAS
EROGACIONES
ESPECIALES
875( 0.0/ 300| 0.0(300( 0.0| 0.0/225/0.00| 0.00| 0.00| 0.00| 0.00
. ,00| 0|, 00/ 0|,00f 0| 0] ,00
DEUDA PUBLICA 0.0 0.0 0.0 0.0
0 0 0 0
AMORTIZACION 0.00| 0.0/0.00|{0.00|0.00{000|000[0.00| 0.00] 000| 0.00| 0.00| 0.00
DE LA DEUDA 0
PUBLICA
INTERESES DE LA [0.00| 0.0[0.00|0.00/0.00/0.00|0.00{0.00| 0.00| 0.00| 0.00| 0.00| 0.00
DEUDA PUBLICA 0
COMISIONESDE [000! oo0loooloooloooloo00lo0o0loo0l ooo!l 000! 000! 000| 000
LA DEUDA 0
PUBLICA
GASTOS DE LA 0.00| 0.0/0.00/0.00|0.00{000[0.00[0.00| 0.00] 0.00| 0.00| 0.00] 0.00
DEUDA PUBLICA 0
ADEUDQOS DE 875| 0.0| 300| 0.0(300| 0.0| 0.0| 225|0.00| 0.00| 0.00( 0.00| 0.00
EJERCICIOS 00/ ofl.,00f 0,00/ 0| 0,00
FISCALES
ANTERIORES o.g 0'3 u.g u.g
(ADEFAS)
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TEMPR | |
ADA i |
INVERN |
AL |

ENTRE Variable
GA 1
COBIJA | Variable
S | 2.
RECEP |
CION |
PACIEN | |

C2A2

|

|

_ . i

| | |
|

|

...C3A1

EVALU !
CACIO
, N DE .-
LA :
| c3A2 NECESI
! | DADES

|
1
TE _ | _ i
|
|

i | DE
ATENCI
ON

' DESIGA |

ﬂmHLLD . NCION |
C3A3 DE ,

ATENCI | 0Go

ON | ENFER

i
I MEDIC 'I
|
]
i
|
- B \ MERA
|
|
|

o]
TERAP
ESUTA
PSICOL

TATENCI

|' ON -I
OPORT |

'UNAO

R5H | TRASL

| ADO DE

| PACIET
| EPARA

C2A4

|
| ATENCI | :
ON | | [
| | .
| |

‘ 'su

| ESPECI
| ALIZAD |
| A |

; r;.« aé.,a'{ Este formato solo considera los elementos basicos para el seguimiento y la evaluacién de los programas
presupuestarios, su elaboracion deberéa contar con el sustento metodol6gico conforme a lo dispuesto

en los Lineamientos para la construccion y disefio de indicadores de desempefio mediante la
Metodologia del Marco Légico del Consejo Nacional de Armonizacién Contable (CONAC)
V4
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ANEXO VI
Municipio de San Antonio, S.L.P.
Objetivos, estrategias y metas
Objetivos Estrategias Metas

Mayor rendimiento de los recursos
financieros del municipio.

Una poblacién saludable y con
acceso a los servicios basicos.

Comunicacién constanie con ias
comunidades mas alejadas de la
cabecera municipal

Cumplir con las obligaciones
fiscales vigentes para que en un
futuro préximo no afecten los
ingresos con créditos fiscales
como en la actualidad.

Programa de proteccion social
en salud, programa de
alimeniacion, programa de
rehabilitacion y mantenimiento
de sistemas hidricos.

Programa de construccion vy
rehabilitacion de carreteras.

Evitar la acumulacién de créditos
fiscales y finiquitar los
existentes.

Ciudadano del municipio cuente
con salud. alimentacion, acceso
al servicio agua potable y
electricidad constante .

Vias de comunicacion en buen
estado para la reduccién de
tiempos de atencion.
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ANEXO VII
Municipio de San Antonio, S.L.P.
Riesgos relevantes para las finanzas publicas
Riesgos relevantes Propuestas de accién

Desastres naturales que afecten a la
poblacién y se requiera una redistribucion de | Programa contingente para la accién inmediata.
recurso con otra finalidad.

Deficiente recaudacion de ingresos por

Difusion de programa de descuentos e incentivos
concepto de impuestos y derechos. uEROn 8 pros

de la recaudacion municipal.

Recortes presupuestaies a las participaciones. Convenio con la Secretaria de Finanzas para la

creacion del fondo de ahorro.

6.- PUNTO SEIS DEL ORDEN DEL DIA.- Asuntos Generales.

Toma la palabra el Prof. Estanislao de Jests Martell Vega, Secretario General del
H. Ayuntamiento Municipal, solicita al H. Cabildo para dar a conocer algin asunto
general que deseen externar, al no haber ninguna participacion se procede a la
clausura de la sesion.

7.- PUNTO SIETE DEL ORDEN DEL DIA.- Clausura.

No habiendo otro asunto que tratar, se levanta la presente sesidn, por duplicado
para constancia y firmando los asistentes de conformidad, se declara concluida la
presente sesion siendo las 17:55 horas del dia quince de Diciembre del dos mil
veinticinco en el salén de las juntas del palacio municipal planta alta del Palacio

Fl

Municipai. .«

NDEZ

STOENTE MUNICIPAL COMBTITUCIONAL
. LB, (Rbrica) SN
Gt INDICATY
" ‘NIC.'PALRA
H.A ‘?’D‘;“TAM’ENTD
LIC. J MAYA SANCHEZ  San Anga, oo
INDICO MUNICIPAL . e W 7 % -%P-
YSIEE E;”Q‘ ik "l'-‘-"cm.q:z
oD Bt B
C. AQUILINA HERNANDEZ DOMINGUEZ C. ROSA MIL CAMPECHANO
REGIDORA DE MAYORIA RELATIVA PRIMER REGIDOR PROPIETARIO
(Rbrica) (Rabrica)
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CORERMO MUNICIRAL 7074 - F01T

B e
C. GUILLERMO NEMESIO ZAMUDIO SALINAS C. ISIDORA MARTINEZ CONTRERAS
SEGUNDO REGIDOR PROPIETARIO TERCER REGIDOR PROPIETARIO
(Rubrica) (Rbrica)
,0@ “
C. MAURILIO DEL ANGEL MARTINEZ - C. DANIEL SANTIAGO JACINTO
CUARTO REGIDOR PROPIETARIO . QUINTO REGIDOR PROPIETARIO
(Rubrica) T (Rubrica)
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PRESUPUESTO DE EGRESOS 2026

EXPOSICION DE MOTIVOS

El H. Ayuntamiento del Municipio de San Antonio, S.L.P., presenta su Presupuesto de Egresos aprobado para el
Ejercicio 2026, en apego a las necesidades de evolucién y construccion de un Municipio fuerte y consolidado con
las necesidades de sus ciudadanos, brindandoles una mejora en los servicios basicos, manteniendo, mejorando y
aumentando la infraestructura.

En apego a lo establecido en los articulos 115 fraccion IV de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos y el 114 fraccién IV de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi, contiene
los Tabuladores desglosados de las Remuneraciones de los servidores plblicos Municipales.

El incremento de gasto en servicios personales fue analizado y discutido por este H. Cabildo, en apego a lo
establecido en los articulos 127 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y el 133 de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi, asi como el incremento al salario minimo
para el ejercicio 2026 y la opcion de oforgar nuevas plazas para complementar la prestacion de servicios y el
incremento los servicios personales financiados con recursos federales etiquetados mediante los Programas de:
Brigadas Médicas; conformada por Doctores, Enfermeras, Psiclogos, Terapeutas de rehabilitacion y Trabajadores
Sociales, Seguridad Publica; Director, Subdirector o jefe de grupo, y policias, en este ultimo caso iniciamos de cero
con una plantila de 10 elementos sin las certificaciones correspondientes y el este ejercicio que finaliza
terminaremos con 5 elementos que aprobaron la evaluacién de control y confianza, y 3 elementos con academia.

Para la distribucion y aplicacion de los recursos federales etiquetados del ramo 33 constamos con el apoyo del
consejo de desarroiio sociai para ia vaiidacion de ios mismo, considerando siempre ias prioridades de ia pobiacion
que representa cada consejero.

En cumplimiento con lo dispuesto en el articulo 37 de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del

Estado y Municipios de San Luis Potosi, se presenta para el ejercicio 2026, la politica de gasto, |a estimacion de
los egresos, sus metas y objetivos, del Municipio de San Antonio, S.L.P.

POLITICAS DEL GASTO

Para el Ejercicio Fiscal 2026, el Municipio de San Antonio, S.L.P., actuara conforme a las siguientes politicas de
Egresos:

* Bienestar para San Antonio.
e  Seguridad para San Antonio
» Economia Sustentable para San Antonio.
=  Gobierno Responsable para San Antonio.
ESTIMACION DE LOS EGRESOS
Para el afio 2026 se estima tener un egreso por un monto de $77,143,256.20 (Setenta y siete millones ciento

cuarenta y tres mil doscientos cincuenta y seis pesos 20/100 M.N.), con los que se cubriran las necesidades basicas
y de crecimiento para el Municipio de San Antonio, S.L.P.
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PRESUPUESTO DE EGRESOS 2026

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FiscAL 2026 peL Municipio DE SAN ANTONIO, S.L.P.

UNICO. Se aprueba el Presupuesto de Egresos del Municipio de San Antonio, S.L.P. para el Ejercicio
Fiscal 2026, para quedar como sigue:

TITULO PRIMERO
DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO

CAPITULO |
Disposiciones generales

Articulo 1. El presente presupuesto de egresos tiene por objeto regular la asignacion, ejercicio, control y evaluacion
del gasto publico municipal para el ejercicio fiscal de 2026, de conformidad con los articulos 115, 126, 127,y 134.
de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 1, 2, 48, 54, 60, 61, 62, 63, 64, 65, 66, 71, 75, 76, 78,
79, 80, 81, 84 y 85 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental; 1, 8, 10, 11, 14, 15, 17, 18, 19, 20, 21 y
demas relativos de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios; capitulos | y V de
la Ley de Coordinacion Fiscal; Lineamientos para la construccion y disefio de indicadores de desempefio mediante
la Metodologia de Marco Légico del Consejo Nacional de Armonizacion Contable (CONAC); el Acuerdo por el que
se emite la clasificacion programatica del CONAC; 85y 110 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria; 114, fraccién IV, antependltimo parrafo, y 115, segundo parrafo, 133 y 135 de la Constitucién Politica
del Estado de San Luis Potosi; 1, 2, 4, 6, 17, 18, 19, 23 Quinque, 24, 25, 26, Z7, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 37, 38,
fracciones IV y VIII, 41, 42, 43, 44, 45, 47, 48, 50, 51, 52, 54, 55, 56, 57, 58, 59, 60, 61, 62, 64, 73, 79, 80, 82 y
demas relativos de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis
Potosi; 29, 31, inciso b, fraccion X, 70, fraccién |, 75, fraccion Ill, 81, fracciones X, XII, y XIV, 886, fracciones II, 11,
V, VI, y XXXIX, 115 y 120 de la Ley Organica del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosi; 7 de la Ley de
Hacienda para los Municipios del Estado de San Luis Potosi; 21 y 22, de la Ley de Planeacion del Estado y
Municipios de San Luis Potosi; 1, 2, 9, fraccion IX, 13, fraccion VI, y 14, fraccion VI, de la Ley de Deuda Publica
dei Esiadu y Muricipios de San Luis Puiusi, 1, 8, 8, 10, 11, 12, 17, 20 y 23 de ia Ley Reglamertaria dei Arliculo
133 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi en Materia de Remuneraciones; 1,
7,8,12, 14, 15, 16 22, y 23 de la Ley de Adquisiciones del Estado de San Luis Potosi; 1, 8, 18, 19, 32, 33, 34, 36,
y 37 de la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas del Estado de San Luis Potosi; y las
demas disposiciones aplicables a la materia.

En ia ejecucion del gasto publico de ias dependencias y entidades, deberan considerar como unico eje articuiador
D T A | e 1y

&l Plan :‘v'luim..lpal de Desamonio tomando en cusnita 1656 C&"ﬁrﬁ&?ﬁ%ﬁﬁa, o5 Gbieti'o'ﬁs ¥ 1as metas contenidos en &l
mismo.

Sera responsabilidad de la Tesoreria Municipal y de la Contraloria del Municipio, en el ambito de sus respectivas
competencias, cumplir y hacer cumplir las disposiciones establecidas en el presente presupuesto, asi como
determinar las normas y procedimientos administrativos tendientes a armonizar, transparentar, racionalizar y llevar
a cabo un mejor controi de gasto plbiico municipal.

La interpretacion del presente Presupuesto de Egresos para efectos administrativos y exclusivamente en el ambito
de competencia del Presidente Municipal, corresponde a la Tesoreria Municipal y a la Contraloria intema del
Municipio, en el ambito de sus atribuciones, conforme a las disposiciones establecidas en la Ley de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi, y demés ordenamientos aplicables. Lo
anterior, sin perjuicio de la interpretacién que corresponda a otras autoridades en el ambito de sus respectivas
competencias.

Articulo 2. Para los efectos de este Presupuesto se entendera por:

l. Adecuaciones Presupuestarias: Las modificaciones a los calendarios presupuestales, las
ampliaciones y reducciones al Presupuesto de Egresos del Municipio mediante movimientos
compensados y las liberaciones anticipadas de recursos publicos calendarizados realizadas a través de
la Tesoreria Municipal, siempre que permitan un mejor cumplimiento de los objetivos y metas de los
programas presupuastarios a cargo de los Ejecutores del Gasto.

. Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS): Conjunto de obligaciones contraidas,
devengadas, contabilizadas y autorizadas dentro de las asignaciones presupuestarias que no fueron
liquidadas a la terminaci6n o cierre del ejercicio fiscal correspondiente y que son transferidas al ejercicio
corriente para su liquidacion.

w
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PRESUPUESTO DE EGRESOS 2026

Amortizacién de la Deuda v Disminucién de Pasivos: Representa la cancelacion mediante pago o
cualquier forma por la cual se extinga la obligacién principal de los pasivos contraidos por el Gobierno
Municipal.

Asignaciones Presupuestales: La ministracion que, de los recursos publicos aprobados por el Cabildo
mediante el Presupuesto de Egresos del Municipio, realiza el Presidente Municipal a través de la
Tesoreria a los Ejecutores del Gasto.

Balance Presupuestario: La diferencia entre los Ingresos fotales inciuidos en ia Ley de Ingresos, y ios
Gastos iotales considerados en el Presupuesto de Egrescs, con excepcitén de la amortizacién de la
deuda.

Balance Presupuestario de Recursos Disponibles: La diferencia entre los Ingresos de libre
disposicion incluidos en la Ley de Ingresos, mas el Financiamiento Neto y los Gastos no etiquetados
considerados en el Presupuesto de Egresos, con excepclion de la amortizacion de la deuda.

Capitulo de Gasto: Al mayor nivel de agregacién que identifica el conjunto homogéneo y ordenado de
los bienes y servicios requeridos por los entes publicos.

Ciasificacion Adminisirativa. ©s ia preseniacion dei Presupuesio de Egresos que iiene por objeto
agrupar las previsiones de gasto conforme a sus ejecutores, en sus diferentes tipos de ramos.
Clasificacion Econémica de los Ingresos, de los Gastos y del Financiamiento de los Entes
Publicos: La Clasificacién Econémica de las transacciones de los entes publicos permite ordenar a éstas
de acuerdo con su naturaleza econémica, con el proposito general de analizar y evaluar el impacto de la
politica y gestion fiscal y sus componentes sobre la economia en general.

Clasificacién Funcional del Gasto: La que agrupa los gastos segun los propésitos u objetivos
socioecondmicos que persiguen los diferentes entes publicos. Presenta el gasto publico segun la
naturaleza de los servicios gubernamentales brindados a la poblacién. Con dicha clasificacion se
identifica el presupuesto destinado a finalidades de: Gobierno, Desarrollo Social, Desarrollo Econémico
y Otros no Clasificados; permitiendo determinar los objetivos generales de las politicas publicas y los
recursos financieros que se asignan para alcanzarlos.

Clasificacién por Fuentes de Financiamiento: La clasificacion por fuentes de financiamiento consiste
en presentar los gastos piblicos segun los agregados genéricos de los recursos empleados para su
financiamiento. Esta clasificacion permite identificar las fuentes u origenes de los ingresos que financian
los egresos y precisar la orientacion especifica de cada fuente a efecto de controlar su aplicacion.
Clasificacién por Objeto del Gasto: La que resume, ordena y presenta los gastos programados en el
presupuesto, de acuerdo con la naturaleza de los bienes, servicios, activos y pasivos financieros. Alcanza
a todas las transacciones que realizan los entes pUblicos para obtener bienes y servicios que se utilizan
en la prestacion de servicios pablicos y en la realizacién de transferencias, en el marco del Presupuesto
de Egresos.

Clasificacion por Tipo de Gasto: Clasificacion presupuestal que relaciona las transacciones publicas
que generan gastos con los grandes agregados de la clasificacién econémica presentandolos en
Corriente; de Capital; Amortizacién de la deuda y disminucion de pasivos; Pensiones y Jubilaciones; y
Participaciones.

Clasificacion Programaética: Clasificacion que tiene por objeto establecer la clasificacion de los
programas presupuestarios de los entes publicos, que permitirad organizar, en forma representativa y
homogénea, las asignaciones de recursos de los programas presupuestarios.

Contraloria: La Contraloria Interna del Municipio.

Dependencias: Las definidas como tales en la Ley Organica del Municipio Libre, las cuales son objeto
de control presupuestario directo por parte de la Tesoreria Municipal.

Economias o Ahorros Presupuestarias: los remanentes de recursos no devengados del presupuesto
modificado.

Entes Publicos: Los Poderes del municipio, el ayuntamiento municipal v las entidades de la
administraciéon plblica paramunicipal.

Entidades: Los organismos plblicos descentralizados, las empresas de participaciéon municipal
mayoritaria, los fideicomisos publicos y los organismos desconcentrados, los cuales son objeto de control
presupuestario indirecto por parte de la Tesoreria Municipal.

Fideicomisos Publicos: Entidades no personificadas a partir de las cuales el Presidente Municipal o
alguna de las demas entidades paramunicipales constituyen con el objeto de auxiliar al Municipio en el
Desarrollo de alguna de sus areas prioritarias del desarrollo.

Gasto Corriente: Las erogaciones por concepto de servicios personales, materiales y suministros, asi
como servicios generales, que ejercen los ejecutores del gasto para la operacién de su aparato
administrativo.

Gasto Federalizado: El gasto federalizado integrado por los recursos ptblicos que el Gobierno Federal
transfiere a los Municipios, por conducto de! Estado, para que estos Gitimos afronten sus necesidades
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de gasto en materia de educacién. salud. infraestructura e inversion social. seguridad pliblica, entre ofros
rubros.

Gasto de Inversién o Capital: Erogaciones que realizan dependencias y entidades de la Administracion
Publica tendientes a adquirir, ampliar, conservar y mejorar sus bienes de capital, incluyendo también la
adquisicién de acciones y titulos de crédito de terceros, construccién de obras publicas y desarrollo de
acciones para promover el incremento de la capacidad productiva de los diversos sectores de la
econoiiia.

Gasto No Programable: Los recursos que se destinen ol cumplimientc de los fines y funciones propias
del Municipio y que por su naturaleza no estan asociados a programas especificos.

Gasto Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y funciones propias del
Municipio, por lo cual estan directamente relacionados con los programas a cargo de los Ejecutores de
Gasto previamente establecidos para alcanzar los objetivos y metas, que tienen un efecto directo en la
actividad economica y social.

Ingresos Excedentes: Los recursos publicos que durante el Ejercicio Fiscal se obtienen adicionalmente
a ius aprobadus en ia Ley de ingresos dei municipio vigernie.

Ley de Presupuesto: Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de
San Luis Potosi.

Matriz de Indicadores para Resultados (MIR): La herramienta de planeacion estrategica que en forma
resumida, sencilla y armonica establece con claridad los objetivos del Programa Presupuestario y su
alineacion con aquellos de la planeacion nacional, estatal, municipal y sectorial; incorpora los indicadores
que miden los objetivos y resultados esperados; identifica los medios para obtener y verificar la
informacion de ios indicadores; describe ios bienes y servicios a ia sociedad, asi como ias actividades e
insumos para producirlos; e incluye supuestos que son factores externos al programa que influyen en el
cumplimiento de los objetivos.

Programa: Nivel o categoria programatica que contiene un conjunto de acciones afines y coherentes a
través de las cuales se pretende alcanzar objetivos y metas previamente determinadas por |a planeacién,
para lo cual se requiere combinar recursos: humanos, tecnolégicos, materiales, naturales, financieros;
contienen un conjunto interdependiente de proyectos los cuales especifican tiempo y espacio en el que
se van a desarrollar y atribuye responsabilidades a una o varias unidades ejecutoras debidamente
coordinadas.

Programa presupuestario: Categoria y estructura programatica que organiza en forma representativa
y homogénea la asignacion de recursos y del gasto publico para el cumplimiento de los objetivos y metas,
lo cual considera el gasto no programable. Ademas, permiten identificar actividades especificas, asi
como las unidades responsables que participan en la ejecucion.

Son el elemento fundamental del Presupuesto basado en Resultados (PbR), el cual se constituye como
el conjunto de actividades y herramientas que permite apoyar las decisiones presupuestarias en
informacion que sistematicamente incorpora consideraciones sobre los resultados del ejercicio de los
recursos publicos, con el objeto de mejorar la calidad del gasto y promover una adecuada rendicién de
cuentas. Durante su elaboracién se establecen objetivos, metas e indicadores estratégicos y de gestion,
los cuales fungen como instrumentos para su evaluacion; ademas, permiten medir el impacto que se
logra con su implementacion.

Subsidios: Las asignaciones de recursos publicos que se destinan al desarrollo de actividades
productivas prioritarias consideradas de interés general, asi como proporcionar a usuarios y
consumidores, bienes y servicios basicos a precios y tarifas por debajo de los del mercado o de forma
gratuita y su otorgamiento no implica contraprestacion alguna.

Transferencias: Los recursos plblicos previstos en el Presupuesto de Egresos del Municipio para el
cumplimiento de los objetivos y metas de los programas y la prestacién de los bienes y servicios publicos.
Unidad Presupuestal: Cada uno de los 6rganos o dependencias de la Administracion Publica del
Municipio que tiene a su cargo la administracion de los recursos financieros, humanos, materiales y los
servicios generales y sociales, con el fin de cumplir con eficacia y eficiencia la mision que le ha sido
conferida en las disposiciones legales y reglamentarias.

Unidad Responsable: Cada una de las unidades administrativas subordinadas a las Unidades
Presupuestales, en las gue se desconcentran parte del ejercicio presupuestal y se les encomiendan la
ejecucion de actividades, programas y/o proyectos para el cumplimiento de los objetivos, lineas de accién
y metas establecidos en el Plan Municipal de Desarrollo.

Nota: Cualquier otro término no contemplado en el presente articulo, se debera entender conforme al glosario de
la Ley General de Contabilidad Gubermamental y las demés leyes de la materia.
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Articulo 3. En la celebracién v suscripcion de convenios o acuerdos en los que se comprometa el patrimonio
econémico o el erario del Municipio, sera obligatoria la intervencion de la Tesoreria Municipal.

Articulo 4. El ejercicio del presupuesto se apegara a los principios de eficiencia, eficacia, economia, transparencia
y honradez para satisfacer los objetivos a los que estan destinados, de conformidad con el articulo 134 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y articulo 135 de la Constitucion Politica del Estado de San
Luis Potosi.

Articulo 5. La Tesoreria Municipal garantizara que toda la informacién presupuestaria y de ingresos cumpla con lo
establecido en la Ley General de Contabilidad Gubernamental, la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios, la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San
Luis Potosli, y las demas disposiciones normativas aplicables.

Todas las asignaciones presupuestarias del presente Presupuesto y de documentos de la materia deberan cumplir
con las disposiciones, requisitos y estar disponibles en términos de la Ley de Transparencia y Acceso ala
Informacién Publica del Estado de San Luis Potosi.

Articulo 6. La Tesoreria Municipal reportara en los Informes Trimestrales y Cuenta Publica, sobre la situacion
econémica, las finanzas publicas y la deuda publica, que incluiran el desglose de los proyectos de inversion
previstos en este Presupuesto; informes de avance de gestién financiera y cuenta de la hacienda publica; y la
evolucion de las erogaciones correspondientes a los programas presupuestarios para: la igualdad entre mujeres y
hombres; para nifias, nifios y adolescentes; de ciencia, tecnologia e innovacién; especial concurrente para el
desarroiio sustentabie; erogaciones para ei desarroiio integrai de ios jovenes; recursos para [a atencion de grupos
vulnerables, erogaciones para el desarrollo integral de la poblacion indigena , cambio climatico y medio ambiente.

Articulo 7. El gasto total aprobado y ejercido por el Ayuntamiento en el Presupuesto de Egresos debera contribuir
al Balance presupuestario sostenible.

Articulo 8. Solo se podra comprometer recursos con cargo al presupuesto autorizado, cuando se cuente con una
suficiencia presupuestal y previamenie aulorizada, donde esié iderificada fa fuenie dei fimanciamiento, ningan
egreso podra efectuarse sin estar alineado a la respectiva partida de gasto del Presupuesto de Egresos.

Articulo 9. Solo se procedera a hacer pagos con base en el Presupuesto de Egresos autorizado y por los conceptos
efectivamente devengados, siempre que se hubieren registrado y contabilizado debida y oportunamente las
operaciones consideradas en éste.

Articulo 10. Todo aumento © creacion de gasto Gue afecte & Mresupussto de Cgresos, deberd acompaliarse con
la correspondiente iniciativa de ingreso o compensarse con reducciones en otras previsiones de gasto.

Articulo 11. Se podran realizar erogaciones adicionales a las aprobadas en el Presupuesto de Egresos, cuando el
Ayuntamiento autorice adecuaciones presupuestarias con cargo a los Ingresos excedentes que obtengan.

Articulo 12. En caso de contraer Financiamienlo Inlemo, se debera de inciuii en el FPresupuesio de

:ﬂrﬁsce |h= ﬂnﬂﬂe que gnnar&rﬁ al nana r'h: anlaﬂ:n‘.‘ao \,! a_rr\_rv\_‘rtv'zar-lnnﬂe

Articulo 13. Para la asignacién global de recursos para servicios personales, se debera observar lo dispuesto en
el articulo 10 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, y no podra
incrementarse la asignacion de recursos para servicios personales durante el ejercicio fiscal, exceptuando el pago
de sentencias laborales definitivas emitidas por la autoridad competente.

Articulo 14 Los aharros v econamias, deherdn destinarse en primer lugar a corregir desviaciones del Ralance
presupuestario de recursos disponibles negativo y en segundo lugar a los programas prioritarios.

Articulo 15. Los Ingresos excedentes derivados de Ingresos de libre disposicién, estarén a lo dispuesto en el
articulo 14 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios.

Articulo 16. En caso de que durante el ejercicic fiscal disminuyan los ingresos, previstos en la Ley de Ingresos, se
estara a lo dispuesto en el Articulo 15 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas v los
Municipios.

Articulo 17. A més tardar el 15 de enero de cada afio, se deberan reintegrar a la Tesoreria de la Federacién las
Transferencias Federales Etiquetadas que al 31 de diciembre del ejercicio fiscal inmediato anterior, no hayan sido
devengadas, incluyendo los rendimientos financieros generados.
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Articulo 18. Las Transferencias Federales Etiquetadas que al 31 de diciembre del ejercicio fiscal inmediato anterior
se hayan comprometide y aquéllas devengadas pero que no hayan sido pagadas, deberan cubrir los pagos
respectivos a méas tardar durante el primer trimestre del ejercicio fiscal siguiente, o bien, de conformidad con el
calendario de ejecucion establecido en el convenio correspondiente; una vez cumplido el plazo referido, los recursos
remanentes deberan reintegrarse a la Tesoreria de la Federacion, a mas tardar dentro de los 15 dias naturales
siguientes, incluyendo los rendimientos financieros generados.

CAPITULO Il
De las Erogaciones

Articulo 19. El Presupuesto de Egresos del Municipio de San Antonio, S.L.P., para el Ejercicio Fiscal 2026,
asciende a la cantidad de $77,143,256.20, (Setenta y siete millones ciento cuarenta y tres mil doscientos cincuenta
y seis pesos 20/100 M.N.), presupuesto equilibrado con los ingresos estimados en la Ley de Ingresos Municipal
para el Ejercicio Fiscal 2026.

Articulo 20. La forma en que se integran los ingresos del Municipio, de acuerdo con la Clasificacion por Fuentes
de Financiamiento, es la siguiente:

Clasificacién por Fuentes de Financiamiento

Presupuesto

No. Categorias aprobado
1 No Etiquetado 33,305,516.06
i Recursos fiscales 0.00
12 Financiamientos internos 0.00
13 Financiamientos externos 0.00
14 Ingresos propios 1,215,797.00
15 Recursos federales 28,781,831.80
16 Recursos estatales 3,307,887.26
17 Otros recursos de libre disposicion 0.00
2 Etiguetado 43,837,740.14
25 | Recursos federales 42,837,740.14
26 Recursos estatales 1,000,000.00
27 Otros recursos de transferencias federales 0.00

etiquetadas ’

Total 77,143,256.20

Articulo 21. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2026 con base en la Clasificacion por Tipo de Gasto
se distribuye de |la siguiente manera:

Clasificacion por Tipo de Gasto

No. Categorias Presupuesto aprobado
1 Gasto Caorriente 39,354,184.26
2 Gasto de Capital 36,814,071.94
3 Amortizacién de la deuda y disminucién de pasivos 875,000.00
4 Pensiones y Jubilaciones 100,000.00
5 Participaciones 0.00

Total 77,143,256.20

Articulo 22. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2026 con base en la Clasificacion por Objeto del
Gasto a nivel de capitulo, concepto, partida genérica y partida especifica, se distribuye de la siguiente manera:
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Clasificacién por Objeto del Gasto

Capitulo-concepto-partida genérica-partida especifica Parcial P;’;ﬂzm
1000 Servicios Personales 19,700,000.00
1100 | Remuneraciones al personal de caracter permanente 15'320’000'3
1110 | Dietas 2,700,000.00
1111 Dietas 2,700,000.00
1120 | Haberes 0.00
1121 Haberes 0.00
1130 | Sueldos base al personal permanente 12‘920'000‘3
1131 Sueldo base 12‘92%'000'0
1132 Complemento de sueldo 0.00
1140 | Remuneraciones por adscripcion laboral en el extranjero 0.00
1141 Remuneraciones por adscripcion laboral en el extranjero 0.00
1200 | Remuneraciones al personal de caracter transitorio 360,000.00
1210 | Honorarios asimilables a salarios 0.00
1211 Honaorarios asimilables a salarios 0.00
1220 | Sueldos base al personal eventual 360,000.00
1221 Sueldos base al personal eventual 360,000.00
1230 | Retribuciones por servicios de caracter social 0.00
1231 Retribucicnes por servicics de caracter social 0.00
1240 Retribucidn a naa reﬁfasaﬁtaﬁas_da 10s tr_ab:_aiadofes y U8 108 0.00

patrones en la junta de conciliacion y arbitraje
1241 Retribucién a Iqs representar_ﬂ_.es_ de los tr_abajadores y de los 0.00

patrones en la junta de conciliacién y arbitraje

1300 | Remuneraciones adicionales y especiales 3,280,000.00
1310 | Primas por afios de servicios efectivos prestados 0.00
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados 0.00
1320 | Primas de vacaciones, dominical y gratificacion de fin de afio 3,107,000.00
1321 Prima vacacional 332,000.00
1322 Prima dominical 40,000.00
1323 Gratificacion de fin de afio 2,735.000.00
1330 | Horas extraordinarias 128,000.00
1331 Remuneraciones por horas extraordinarias 20,000.00
1332 Pago de dias de descanso laborados 108,000.00
1340 | Compensaciones 45,000.00
1341 Compensacion por servicios eventuales 45,000.00
1350 | Sobrehaberes 0.00
1351 Sobrehaberes 0.00
1360 Asignaciones de técnico, de mando, por comision, de vuelo y de 0.00

técnico especial
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Capitulo-concepto-partida genérica-partida especifica Parcial P;‘:‘;ﬁ:go
1361 Asignaciones de tecnico, de mando, por comision, de vuelo y 0.00
de técnico especial

1370 | Honorarios especiales 0.00].

1371 Honorarios especiales 0.00

1380 Participadén por vigilancia en el cumplimiento de las leyes y 0.00

custodia de valores

1381 Vigilancia y custodia de valores 0.00
1400 |Seguridad social ' - 0.00

1410 | Aportaciones de seguridad social 0.00

1411 Aportaciones de seguridad social 0.00

1420 | Aportaciones a fondos de vivienda 0.00 .

1421 | Aportaciones a fondos de vivienda 000 |

1430 | Aportaciones al sistema para el retiro 0.00

1431 Aportaciones al sistema para el retiro 0.00

1440 | Aportaciones para seguros 0.00

1441 Aportaciones para seguros 0.00

1500 | Otras prestaciones sociales y econémicas 200,000.00

1510 | Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 0.00

1511 Fondo de ahorro 0.00

15620 | Indemnizaciones 200,000.00

16521 Indemnizacionas y linuidaciones por retira y haheras caidos 200,000 00

1530 | Prestaciones y haberes de retiro 0.00

1531 Fondo de ahorro (pensiones) 0.00

1632 Estimulos por afios de servicio 0.00

1533 Liquidacion de ias prestaciones (jubiiacion) 0.00

1540 | Prestaciones contractuales 0.00

1541 Prestaciones contractuales mensuales 0.00

1542 Prestaciones contractuales anuales 0.00

15650 | Apoyos a la capacitacién de servidores publicos 0.00

1551 | Apovos a Ia capacitacién de servidores niiblicos 000 |

1580 | Otras prestaciones sociales y econémicas 0.00

1591 Subsidio a organismos sindicales 0.00

1592 Otras prestaciones sociales y econémicas 0.00

1600 | Previsiones 240,600.00

1610 | Previsiones de caracter laboral, econémica y de seguridad social 240,000.00

1611 Regularizaciones 0.00

1612 Prevision de incremento salarial 240,000.00

1700 | Pago de estimulos a servidores ptiblicos 0.00

1710 | Estimulos 0.00/

1711 Estimulos 0.00
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Capitulo-concepto-partida genérica-partida especifica Parcial P'::;mn
1720 | Recompensas 0.00
1721 Recompensas 0.00
2000 Materiales y Suministros 3,448,884.26
2100 r;;zg:?swi?aT:rinhtmclén, emision de documentos y 1,099,792.06
2110 | Materiales, dtiles y equipes menores de coficina 454,850.00
21 Matenaies, utiles y equipos menores de oficina 454 550.00
2120 | Materiales y utiles de impresion y reproduccion 295,000.00
2121 Materiales y dtiles de impresioén y reproduccién 295,000.00
2130 | Material estadistico y geografico 0.00
2131 Material estadistico y geogréafico 0.00
2140 mfaotfr::::ghﬂltn::, guz?ctgggsngenora de tecnologias de la 54,547.00
2141 mfa;engzzghu;lmui?:;ﬁ?:n;enom de tecnologias de la 54,547.00
2150 | Material impreso e informacién digital 125,000.00
2151 | Material impreso e informacion digital - 125,000.00 | ]
2160 | Material de limpieza 91,395.06
2161 Material de limpieza 91,395.06
2170 | Materiales y utiles de ensefianza 31,000.00
2171 | Materiales y Utiles de ensefianza 31,000.00
2180 | Materiales para el registro e identificacion de bienes y personas 48,000.00
2181 ;?;e::;ess para el registro e identificacion de bienes y 48.000.00
2200 | Alimentos y utensilios 191,500.00
2210 | Productos alimenticios para personas 174,500.00
2244 Alimentacién en oficinas ¢ lugares de trabajo 38,500.00
2212 Alimentacién en eventos oficiales 136,000.00
2213 Alimentacién en programas de capacitacion y adiestramiento 0.00
2214 | Alimentacion para internos 000
2220 | Productos alimenticios para animales 0.00
2221 Productos alimenticios para animales 0.00
2230 | Utensilios para el servicio de alimentacion 17,000.00
2231 Utensilios para el servicio de alimentacién 17,000.00
2300 ‘:‘;Mamtz::i: Iplzr:;?;. y materiales de produccién y 0.00
2310 Productos alimenticios, agropecuarios y forestaes adquinidos 0.00

como materia prima
2311 Productos a!imeqticios. agropecuarios y forestales adquiridos 0.00

como materia prima

2320 | Insumos textiles adquiridos como materia prima 0.00
2321 insumos textiles adquiridos como materia prima 0.060
2330 Producios de papei, carion e impresos adquiridos como materia 0.00

prima
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Capitulo-concepto-partida genérica-partida especifica Parcial P::;;l;:zto
2331 Produ_ctos_de papel, cartén e impresos adquiridos como 0.00
materia prima
Combustibles, lubricantes, aditivos, carbon y sus derivados
2340 o o 0.00
adquiridos como materia prima
2341 Combustibles, lubricantes, aditivos, carbén y sus derivados 0.00
adquiridos como materia prima )
2350 Producto'.:. quimicos, farmaceuticos y de laboratorio adquiridos 0.00
como materia prima
Productos quimicos, farmacéuticos y de laboratorio adquiridos
2351 i 0.00
como materia prima
2360 Productos metélicos y a base de minerales no metdlicos 0.00
adquiridos como materia prima i
2361 Productos metélicos y a base de minerales no metalicos 0.00
adquiridos como materia prima -
2370 ;;cf;ctos de cuero, piel, plaslico y hule adquiridos como maieria 0.00
Productos de cuero, piel, plastico y hule adquiridos como
2371 materia prima 0.00
2380 | Mercancias agqun_'ic_las para su comerci_a_lizaciéﬂ - 000 i
2381 Mercancias adquiridas para su comercializacion 0.00
2350 | Otros productos adquiridos como materia prima 0.00
2391 Otros productos adquiridos como materia prima 0.00
2400 | Materiales y articulos de construccion y de reparacion 400,000.00
2410 | Productos minerales no metalicos 75,000.00
2411 Productos minerales no metéalicos 75,000.00
2420 | Cemento y productos de ooncrets 79,000.00
2421 Cemento y productos de concreto 75,000.00
2430 | Cal, yeso y productos de yeso 10,000.00
2431 Cal, yeso y productos de yeso 10,000.00
2440 | Madera y productos de madera 40,000.00
2441 Madera y productos de madera 40,000.00
2450 | Vidrio y productos de vidrio 10,000.00
2451 Vidrio y productos de vidrio 10,000.00
2460 | Material eléctrico y electrénico S0,000.00
2481 Matordal eléctrico yelecirinicn 90,000.00
2470 | Articulos metalicos para la construccién 80,000.00
2471 Articulos metélicos para la construccion 80,000.00
2480 | Materiales complementarios 20,000.00
2481 Matenales complementarios 20,000.00
2490 | Otros materiales y articulos de construccion y reparacion 0.00
2491 Otros materiales y articulos de construccion y reparacion 0.00
2500 | Productos quimicos, farmacéuticos y de laboratorio 88,500.00
2510 | Productos guimicos basicos 16,500.00
2511 Productos auimicos basicos 16 500 00
2520 | Fertilizantes, pesticidas y otros agroquimicos 0.00
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Capitulo-concepto-partida genérica-partida especifica Parcial P'::;';‘;zm

2521 Fertilizantes, pesticidas y otros agroquimicos 0.00

2530 | Medicinas y productos farmacéuticos 39,000.00

2531 Medicinas y productos farmacéuticos 39,000.00

2532 Vacunas 0.00

2540 | Materiales, accesorios y suministros médicos 16,500.00

2541 Materiales accesoring v suminigtros médicos 168,500.00

2550 | Materiales, accesorios y suministros de laboratorio 0.00

2551 Materiales, accesorios y suministros de laboratorio 0.00

2560 | Fibras sintéticas, hules, plasticos y derivados 16,500.00

2561 Fibras siniéticas, hules, piasticos y derivados 16,500.00 [
2590 | Otros productos quimicos 0.00

2591 Otros productos quimicos 0.00

26800 | Combustibles, lubricantes y aditivos 1,121,092.20

2610 | Combustibles, lubricantes y aditivos 1,121,092.20

2611 Combustibles, lubricantes v aditivos 1.121.092.20 l

2612 Turbosina o gas avion 0.00

2620 | Carb6n vy sus derivados 0.00

2621 Carbon y sus derivados 0.00 |
2700 ::::’u:i:g,‘blancos, prendas de proteccién y articulos 233,000.00 1
2710 | Vestuario y uniformes 101,000.00

271 Vestuario y uniformes 101,000.00

2720 | Prendas de seguridad y proteccion personal 77,500.00

2721 Prendas de seguridad y proteccion personal | 7750000 |
2730 | Articifios deportivos | 54,500.00 ‘
2731 Articulos deportivos 54,500.00

2740 | Productos textiles 0.00

2741 Productos textiles 0.00

2750 | Blancos y otros productos textiles, excepto prendas de vestir 0.00 |

I275"1 I Blal;cosy dros_ﬁroéu_r;l_o; texﬁ_lgs. excepto prendas de vestir 0.00

2800 | Materiales y suministros para seguridad 100,000.00

2810 | Sustanciasy materiales explosivos 0.00

2811 . Sustancias y materiales explosivos 0.00

2820 | Materisles de segurnidad publica 0.00

2821 Materiales de seguridad publica 0.00

2830 | Prendas de proteccion para seguridad publica y nacional 100,000.00
2831 | Prendas de proteccion para seguridad piiblicay nacional | 100,000.00

2900 | Herramientas, refacciones y accesorios menores 215,000.00

2910 | Herramientas menores 50,000.00

2911 Herramientas menores 50,000.00
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2920 | Refacciones y accesorios menores de edificios 0.00
2921 Refacciones y accesorios menores de edificios 0.00
Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de
2930 administracion, educacional y recreativo =0,000.20
Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de
2831 administracién, educacional y recreativo 25,000.00
Refacciones y accesorios menores de equipo de compulo y
2840 | \ocnologias de la informacién 15,000.00
Refacciones y accesorios menores de equipo de cémputo y
sl tecnologias de la informacion i e
2950 Refacciones y accesorios menores de equipo e instrumental 0.00
médico y de laboratorio :
2951 Refacciones y accesorios menores de equipo e instrumental 0.00
medico y de iaboralorio )
296U | Refacciones y accesorios menores de equipo de transporie 95,000.00
2961 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 95,000.00
Refacciones y accesorios menores de equipo de defensa y
2970 seguridad 0.00
Refacciones y accesorios menores de equipo de defensa y
2971 segundad 0.00
2980 | Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros equipos 30,000.00
2981 Rechciones y accesorios menores de maquinaria y otros 30,000.00
equipos
2990 | Refacciones y accesorios menores ofros bienes muebles 0:00
2991 Refacciones v accesorios menores ofros bienes muebles 0.00
3000 Seivicios Generates 8,708,200.00
3100 | Servicios basicos 3,009,800.00
3110 |Energia eléctrica | 2,891,000.00
3111 Energia eléctrica 2,891,000.00
3112 Pago por estudios de factibilidad de servicio eléctrico 0.00
3113 Ofros pagos derivados de la prestacion del servicio eléctrico 0.00
3120 |Gas 0.00
Suministro de gas por ductos, tanque estacionario o de
st cilindros. 0.00
3130 | Agua 0.00
3131 Agua 0.00
3140 | Telefonia tradicional 46,800.00
3141 Telefonia tradicional 46 800.00
3150 | Telefonia celular 0.00
3151 Telefonia celular 0.00
3160 | Servicios de telecomunicaciones y satélites 0.00
3161 Servicios de telecomunicaciones y satélites 0.00
Servicios de acceso de internet, redes y procesamiento de
3170 | informacion 72,000.00
3171 S.\e,r.v.fff fl"e acceso de inlernel, redes y procesamiento de 72,000.00 |
3180 | Servicios postales y telegréaficos 0.00
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3181 Servicios telegraficos 0.00
3182 Servicios postales 0.00
3190 | Servicios integrales y otros servicios 0.00
3191 Servicios integrales y otros servicios 0.00
3200 | Servicios de arrendamiento 738,000.00
3210 | Arrendamiento de terrenos noo
3211 Arrendamiento de terrenos 0.00
3220 | Arrendamiento de edificios 0.00
3221 Arrendamiento de edificios 0.00
3230 ;T?Pnﬂdrgﬁaeﬁcred:r ;r;?i!\:;lrljanc y equipo de administracién, 0.00
3231 Arrendamiento de mobiliario y equipo de administracion, 0.00

educacional y recreativo
3240 | Arrendamiento de equipo e instrumental médico y de laboratorio 0.00
3241 gréz?:tz?:;ento de equipo e instrumental medico y de 0.00 " |
3250 | Arrendamiento de equipo de transporte 738,000.00
3251 Arrendamiento de equipo de transporte 738,000.00
3260 | Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y herramientas 0.00
3261 Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y herramientas 0.00
3270 | Arrendamiento de activos intangibles 0.00
32 Arrendamiento de activos intangibles 0.00
3280 | Arrendamiento financiero 0.00
3281 Arrendamiento financiero 0.00
3290 | Ofros arrendamientos 0.00
3291 Otros arrendamientos 0.00
3292 Renta de exhibiciones temporales 0.00
3293 Rentas de peliculas 0.00
3300 ::;T;?:,? profesiconales, cientificos, técnicos y otros 250,000.00
3310 | Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados 70,000.00
3311 Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados 70,000.00
3320 ?e?amcig:asd d; disefio, arquitectura, ingenieria y actividades 0.00
3321 Servi_cios de disefio, arquitectura, ingenieria y actividades 0.00
relacionadas

3330 Servicios de consgitoria aq[ministrativa, procesos, técnica y en 0.00

tecnologias de la informacién
3331 Servicios de consultoria administrativa, procesos y técnica 0.00
3332 Servicios en tecnologias de la informacion 0.00
3340 | Servicios de capacitacion 160,000.00
3341 Seivicios de capacitacion 160,000.00
3350 | Servicios de investigacion cientifica y desarrollo 0.00
3351 Servicios de investigacion cientifica y desarrollo 0.00
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3352 Servicios estadisticos 0.00
3360 | Servicios de apoyo administrativo, fotocopiado e impresion 0.00
3361 Servicios de apoyo administrativo, fotocopiado e impresion 0.00
3370 | Servicios de proteccion y seguridad 0.00
3371 Servicios de proteccion y seguridad 0.00
3372 Qperativos de sequridad 000
3380 | Servicios de vigilancia 0.00
3381 | Servicios de vigilancia 0.00
3390 | Servicios profesionales, cientificos y técnicos integrales 20,000.00
3381 Servicios profesionales, cientificos y técnicos integrales 20,000.00
3400 | Servicios financieros, bancarios y comerciales 167,500.00
3410 | Servicios financieros y bancarios 77,500.00
3411 Servicios financieros y bancarios 77,500.00
3412 Servicios financieros de la deuda publica 0.00
3413 Diferencias en cambios 0.00
3420 | Servicios de cobranza, investigacion crediticia y similar 0.00
3421 Servicios de cobranza, investigacion crediticia y similar 0.00
3430 | Servicios de recaudacion, traslado y custodia de valores 0.00
3431 Servicios de recaudacion, traslado y custodia de valores 0.00
3440 | Seguros de responsabilidad patrimonial y fianzas 0.00
3441 Seguros de responsabilidad patrimonial y fianzas 0.00
3450 | Seguro de bienes patrimoniales 40,000.00
3451 Seguro de bienes patrimoniales 40,000.00
3460 | Almacenaije, envase v embalaje 0.00
3461 Almacenaje, envase y embalaje 0.00
3470 | Fletes y maniobras 50,000.00
3471 Fletes y maniobras 50,000.00
3480 | Comisiones por ventas 0.00
3481 Comisiones por ventas 0.00
3490 | Servicios financieros, bancarios y comerciales integrales 0.00
3491 Servicios financieros, bancarios y comerciales integrales 0.00
3500 cS;Ir::;:rz ::;1 instalacién, reparacién, mantenimiento y | 680,000.00
3510 | Conservacién y mantenimiento menor de inmuebles ! 14500000
3511 Conservacion y mantenimiento menor de inmuebles 145,000.00
3520 Insta_la_cién,_reparacién y mantenimieqto de mobiliario y equipo de 0.00

administracién, educacional y recreativo
3521 Instalacjép. reparaciﬁn y rqantenimienlo gle mobiliario y equipo 0.00

de administracién, educacional y recreativo

3530 Instalacién, reparacién y mantenimiento de equipe de computoy 0.00

tecnologias de la informacién
3531 Instalacion, reparacion y mantenimiento de equipo de computo 0.00

y tecnologias de la informacién

15




PRESUPUESTO DE EGRESOS 2026

Presupuesto
Capitulo-concepto-partida genérica-partida especifica Parcial apro‘t,;ado
3540 Instalacién, reparacion y mantenimiento de equipo e instrumental 0.00
médico y de laboratorio '
3541 Instalacion, reparacion y mantenimiento de equipo e 0.00
instrumental médico y de laboratorio 5
3550 | Reparacion y mantenimiento de equipo de transporte 510,000.00
3551 Reparacion y mantenimiento de equipo de transporte terrestre 510,000.00
3560 | Reparacion y mantenimiento de equipo de defensa y seguridad 0.00 - i
3561 Reparacién y mantenimiento de equipo de defensa y seguridad 0.00
Instalacion, reparacién y mantenimiento de maguina, otros
=70 equipos y herramientas e
Instalacion, reparacion y mantenimiento de maquina, otros
3571 equipos y herramientas EA0.00
3580 | Servicios de limpieza y manejo de desechos 0.00
3581 Servicios de limpieza y manejo de desechos 0.00
3590 | Servicios de jardineria y fumigacion 0.00
3591 Servicios de jardinerfa y fumigacién 0.00
3600 | Servicios de comunicacion social v publicidad 585,000.00
apary | Difugidn nor radio, televisién v ofros medios de mensaies sohre
Ll programas y actividades gubernamentales anad
Difusién por radio, televisién y otros medios de mensajes sobre
3811 programas y actividades gubernamentales 276,000.00
3612 Informe de gobierno 310,000.00
3613 | Servicios de impresion y reproduccion 0.00
| BifiiciAn nnr radin telovigian v nlrne madine da neai
3620 Difusion por radio, telovision y otros medics de mensajes 0.00
comerciales para promover la venta de bienes o servicios
3621 Difusion por radio, television y otros medios de mensajes 0.00
comerciales para promover la venta de bienes o servicios ;
3630 Servicios de creatividad, preproduccién y produccion de 0.00
blicidad, excepto internet i
3631 Servicios de crealividad, preproduccion y produccion de 0.00
publicidad, excepic intemet '
3640 | Servicios de revelado de fotografias 0.00
3641 Servicios de revelado de fotografias 0.00
3650 | Servicios de la industria filmica, del sonido y del video 0.00
3651 Servicios de la industria filmica, del sonido y del video 0.00
Servicio de creacion y difusion de corrienido exciusivamenie a
2660 través de internet 0.00
3661 Servicio de creacion y difusion de contenido exclusivamente a 0.00
través de internet )
3690 | Otros servicios de informacién 0.00
3691 Otros servicios de informacion 0.00
3700 | Servicios de traslado y viaticos 624,000.00
3710 | Pasajes aéreos 0.00
371 Pasajes aéreos 0.00
3720 | Pasajes terrestres 0.00
3721 Pasajes terrestres 0.00
3730 | Pasajes maritimos, lacustres y fluviales 0.00
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3731 Pasajes maritimos, lacustres y fluviales 0.00 '
3740 | Autotransporte 0.00
3741 Autotransporte 0.00
3750 | Viaticos en el pais 624,000.00
3751 Viaticos en el pais 624,000.00
3752 Gasta de trasladns en comisiones oficiales 000
3760 | Viaticos en el extranjero 0.00
3761 Viaticos en el extranjero 0.00
3770 | Gastos de instalacion y traslado de menaje 0.00
3771 Gastos de insiaiacion y irasiado de menaje 0.00 |
3780 | Servicios integrales de traslado y viaticos 0.00
3781 Servicios integrales de traslado y viaticos 0.00
3790 | Otros servicios de traslado y hospedaje 0.00
3791 Oftros servicios de traslado y hospedaje 0.00
3800 | Servicios oficiales 2.504.000.00
3810 | Gastos de ceremonial 42,000.00
3811 Gastos de ceremonial 42,000.00
3820 | Gastos de orden social y cultural 2,462,000.00
3621 Gaslos de orden social y cultural 2,462,000.00
3830 | Congresos y convenciones 0.00
3831 Congresos y convenciones 0.00
3840 | Exposiciones 0.00
3841 Exposiciones 0.00
3842 Mantenimiento y conservacion de exposiciones 0.00
3843 Espectaculos culturales 0.00
3850 | Gastos de representacion 0.00
3851 Gastos de representacion 0.00
3852 Gastog. Qe representacion en congresos, convenciones y 0.00

S exposiciones - - -
3900 | Otros servicios generales 1,150,000.00
3910 | Servicios funerarios y de cementerios 0.00
3911 Servicios funerarios y de cementerios- 0.00
3920 | Impuestos y derechos 0.00
3021 impuestos y derechos 0.00
3925 Tenencias y canje de placas de vehiculos oficiales 0.00
3930 | Impuestos y derechos de impartacion 0.00
3031 | Impuestos y derechos de importacién 0.00 )
3940 | Sentencias y resoluciones por autoridad competente 0.00
3941 Sentencias y rescluciones por autoridad competente 0.00
3950 | Penas, multas, accesorios y actualizaciones 700,000.00
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3951 Penas, multas, accesorios y actualizaciones 700,000.00
3960 | Otros gastos por responsabilidades 0.00
3961 Otros gastos por responsabilidades 0.00
3970 | Utilidades 0.00
3971 Utilidades 0.00
3680 :mpuesto sobre nominas y otros que se deriven de una relacion 450,000.00
aboral
3981 Impuesto sobre nomina 450,000.00
3982 Previsidn para impuesto sobre némina 0.00
3983 Otras contribuciones derivadas de una relacion laboral 0.00
3990 | Otros servicios generales 0.00
3991 Otros servicios generales 0.00
3992 Servicios asistenciales 0.00
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 6,597,000.00
4100 | Transferencias internas y asignaciones al sector pablico 0.00
4110 | Asignaciones presupuestarias ai Poder Ejecutivo 0.00
4111 Asignaciones presupuestarias al Poder Ejecutivo 0.00
4120 | Asignaciones presupuestarias al Poder Legislativo 0_0_{] _ -
4121 Asignaciones presupuestarias al Poder Legislativo 0.00
4130 | Asignaciones presupuestarias al Poder Judicial 0.00
4131 Asignaciones presupuestarias al Poder Judicial 0.00
4140 | Asignaciones presupuestarias a 6rganos autonomos 0.00
4141 Asignaciones presupuestarias a organos autonomos 0.00
4150 Transferencias internas otorgadas a entidades paraestatales no 0.00
empresariales y no financieras )
4151 Transferencias internas otorgadas a entidades paraestatales 0.00
no empresariales y no financieras )
4160 Transferencias internas otorgadas a entidades paraestatales 0.00
ks ‘empresariales y no financieras -
4161 Transferencias internas otorgadas a entidades paraestatales 0.00
empresariales y no financieras )
4170 Transferencias internas otorgadas a fideicomisos publicos A
empresariales y no financieros s
4171 Transferencias internas otorgadas a fideicomisos publicos 0.00
empresariales y no financieros )
4180 Transferencias internas otorgadas a instituciones paraestatales 0.00
publicas financieras :
4181 Transferencias internas otorgadas a instituciones paraestatales 0.00
publicas financieras :
Transferencias internas otorgadas a fideicomisos publicos
41 financieros it
4191 Transferencias internas otorgadas a fideicomisos publicos 0.00
financieros .
4200 | Transferencias al resto del sector publico 0.00
Transferencias oiorgadas a eniidades paraesiaiales no
s empresariales y ns financieras 0.00|
4211 Transferencias otorgadas a entidades paraestatales no 0.00
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4212 E;asrgztrg;icza:g D(;omentes a organismos publicos 0.00

4220 Transfarepcias otorgadas_para entidades paraestatales 0.00

empresariales y no financieras
4221 Transferepcias otorgadas para entidades paraestatales 0.00
empresariales y no ﬁnancrergs -
4230 L‘é&z;sg?&r;z:iig:grsgadas para instituciones paraestatales 0.00
4231 ' Transferencias ctorgadas para instituciones paraestatales 0.00
publicas financieras

4240 | Transferencias otorgadas a entidades federativas y municipios 0.00
4241 Transferencias otorgadas a entidades federativas y municipios 0.00

4250 I"rl?:ie'.cfiif;:uas a fideicomisos de entidades federativas y 0.00
4251 '!r‘r:la;:;iéi:?;ﬁas a fideicomisos de entidades federativas y 0.00

4300 | Subsidios y subvenciones 0.00
4310 | Subsidios a la produccion 0.00
4311 Subsidios a la produccién 0.00 .
4320 | Subsidios 2 la distribucién 000!
4321 Subsidios a la distribucién 0.00
4330 | Subsidios a la inversion 0.00
4331 Subsidios a la inversién 0.00
4340 | Subsidios a la prestacion de servicios publicos U,U{'Jl
4341 Subsidios a la prestacion de servicios publicos 0.00
4350 | Subsidios para cubrir diferenciales de tasas de interés 0.00
4351 Subsidios para cubrir diferenciales de tasas de interés 0.00
4360 | Subsidios a la vivienda 0.00
4381 Subsidios a la vivienda 000
4370 | Subvenciones al consumo 0.00
4371 Subvenciones al consumo 0.00

4380 | Subsidios a entidades federativas y municipios 0.00
43861 Subsidios a eniidades federaiivas y municipios 0.00 |
4390 | Otros subsidios 0.00
4391 Otros subsidios 0.00
4400 | Ayudas sociales 6,497,000.00
4410 | Ayudas sociales a personas 5,330,000.00
4411 Avudas sociales a personas 5,330 000 00
4420 | Becas y otras ayudas para programas de capacitacion 0.00
4421 Becas y otras ayudas para programas de capacitacion 0.00

4430 | Ayudas sociales a instituciones de ensefianza 670,000.00
4431 Ayudas sociales a instituciones de ensefianza 670,000.00 |
4440 | Ayudas sociales a actividades cientificas o académicas 0.00
4441 Ayudas sociales a actividades cientificas o académicas 0.00
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4450 | Ayudas sociales a instituciones sin fines de lucro 165,000.00
4451 Ayudas sociales a instituciones sin fines de lucro 165,000.00
4460 | Ayudas sociales a cooperativas 0.00
4461 Ayudas sociales a cooperativas 0.00
4470 | Ayudas sociales a entidades de interés publico 0.00
4471 Ayndas sociales a entidades de interds nublico 000
4480 | Ayudas por desastres naturales y otros siniestros 332,000.00
4481 Ayudas por desastres naturales y otros siniestros 332,000.00
4500 | Pensiones y jubilaciones 100,000.00
4510 | Pensiones 50,000.00
4511 Pensiones 50,000.00
4520 | Jubilaciones 50,000.00
4521 Jubilaciones 50,000.00
4590 | Otras pensiones y jubilaciones 0.00
4591 Otras pensiones v jubilaciones 0.00
4600 | Transferencias a fideicomisos, mandatos y otros analogos 0.00
4610 | Transferencias a fideicomisos del Poder Ejecutivo 0.00
4611 Transferencias a fideicomisos del Poder Ejecutivo 0.00
4620 | Transferencias a fideicomisos del Poder Legislativo 0.00
4621 Transferencias a fideicomisos del Poder Legislativo 0.00
4630 | Transferencias a fideicomisos del Poder Judicial 0.00
4631 Transferencias a fideicomisos del Poder Judicial 0.00
4640 Transferencias a fideicomisos publicos de entidades 0.00

paracstatales no empresariales y no financieras
4641 Transfarancias a ﬁ,deicnr.nis_ns puihlicos de gnﬁdades 0.00

paraestatales no empresariales y no financieras

4650 Transferencias a fideicomisos publicos de entidades 0.00

paraestatales empresariales y no financieras
4651 Transferencias a ﬁdeicomisos pt‘sblicos-c!e entidades 0.00

paraestatales emp_resaqales y no ﬁnaqmeras =

4660 g;:zg:;;:uas a fideicomisos de instituciones plblicas 0.00 |
4661 'fli';aa?'lifizrrea:cuas a fideicomisos de instituciones publicas 0.00
4690 | Oftras transferencias a fideicomisos 0.00
4691 Otras transferencias a fideicomisos 0.00
4700 | Transferencias a la seguridad social 0.00
4710 | Transferencias por obligacién de ley 0.00
4711 Transferencias por obligacion de ley 0.00
4800 | Donativos 0.00
4810 | Donativos a instituciones sin fines de lucro 0.00
4811 Donatives a instituciones sin fines de lucrs 0.00
4820 | Donativos a entidades federativas 0.00
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4821 Donativos a entidades federativas 0.00
4830 | Donativos a fideicomisos privados 0.00
4831 Donativos a fideicomisos privados 0.00
4840 | Donativos a fideicomisos estatales 0.00
4841 Donativos a fideicomisos estatales 0.00
4R8N0 | Nonativos internacionales noo
4851 Donativos internacionales 0.00
4900 | Transferencias al exterior 0.00
4910 | Transferencias para gobiemos extranjeros 0.00
4911 Transferencias para gobiermnos extranjeros 0.00
4920 | Transferencias para organismos internacionales 0.00
4921 Transferencias para organismos internacionales 0.00
4930 | Transferencias para el sector privado externo 0.00
4931 Transferencias para el sector privado externo 0.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 1.590,631.80
5100 | Mobiliario y equipo de administracion 663,000.00
5110 | Muebles de oficina y estanteria 115,000.00
5111 Muebles de oficina y estanteria 115,000.00
5120 | Muebles, excepto de oficina y estanteria 65,000.00
5121 Muebles, excepto de oficina y estanteria 65,000.00
5130 | Bienes artisticos, culturales y cientificos 0.00
5131 Bienes artisticos, culturales y cientificos 0.00
5140 | Objetos de valor 0.00
5141 Objetos de valor 0.00
5150 | Equipo de cémputo y de tecnologias de la informacién 368,000.00
5151 Equipo de computo y de tecnologlias de la informacién 368,000.00
5190 | Otros mobiliarios y equipos de administracién 115,000.00
5191 Ctros mobiliarios y equipoes de administracién 115,000.00
5200 | Mobiliario y equipo educacional y recreativo 160,000.00
5210 | Equipos y aparatos audiovisuales 65,000.00
5211 Equipos y aparatos audiovisuales 65,000.00
5220 | Aparatos deportivos 0.00
5221 Aparatos deportivos 0.00
5230 | Camaras fotograficas y de video 95,000.00
5231 Camaras fotograficas y de video 95,000.00
5280 | Otro mobiliario y equipo educacional y recreativo 0.00
5291 Otro moebiliaric y equipe educacional y recreative 0.00
5300 | Equipo e instrumental medico y de iaboratorio 197,000.00
5310 | Equipo médico y de laboratorio 197,000.00
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5311 Equipo médico y de laboratorio 197,000.00
5320 | Instrumental médico y de laboratorio 0.00
5321 Instrumental médico y de laboratorio 0.00
5400 | Vehiculos y equipo de transporte 570,631.80
5410 | Vehiculos y equipo terrestre 570,631.80
5411 Vehiculos y equipa terrastra 570,831 80
5420 | Carrocerias y remolques 0.00
5421 Carrocerias y remolques 0.00
5430 | Equipo aeroespacial 0.00
5431 Equipo aeroespacial 0.00
5440 | Equipo ferroviario 0.00
5441 Equipo ferroviario 0.00
5450 | Embarcaciones 0.00
5451 Embarcaciones 0.00
5490 | Otfros equipos de transporte 0.00
5491 Otros equipos de transporte 0.00
5500 | Equipo de defensa y seguridad 0.00
5510 | Equipo de defensa y seguridad 0.00
5511 Equipo de defensa y seguridad 0.00
5800 | Maquinaria, otros equipos y herramientas 0.00
5610 | Maquinaria y equipo agropecuario 0.00
5611 Maquinaria y equipo agropecuario 0.00
5620 | Maquinaria y equipo industrial 0.00
5621 Maaquinaria v equipo industrial 0.00
5630 | Maquinaria y equipo de construccién 0.00
5631 Maquinaria y equipo de construccion 0.00
5640 ﬁ];fjesTnz;? :grllz ;;.:;Indlcmnado. calefaccion y de refrigeracion 0.00
5641 Siifemis: dei aire i(i:ﬂndicionado. caiefaccion y de refrigeracion 0.00
industrial y comercial
5650 | Equipo de comunicacion y telecomunicacion 0.00
5651 Equipo de comunicacion y telecomunicacién 0.00
5660 | Equipos de generacion eléctrica, aparatos y accesorios eléctricos 0.00
5661 Egtéit;:l%s;:e generacion eléctrica, aparatos y accesorios 0.00
5670 | Herramientas y maquinas-herramienta 0.00
5671 Herramientas y maquinas-herramienta 0.00
5690 | Otros equipos 0.00
5691 Otros equinos 0.00
5700 | Aclivos bividgicos 0.00
5710 | Bovinos 0.00
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Capitulo-concepto-partida genérica-partida especifica Parcial P'::rmzo
Bovinos 0.00
Porcinos 0.00
Porcinos 0.00
Aves 0.00
Aves 0.00
Qvinng y caprinos 000
Qvinos y caprinos 0.00
Peces y acuicultura 0.00
Peces y acuicultura 0.00
Equinos 0.00
Equinos 0.00
Especies menores y de zoolégico 0.00
Especies menores y de zoologico 0.00
Arboles y plantas 0.00
Arboles v plantas 0.00
Oftros activos biologicos 0.00
Otros activos biolégicos 0.00
Bienes inmuebles 0.00
Terrenos 0.60
Terrenos 0.00
Viviendas 0.00
Viviendas 0.00
Edificios no residenciales 0.00
Edificios no residenciales 0.00
Otros bienes inmuebles 0.00
Otros bienes inmuebles 0.00
Activos intangibles 0.00
Software 0.00
Software 0.00
Patentes 0.00
Patentes 0.00
Marcas 0.00
Marcas 0.00
Derechos 0.00
Derechos 0.00
Concesiones 0.00
| Concesiones i 0.00
l Franquicias I U.00
Franquicias 0.00
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Capitulo-concepto-partida genérica-partida especifica Parcial Pmﬁ;ﬁﬂo
5970 | Licencias informaticas e intelectuales 0.00
5971 Licencias informaticas e intelectuales 0.00
5980 | Licencias industriales, comerciales y otras 0.00
5981 Licencias industriales, comerciales y otras 0.00
5990 | Otros activos intangibles 0.00
5991 Otros activos intangibles 0.00
6000 Inversion Plblica 35,223,440.14
6100 | Obra piblica en bienes de dominio publico R 93';
6110 | Edificacion habitacional 5,500,000.00
6111 Edificacion habitacional 5,500,000.00
6120 | Edificacion no habitacional 3,700,000.00
6121 Edificacion no habitacional 1,500,000.00
6122 gg::;:li;::oc;én yio rehabilitacién de escuelas y espacios 0.00
6123 g:lzztmcdcn y/G rehabilitacion de hospitales y centros de 1,200,000.00
6124 Construccion y/o rehabilitacion de espacios deportivos 1,000,000.00
6125 Construccién y/o rehabilitacion de infraestructura penitenciaria 0.00
6126 Construccion y/o rehabilitacion de infraestructura cultural 0.00
6127 Construccién y/o rehabilitacion de infraestructura social 0.00
6128 Construccion y/o renabilitacion de infraestructura turistica 0.0v
B B kS M P, | rrioptn
BIST | tiee ges secvickian y iisconmiiates. 4:500,000.00
6140 | Divisidn de lerrenos y consiruccion de obias de urbanizacién 3.700,000.00
6141 Division de terrenos y construccion de obras de urbanizacion 3,700,000.00
6150 | Construccion de vias de comunicacion 15'642‘193‘;
6151 Caonstruccion de vias de comunicacion 15‘64:';‘ 4
6160 | Otras construcciones de ingenieria civil u obra pesada 0.00
6161 Otras construcciones de ingenieria civil u obra pesada 0.00
6170 | Instalaciones y equipamiento en construcciones 0.00
6171 Instalaciones y equipamiento en construcciones 0.00
6190 ;r:tzjigisizd;j l:t_c:’:en:vadcrf:‘. en edificaciones y ofros trabajos 0.00
Trahaine da anahadae an adifinansinnoe v A trahaine

i s e B 0.00
6200 | Obra publica en bienes propios 2,181,246.69
6210 | Edificacion habitacional 0.00
6211 Edificacién habitacional 0.00
B220 | Edificacidn na hahitacional 0.00
6221 Edificaciéon no habitacional 0.00
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Capitulo-concepto-partida genérica-partida especifica Parcial P;e:r:[;:zto
Construccion yfo rehabilitacién de escuelas y espacios
aa educativos .00
6223 Cslaolzgtruccwn y/o rehabilitacion de hospitales y centros de 0.00
6224 Construccion y/o rehabilitacion de espacios deportivos 0.00
6225 Construccion y/o rehabilitacion de infraestructura penitenciaria 0.00
68226 Construccién y/o rehabilitacion de infraestructura cultural 0.00
- 8227 Construccion y/o rehabilitacién de infraestructura social 0.00
6228 Construccion y/o rehabilitacion de infraestructura turistica 0.00
6230 Construccién de obras para el abastecimiento de agua, petréleo, 0.00
gas, electricidad y telecomunicaciones ’
6231 Construccién de obras para el abastecimiento de agua, £ 0.00
petréleo, gas, electricidad v telecomunicaciones :
6240 | Division de terrenos y construccion de obras de urbanizacion 0.00
6241 Division de terrenos y construccion de obras de urbanizacion 0.00
6250 | Construccién de vias de comunicacién 0.00
6251 Construccion de vias de comunicacion 0.00
G2CC | Cias consiucciones de ingsnieria civil u obra pesada 0.00
6261 Otras construcciones de ingenieria civil u obra pesada 0.00
6270 | Instalaciones y equipamiento en construcciones 0.00
6271 Instalaciones y equipamiento en construcciones 0.00
6290 Tlahzji:::{: f:abadus en edificaciones y olros trabajos 2.181,246.69
Trabajos de acabados en edificaciones y ofros trabajos
6291 especializados 2,181,246 69
6300 | Proyectos productivos y acciones de fomento | 000]
6310 Estudios, formulacién y evaluacién de proyectos productivos no 0.00
incluidos en conceptos anteriores de este capitulo '
6314 Estudios, formulacion y evaluacion de proyectos productivos v
' no incluidos en conceptos anteriores de este capitulo b
6320 Ejecucién de proyectos productivos no incluidos en conceptos 0.00
anteriores de este capitulo i
6321 Ejecucion de proyectos productivos no incluidos en conceptos 0.00
anteriores de este capitulo '
6322 Froyectos productivos y acciones de fomento social 0.00
6323 Proyectos productivos y acciones de fomento econdémico 0.00
6324 Proyectos productivos y acciones de fomento agropecuario 0.00
6325 Proyectos productivos y acciones de fomento ecoldgico 0.00
6326 Proyectos productivos y acciones de fomento en materia de 0.00
seguridad publica :
S Proyectng y acriones nara el hien gohierna v desarrolin
6327 | institucional G080
Proyectos y acciones para control y mejoramiento del
6328 transporte colectivo 0.00
6329 Proyectos y acciones de ordenamiento y desarrollo urbano 0.00
2000 Deuda Piiblica 875,000.00 |
5i00 | Amortizacion de ia Geuda pubiica 0.00 ]
9110 | Amortizacion de la deuda interna con instituciones de crédito 0.00

25




PRESUPUESTO DE EGRESOS 2026

Capitulo-concepto-partida genérica-partida especifica Parcial Pmﬂ'ﬁ?’
9111 Amortizacién de la deuda interna con instituciones de crédito 0.00
9200 | Intereses de la deuda publica 0.00
9210 | Intereses de la deuda interna con instituciones de crédito 0.00
9211 Intereses de |a deuda interna con instituciones de crédito 0.00
9300 |Comisiones de la deuda publica 0.00
9310 | Comisiones de la deuda pohlica interna 000/
9311 Comisiones de la deuda publica interna 0.00
9400 | Gastos de la deuda piblica 0.00
9410 | Gastos de la deuda publica interna 0.00
8411 Gastos de ia deuda pubiica interna 0.00
9500 | Costos por coberturas 0.00
9510 | Costos por coberturas 0.00
9511 Costos por coberturas 0.00
9600 | Apoyos financieros 0.00
9610 | Apovos a intermediarios financieros 0.00
9611 Apoyos a intermediarios financieros 0.00
9620 zgg?(oc:‘sa Ia ahorradores y deudores del Sistema Financiero 0.00
9621 ﬁp{gf::a‘a ahorradores y deudores del Sistema Financiero 0.00
2900 | Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) 875,000.00 1
9910 | ADEFAS 875,000.00
9911 ADEFAS 875,000.00

Total Presupuesto de Egresos 77,143,256.20

Articulo 23. E| presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2026 con base en la Clasificacién Administrativa, se
distribuye de la siguiente manera:

Clasificacion Administrativa

Presupuesto
Digito Sector am‘;a o

3.0.0.0.0 Sector Plblico Municipal 0.00
3.1.0.0.0 | Sector publico no financiero 0.00
3.1.1.0.0 Sector piblico no financiero 0.00
3.11.1.0 Gobierno Municipal 77,143,256.20
31144 Organo Ejecutivo Municipal (Ayuntamiento) 77,143,256.20
311240 Entldades- paraestatales y fideicomisos no empresariales y 0.00

no financieros 2
3.11.21 Enﬁda_des pe_nr_aestatales y fideicomisos no empresariales y no 000

financieros (OF A, DIF) )
Total 77,143,256.20

Articulo 24. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2026 con base en la Clasificacién Funcional del
Gasto a nivel de finalidad, funcion y subfuncién, se distribuye de la siguiente manera:
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Clasificacion Funcional del Gasto

No. Finalidad-Funcién-Subfuncion P'::r';'l”::“’
1 GOBIERNO 26,822,217.69
11 | LEGISLACION 0.00
1.1.1 | Legislacion 0.00
1.1.2 | Fiscalizacion 0.00
1.2 |JUSTICIA 1,620,732.54
1.2.1 | Imparticion de Justicia 0.00
1.2.2 | Procuracion de Justicia 1,620,732.54
1.2.3 | Reclusion y Readaptacién Social 0.00
1.2.4 | Derechos Humanos 0.00
1.3 | COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO 260,000.00
131 |Prasidencia | Guhernatura 260,000.00 |
1.3.2 | Politica Interior 0.00 |
1.3.3 | Preservacion y Cuidado del Patrimonio Publico 0.00
1.3.4 | Funcion Publica 0.00
1.3.5 | Asuntos Juridicos 0.00 !
i.3.6 | Organizacion de Procesos Eiectoraies 0.00]
1.3.7 | Poblacion 0.00
1.3.8 | Territorio 0.00
1.3.9 | Otros 0.00 i
i.4 | RELACIONES EXTERIORES 0.00 i
1.4.1 | Relaciones Exteriores 0.00
1.5 | ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS 21,932,485.15
1.5.1 | Asuntos Financieros 0.00
1.5.2 | Asuntos Hacendarios 21,932,485.15 |
1.6 | SEGURIDAD NACIONAL 0.00 |
1.6.1 | Defensa 0.00
1.6.2 | Marina 0.00
1.6.3 | Inteligencia para la Preservacion de la Seguridad Nacional 0.00
1.7 | ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD INTERIOR 2,701,000.00
171 | Palicia 2,105,000.00
1.7.2 | Proteccion Civil 100,000.00
1.7.3 | Otros Asuntos de Orden Publico y Seguridad 456,000.00

1.7.4 | Sistema Nacional de Seguridad Publica 0.00

1.8 | OTROS SERVICIOS GENERALES 308,000.00
1.8.1 | Servicios Registraies, Adminisirativos y Patrimoniaies 48,000.00
1.8.2 | Servicios Estadisticos 0.00
1.8.3 | Servicios de Comunicacién y Medios 260,000.00
1.8.4 | Acceso a la Informacién Pablica Gubernamental - 0.00
1.8.5 | Otros 0.00

2 DESARROLLO SOCIAL 44,556,038.51
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No. Finalidad-Funcién-Subfuncién P::m::o
21 | PROTECCION AMBIENTAL 7,611,000.00
2.1.1 | Ordenacién de Desechos 0.00
2.1.2 | Administracién del Agua 7,611,000.00
2.1.3 | Ordenacién de Aguas Residuales, Drenaje y Alcantarillado 0.00
2.1.4 | Reduccién de la Contaminacién 0.00
2.1.5 | Proteccion de la Diversidad Biologica y del Paisaje 0.00
2.1.6 | Otros de Proteccién Ambiental 0.00
2.2 | VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD 20,442,193.45
2.2.1 | Urbanizacién 14,942 193.45
2.2.2 | Desarrollo Comunitario 0.00
2.2.3 | Abastecimiento de Agua 0.00
2.2.4 | Alumbrado Publico 0.00
2.2.5 | Vivienda 5,500,000.00
2.2.6 | Servicios Comunales 0.00 ]
2.2.7 | Desarrollo Regional 0.00!
23 |SALUD 8,310,845.06
2.3.1 | Prestacion de Servicios de Salud a la Comunidad 0.00
2.3.2 | Prestacion de Servicios de Salud a la Persona 0.00
2.3.3 | Generacion de Recursos para la Salud 0.00 I
2.3.4 | Rectoria del Sistema de Saiud 0.00 i
2.3.5 | Proteccién Social en Salud 8,310,845.06
2.4 |RECREACION, CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIONES SOCIALES 3,379,500.00
2.4.1 | Deporte y Recreacion 1,179,500.00
2.42 | Cultura 2,200,000.00
2.4.3 | Radio, Television y Editoriales 0.00|
2.4.4 | Asuntos Religiosos y Otras Manifestaciones Sociales 0.00
2.5 |EDUCACION 150,000.00
2.5.1 | Educacién Basica 0.00 i
2.5.2 | Educacion Media Superior 0.00 |
253 | Educacién Superior 150,000.00 |
254 |Posgrado 0.00]
255 | Educacion para Adultos 0.00 J
2.5.6 | Otros Servicios Educativos y Actividades Inherentes 0.00
2.6 |PROTECCION SOCIAL 4.410,000.00
2.8.1 | Enfermedad e incapacidad 0.00
2.6.2 |Edad Avanzada 0.00
2.6.3 | Familia e Hijos 3,435,000.00
2.6.4 | Desempleo 0.00
2.6.5 | Alimentacion y Nutricion 825,000.00
26.6 | Apoyo Social para la Vivienda 0.00
2.6.7 |Indigenas 0.00
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No. Finalidad-Funcién-Subfuncion P';‘;’;‘;:f"
2.6.8 | Otros Grupos Vulnerables 150,000.00
26.9 | Otros de Seguridad Social y Asistencia Social 0.00
2.7 | OTROS ASUNTOS SOCIALES 252,500.00
2.7.1 | Otros Asuntos Sociales 252,500.00
3 DESARROLLO ECONOMICO 4,890,000.00
34 ASUNTOS ECONOMICOS, COMERCIALES Y LABORALES EN 35,000.00 |
GENERAL
3.1.1 | Asuntos Economicos y Comerciales en General 35,000.00
3.1.2 | Asuntos Laborales Generales 0.00
3.2 |[AGROPECUARIA, SILVICULTURA, PESCA Y CAZA 1,130,000.00
3.2.1 | Agropecuaria 1,130,000.00
3.2.2 | Sivicultura 0.00
3.2.3 | Acuacultura, Pesca y Caza 0.00
3.2.4 | Agroindustrial 0.00
3.2.5 | Hidroagricola 0.00
3.2.6 | Apoyo Financiero a la Banca y Seguro Agropecuario 0.00
| 3.3 |COMBUSTIBLES Y ENERGIA 1,000,000.00
3.3.1 | Carbén y Otros Combustibles Minerales Sélidos 0.00
3.3.2 |Petroleo y Gas Natural (Hidrocarburos) 0.00
3.3.3 | Combustibles Nucleares 0.00
| 3.3.4 | Otros Combustibles o o 0,00
3.3.5 | Electricidad 1,000,000.00
3.3.8 | Energia no Eléctrica 0.00
3.4 | MINERIA, MANUFACTURAS Y CONSTRUCCION 0.00
3.4.1 | Extraccion de Recursos Minerales excepto los Combustibles Minerales 0.00
3.4.2 | Manufacturas 000
3.4.3 | Construccion 0.00
3.5 | TRANSPORTE 2,700,000.00
3.5.1 | Transporte por Carretera 2,700,000.00
3.5.2 | Transporte por Agua y Puertos 0.00
3.5.3 | Transporte por Ferrocarril 0.00
3.5.4 | Transporte Aéreo 0.00
' 3.5.5 | Transporte por Oleoductos y Gasoductos y Otros Sistemas de Transporte 0.00
3.5.8 | Otros Relacionados con Transporte I 0.00
3.6 | COMUNICACIONES 0.00 |
3.6.1 | Comunicaciones ~ 000
3.7 | TURISMO 25,000.00
3.7.1 | Turismo 25,000.00
3.7.2 | Hoteles y Restaurantes 0.00
3.8 |CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION 0.00
3.8.1 | Investigacion Cientifica 0.00
3.8.2 | Desarrolio Tecnolégico 0.00
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No. Finalidad-Funcién-Subfuncion P{::;’;:z:m
3.8.3 | Servicios Cientificos y Tecnologicos 0.00
1 3.8.4 |Innovacién 0.00
| 3.9 |OTRAS INDUSTRIAS Y OTROS ASUNTOS ECONOMICOS 0.00
| 3.9.1 | Comercio, Distribucién, Aimacenamiento y Depésito 0.00
| 3.9.2 | Oftras Industrias 0.00 i
| 3.9.3 | Oftros Asuntos Econémicos 0.00
| 4 OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES ANTERIORES 875,000.00 |
| 41 | TRANSACCIONES DE LA DEUDA PUBLICA / COSTO FINANCIERO DE 0.00
LA DEUDA
| 4.1.1 | Deuda Publica Interna 0.00
1.2 | Deuda Publica Externa 0.00
| TRANSFERENCIAS, PARTICIPACIONES Y APORTACIONES ENTRE 0.00
| 42 | DIFERENTES NIVELES Y ORDENES DE GOBIERNO
| 4.2.1 | Transferencias entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobiemno 0.00
422 | Participaciones entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno 0.00
423 | Aportaciones entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno 0.00
4.3 | SANEAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERC 0.00
4.3.1 | Saneamiento del Sistema Financiero 0.00
4.3.2 | Apoyos IPAB 0.00
4.3.3 | Banca de Desarrollo 0.00
434 | Apoyo a los programas de reestructura en unidades de inversion (UDIS) 0.00
4.4 | ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES 875,000.00 |
441 | Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores 875,000.00
Total 77,143,256.20

Articulo 25. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2026 con base en la Clasificacion Programatica,
desglosando por programa presupuestario, se distribuye de la siguiente manera:

Clasificacion Programatica
Programal/Subprograma Clave P;e:;g:z:to
Subsidios: Sector Social y Privado o Entidades Federativas y Municipios 0.00
Sujetos a reglas de operacion S 0.00
Otros subsidios u 0.00
Desempeiio de las Funciones 75,968,256.20
Prestacion de servicios publicos E 41,995,216.80
Provisién de bienes ptiblicos B 0.00
Planeacién, seguimiento y evaluacion de politicas publicas P 604,331.80
Promocion y fomento F 3,439,500.00
Regulacion y supervision G 638,514.15
Funciones de |as fuerzas armadas (Unicamente gobierno federal) A 0.00
Especificos R 237,500.00
Proyectos de inversion K 29,053,193.45
Administrativos y de Apoyo 0.00
Apoyo al proceso presupuestario y para mejorar la eficiencia institucional M ~ 0.00
o 0.00
Operaciones ajenas w 0.00
Compromisos 200,000.00
Obligaciones de cumplimiento de resolucién jurisdiccional L 200,000.00
Desastres naturales N 0.00

Apoyo a la funcién piblica y al mejoramiento de Ia gestion
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Programa/Subprograma Glave | ~ PR

Obligaciones 100,000.00
Pensiones y jubilaciones J 100,000.00
Aportaciones a la seguridad social T 0.00
Aportaciones a fondos de estabilizacion Y 0.00
Aportaciones a fondos de inversion y reestructura de pensiones z 0.00
Programas de Gasto Federalizado (Gobierno Federal) 0.00
Gasto Federalizado _ 1 0.00
Participaciones a entidades federativas y municipios c 0.00
Costo financiero, deuda o apoyos a deudores y ahorradores de la banca D 0.00
Adeudos de ejercicios fiscales anteriores H 875,000.00
Total 77,143,256.20

Articulo 26. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2026 con base en la Clasificacién Econdmica de los
Ingresos, de los Gastos y del Financiamiento, se distribuye de la siguiente manera:

Clasificacion Economica de los Ingresos, de los Gastos y del Financiamiento

(Estructura Basica)
No. Categorias Parcial Importe
1 Ingresos
1.1 | Total Ingresos Corrientes 77,143,256.20
1.1.1 | Impuestos 540,659.00
1.1.2 | Contribuciones a la Seguridad Social 0.00
1.1.3 | Contribuciones de Mejoras 5,001.00
1.1.4 | Derechos, Productos y Aprovechamientos Corrientes 670,137.00
115 | Rentas de la Propiedad 000
116 | Venta de Bienes y Servicios de Entidades del Gobierno
Federall Ingresos de Explotacion de Entidades 0.00
Empresariales
1.1.7 | Subsidios y Subvenciones Recibidos por las Entidades
Empresariales Publicas 0.00
1.1.8 Traqsferencias. Asignaciones y Donativos Corrientes 0.00
Recibidos
| 1.1.9 | Participaciones 75,927,459.20
1.2 | Total Ingresos de Capital 0.00
1.2.1 | Venta (Disposicion) de Activos 0.00
1.2.1.1 | Venta de Activos Fijos 0.00
1.2.1.2 | Venta de Objetos de Valor 0.00
1.2.1.3 | Venta de Activos No Producidos 0.00
1.2.2 | Disminucion de Existencias 0.00
1.2.3 | Incremento de la depreciacion, amortizacion, estimaciones
y provisiones acumuladas 0.00
1.2.4 | Transferencias, asignaciones y donativos de capital ann
recibidos g
1.25 | Recuperacion de inversiones financieras realizadas con 0.00
fines de politica
Total de Ingresos 77,143,256.20
2 Gasto
2.1 | Total Gastos Corrientes 39,454,184.26
2.1.1 | Gastos de consumo de los entes del Gobierno General/
Gastos de Explotacion de las entidades empresariales 32,857,184.26
2.1.1.1 | Remuneraciones 19,700,000.00
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No. Categorias Parcial importe |
2.1.1.2 | Compra de bienes y servicios 13,157,184.26 |
2.1.1.3 | Variacion de Existencias (Disminucion (+) Incremento (-)) 0.00 |
2.1.1.4 | Depreciacion y amortizacion (Consumo de Capital Fijo) 0.00 |
2.1.1.5 | Estimaciones por Deterioro de Inventarios 0.00
2.1.1.6 | Impuestos sobre los productos, la produccién y las

importaciones de las entidades empresariales 0.00
2.1.2 | Prestaciones de |la Seguridad Social ' 0.00
2.1.3 | Gastos de la propiedad 0.00
2.1.3.1 | Intereses 0.00
2.1.3.2 | Gastos de la Propiedad Distintos de Intereses 0.00
2.1.4 | Subsidios y Subvenciones a Empresas 0.00
o ran ncias, ignaciones donalivos corrientes
2 Itorgsafgg cias, asignacio y 6,597,000.00
2.1.6 | Impuestos sobre los ingresos, la riqueza y ofros a las
entidades empresariales publicas 0.00
21,7 | Participaciones 0.00
2.1.8 | Provisiones y Otras Estimaciones 0.00
2.2 | Total Gastes de Capital 236,814,071.%4
2.2.1 | Construcciones en Proceso 35,223,440.14
2.2.2 | Activos Fijos (Formacion bruta de capital fijo) 1,590,631.80
2.2.3 | Incremento de existencias 0.00
2.24 | Objetos de valor 0.00
2.2.5 | Activos no producidos 0.00
2.26 | Transferencias, asignaciones vy donativos de capital —
otorgados e
227 Inversiopes financieras realizadas con fines de politica 0.00
econdémica
Total del Gasto 76,268,256.20
3 Financiamiento
3.1 | Total Fuentes Financieras 0.00
3.1.1 | Disminucion de activos financieros 0.00
3.1.2 | Incremento de pasivos . 0.00
3.1.3 | Incremento del patrimonio 0.00
3.2 | Total Aplicaciones Financieras (usos) 875,000.00
3.2.1 | Incremento de activos financieros 0.00
3.2.2 | Disminucion de pasivos 875,000.00
3.2.3 | Disminucion de Patrimonio 0.00
Total Financiamiento -875,000.00

Articulo 27. En cumplimiento del marco juridico vigente en el Estado, se impuisara, de manera transversal, la
igualdad sustantiva entre mujeres y hombres a través de la incorporacién de la perspectiva de género en la
programacion y presupuestacion, ejecucion, seguimiento, evaluacion de resultados y rendicién de cuentas de los
Programas Presupuestarios de la Administracion Publica Municipal.

Por ello. para el ejercicio fiscal 2026 se establece un importe de $237.500.00 (Doscientos treinta y siete mil
quinientos pesos 00/100 m.n.) que cormresponde a inversion destinada para la igualdad sustantiva entre mujeres y
hombres que se distribuye en un programa presupuestario, como se muestra a continuacion:

P
Programa presupuestario ;e:upl uesh:o
PROGRAMA EQUIDAD GENERO Y APOYO A MUJERES $237,500.00
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Articulo 28. El Anexo Transversal para la atencion de las nifias, nifios y adolescentes es un elemento fundamental
para evaluar el compromiso de los distintos 6rdenes de gobierno, incluyendo al municipal, por lo que invertir en la
infancia y la adolescencia es estratégico para el desarrollo del pais y el presupuesio es la expresion de sus
prioridades, es por eso que los programas presupuestarios son los instrumentos para favorecer la equidad y el
desarrollo social para obtener nifios y nifias mas sanos y educados, ciudadanos mas empoderados y una sociedad
mas democratica. Por ello, con el fin de orientar las finanzas pablicas del municipio bajo el enfoque de derechos y
contar con herramientas que favorezcan la igualdad de oportunidades v garanticen el bienestar de la nifiez, para el
ejercicio fiscal 2026 se establece un importe de $1'329,500.00 que corresponde a inversion destinada para nifias,
nifios y adolescentes que se distribuye en un programa presupuestario, como se muestra a continuacion:

Presupuesto
Programa presupuestario apro‘l’:la e
PROMOCION DESARROLLO DEPORTIVO Y POLITICAS DE JUVENTUD $1,179,500.00
ESTIMULOS A LA EDUCACION $150,000.00
$1,329,500.00

Articulo 29. Las previsiones para atender a la poblacion afectada por desastres naturales y otros siniestros, se
distribuyen de la siguiente forma:

Ayudas por Desastres Naturales y Otros Siniestros
Partida Asignacion presupuestal Destinatario Procedencia del recurso
A 42,00000 | EECSRANS & | ING GESTION
B 20000000 | Ea SRS ¢ | PART FEDERALES
c 90,000.00 | PR ORI | PART ESTATALES
Total | _ 332,000.00

Articulo 30. El gasto contemplado en el presente presupuesto de egresos corresponde tnicamente al ejercicio
fiscal 2026 y no cuenta con partidas que se encuentren relacionadas con erogaciones plurianuales.

Articulo 31. No se desglosa pago para contratos de asociaciones publico privadas, en el presupuesto de egresos
del ejercicio 2026, debido a que el municipio no tiene contratos suscritos al amparo de la Ley de Asociaciones
Publico-Privadas en Proyectos para la Prestacion de Servicios del Estado y Municipios, por lo que no existen
compromisos ligados a Asociaciones Publico Privadas (APP).

CAPITULO Il
De los Servicios Personales

Articulo 32. En el gjercicio fiscal 2026, la Administracion Publica Municipal contara con 176 plazas de conformidad
coil 1o siguienite:

Analitico de plazas de la administracion pablica municipal

Area/Departamento | Descripcién de puestos "“;‘":::f“ Confianza Base | Honorarios

H. Ayuntamiento Presidente municipal 1 1
H. Ayuntamiento Regidor 6 6

Suma 7 7 0 0
Sindicatura Sindico 1 1
Sindicatura Asesor Juridico 2 1 1
Sindicatura Auxiliar Administrativo 1 1

Suma 4 3 0 1
Secretaria General Secretario General 1 1
Secretaria General Auxiliar administrativo 2 2
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Ndmero de

Area/Departamento | Descripcion de puestos i Confianza Base Honorarios

Secretaria General Secretaria 2 2

Suma 5 5 0 0
Tesoreria Tesorero municipal 1 1
Tesoreria Contador Publico 3 2 1
Tesoreria Auxiliar contable 3 3
Tesoreria Auxiliar de Ingresos 1 1
Tesoreria Auxiliar administrativo 2 2

Suma 10 9 0 1
Contraloria Interna Contralor interno 1 1
Contraloria Interna Unidad Investigadora 1 1
Contraloria Interna Unidad Sustanciadora 1 1
Contraloria Interna Auxiliar administrativo 1 1

Suma 4 4 0 0
Servicios Municipales S'Li?é?;ahesde Servicios 1 1
Servicios Municipales | Bombero 8 8
Servicios Municipales | Auxiliar de Limpieza 10 10
Servicios Municipales | Velador 2 2

Suma 21 21 (1] 0
INAPAM Director de INAPAM 1 1
INAPAM Auxiliar administrativo 2 2

Suma 3 3 0 0
Desarrollo Social ggmgﬁgosro clal de 1 1
Desarrollo Social e W 3 3
Desarrollo Social Asesor técnico 2 2

Suma 6 6 0 0
Fomento Agropecuario ng:;ggu agg Fomento 1 1
Fomento Agropecuario | Auxiliar administrativo 1 1

Suma 2 2 0 0
Catastro Municipal | Director de Catastro 1 1

Suma 1 1 0 0
Recepcion | Recepcionista 2 2

Suma 2 2 0 0
Giros Mercantiles | prooor, 98 Giros 1 1
Giros Mercantiles Auxiliar administrativo 1 4

Suma 2 2 0 0
Centros Comunitarios Encarggdqs Centro 3 3
de Enlace Comunitario de Enlace

Suma 3 3 0 0
Asuntos Indigenas E!Z?gc;i;s g s 1 1
Asuntos Indigenas Auxiliar administrativo 1 1
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Area/Departamento | Descripcion de puestos plazas Confianza Base Honorarios

Suma 2 2 0 0
Insiar_lcia Municipal de Din_actor Instancia de la 1 1
la Mujer Mujer

Suma 1 1 0 0
Accion Civica Cultura | Director Accion Civica 1 1
y Deporte Cultura y Deporte
;gg{;g:::ivica Culuray Auxiliar administrativo 1 1

Suma 2 2 0 0
Biblioteca Director de Biblioteca 1 1
Biblioteca Auxiliar administrativo 1 1

Suma 2 2 0 0
Obras Publicas E::gﬁtcg; a8 nes 1 1
Obras Piblicas gl = o 2 2
Obras Publicas Electricista 2 2
Obras Publicas Auxiliar de Limpieza 10 10
Obras Publicas Auxiliar administrativo 1 1

Suma 16 16 16 0
Proteccion Civil i 1 1
Proteccién Civil Sobdlier ‘e oo 1 1
Proteccion Civil Auxiliar administrativo 1 1

Suma S g 0 0
Registro Civil Oficial de Registro Civil 2 2
Registro Civil Auxiliar administrativo 3 3

Suma 5 5 0 (1]
Comunicacion Social ggﬁ,mﬁ:c acién Soclal = 9 1
Comunicacion Social | Auxiliar administrativo 1 1

Suma 2 2 0 0
Almacép y Direg:tgar de  Archivo 1 1
Mantenimiento Municipal

Suma 1 1 0 0
Choferes Chofer 4 A

Suma 4 4 0 0
Mantenimiento de Mantenimiento de 1 1
Vehiculos Vehiculos

Suma 1 1 0 0
Unidad de _ Director de _ Unidad de 1 1
Transparencia Transparencia

Suma 1 1 0 0
Turismo Director de Turismo 1 1
Turismo Auxiliar administrativo 1 1

Suma & 2 0 0
DIF Municipal Coordinadora DIF 1 1
DIF Municipal Secretaria 1 1
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Ntmero de

Area/Departamento | Descripcién de puestos plazas Confianza Base Honorarios
_ Responsable de
DIF Municipal Espacios Alimentarios 1 L
DIF Municipal Director de Salud 1 1
Encargado de
DIF Municipal Desayunos 3 2 2
Modalidades
.ot Responsable de
DIF Municipal Programas Sociales 1 1
i s Auxiliar de Programas
DIF Municipal Saciales 1 1
s Responsable de
DIF Municipal Proyectos Comunitarios 1 1
- Responsabie de
DIF Municipal Slencsiar y Caroila 1 1 |
DIF Municipal Asesor Juridico DIF 2 1 1
DIF Municipal Encargado de Almacén 1 1
DIF Municipal Auyiliar de | impiaza &) a
DIF Municipal Chofer 4 4
DIF Municipal Auxiliar Administrativo 1 1
Suma 24 23 0 1
i s Director de Seguridad
Seguridad Publica Publica 1 1
Subdirector YO
Seguridad Publica Comandante de 2 2
Seguridad Publica
Seguridad Publica Policia Municipal 12 12
Suma 15 15 0 0
] . Director Unidad Basica
Biigeda Madica de Rehabilitacién 1 1
Brigada Médica Terapeuta 2 2
Brigada Médica Psicéloga 2 2
Responsable de atencion
Brigada Médica a personas con 1 1
discapacidad
Brigada Médica Auxiliar administrativo 1 1
Rrigada Médica Médico 2 2
Brigada Medica Enfermera 2 2
Brigada Médica Trabajador Social 2 2
Suma 13 13 0 0
Eventuales Eventuales 1
Suma 8 7 0 1
Totales 176 172 0 4

Articulo 33. Los servidores publicos ocupantes de las plazas a que se refiere el articulo anterior, percibiran las
remuneraciones que se determinen en el Tabulador de sueldos y salarios, el cual se integra en el presente
presupuesto de egresos con base en lo establecido en los articulos 115, fraccion IV, y 127, de la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 114, fraccion IV, y 133, de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de San Luis Potosi; 1, 8, 9, 10, 11, 12, 17, 20 y 23 de la Ley Reglamentaria del Articulo 133 de la
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Constitucién Politica del Estado Libre v Soberano de San Luis Potosi en Materia de Remuneraciones; v demas
disposiciones aplicables; sin que el total de erogaciones por servicios personales exceda de los montos aprobados
en este Presupuesto de Egresos; de conformidad con lo siguiente:

Tabulador de sueldos y salarios (sin seguridad publica)

Total mensual bruto

Remu | Remu
N | neraci | neraci | Remu Otras Pago
N|ca|9:| ones | ones | neraci Presta de Total
Desc i Pl al al ones cione Estim | Total
plazg}:llﬁt:e v ;: a | person | person | Adicio S;:g:r s | Previs | ulos a | mensu | anual
€| ja| Z| alde | alde | nales Social Social | iones | Servid| al bruto
1 a | Caract | Caract y esy ores | bruto
s er er | Especi Econo Public
Perma | Transit| ales micas o
nente orio
Presidents $ $ $ $ $ $ $ ¥ $
Bk 11A |1 |27.50. 165,00 : ’ ’ | 55,000. | 825,00
unicipa 00 B 0.00 00 0.00
$ $ $ $
Regidores 1|A | 613000, Sl78000.f %| *| %] %l26000 | 30000
00 00 00| 000
$ $ $ $ $ $ $ ¥ ¥
Sindico Municipal | 1|A | 1 |13,000. > | 78,000, b d > ¥ 26,000. | 390,00
00 00 00| 000
3 3 3 3
Asesor Juridico | 3|B | 1 |10,000. % 60,000. § ¥ ’ ¥ 20,000. | 300,00
00 00 00| 000
- $ $ $ 3
A 4|8 | 27,5000 Slesooo.| ®| ®| % ¥l45000 | 22500
SOREIEING 0 00 00| 0.00
Secretari $ $ $ $ $ $ $ 3 $
| Secretario 2l |1 l12000 78 000, 268.000.| 390,00
General 00 = 00 - g : - oo| 000
Tesorero $ $ $ $ $ $ $ $ $
ik 218 | 1 [13,000. ® | 78,000. y ’ ’ ¥ 126,000. | 390,00
P: 00 00 00| 0.00
- : Y PR Y Y Y ) DS .
Contador Pablico | 38 | 1 | 12,500, b | 75,000. y 3 J 125,000. | 375,00
00 00 ool 000
. : Slaomal B M OH s | s
Auxiliar Contable | 4|8 | 2 |9,000.0 > | 54,000. b g ) | 18,000. | 270,00
0 00 00| 000
I 3 $ $ 3
mesiog 4|B | 1|7.0000 % | 42,000. %1 % $144000 | 21000
9! 0 00 oo! 0.00
g %
Eventual slc |a] ¥ [12,000. $ $ $ $ $|24.000.| 288,00
= 00 a e : : : 00| 0.0
3 $ $ $ $ $ $ $ $
Contralor Interno | 2| B | 1 {10,000 ~ | 60,000. . i ) ~120,000. | 300,00
00 00 00| 000
) $ $ $ 3
Unidad ala |1 lapno $| 48,000, $| s $ $115000 | 240,00
’nvestlgaﬂﬂfa 0 - 00 - - - - 00 0.00
) $ $ $ $
onoad dora | 3B | 180000 S| 48,000 S| % % 3146000 | 240,00
0 00 00| 000
$ $ $ $
Secretaria 4l | 265000 $ 39,000, $ $ $ $143.000.! 195,00
n ) no ] ) 2 ) no n.0n
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o $ sl . I s $
Coordinador de $ $ $ 3

¢ 12 13,000. 78,000. 26,000. | 390,00

Desarrollo Social 00 E 00 i : ) 00 0.00

Auxiliar $ $ $ $ s $ $ $

Administrativo | 4 8,000.0 3| 48,000, d 5 d 16,000, | 240,00

Desarrollo Social 0 00 00 0.00

$ $ $ $

Asesor Técnico | 3 9.000.0 54000 ¥ %] 9 18.000. | 270,00

0 00 00| 000

Director de $ $ $ $ $ $ $ $

Servicios 2 10,000. 60,000. b b ‘ 20,000. | 300,00

Municipales 00 ) 00 00 0.00

$ $ $ $

Director Inapam | 2 8,000.0 $ | 48,000. 51 8 $ 16,000. | 240,00

0 00 00| 000

) 3 3 5 5

b 2 10,000. Sleooo.] ¥ ¥ % 20,000. | 300,00

00 00 00| 000

. ! $ $ $ $

Dt Fomismno | 10,000. %6000 % % F 20,000. | 300,00

Agropaceio 00 |00 ' . - 00| 000

——— s - s < - : $ 5

. [ 10,000. ® | 60,000. 4 ¥ b 20,000. | 300,00

00 00 00| 000

. $ $ $ 3

oI anon 1 10,000. $ | 60,000, 5\ 8 s 20,000. | 300,00

i 00 00 00| 0.00

) $ $ $ $

DSote Imanm | 10.000. %le0000.| ¥| % ¥ 20,000. | 300,00

omue 00 00 00| 0.00

i . $ $ $ $

Phisonicn 1 10,000. $le0000.] ¥ % § 20,000. | 300,00

00 00 00| 000

i $ $ $ $

Drlerives  1a 10,000, $leooo0 | %] % 8 20,000. | 300,00

00 00 00| ~ 000

$ $ $ $

St 2 10,000, Sleooo0.| ¥ % ¥ 20,000. | 300,00

00 00 00| ~ 0,00

P $ $ $ $

e |2 10,000. %leoo0.| ¥ % ¥ 20,000. | 300,00

00 00 00! 000

S 3 : e N 3 3
Auxinar ae b b b I

golgmeds o |4 7.5000 | 45000 > g ' 15,000, | 226,00

) : $ $ $ $

i 10,000, % 60,000. $ il 20,000. | 300,00

00 00 00| 000

Director $ 5 $ 5 $ $ $ 3

Comunicacien | 2 10.000. | 60.000. 5 P 20.000. | 300,00

social 00 00 : 00| 000

: ; $ $ $ $

i B 10,000. “leoooo.| ¥ ¥ ¥ 20,000. | 300,00

P 00 00 00| 000

: $ $ $ $

e | 10,000, Sleooon | 3 %l 3 20,000. | 300,00

00 00 00| 0,00

: $ $ $ $

R 2 10,000. leooon.| | % 8 20,000. | 300,00

00 00 00| 000

$ 3 5 3

Recepcionista | 4 6,000.0 % 36,000. $ B 8 12,000. | 180,00

0 00 : 00| 000
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s . $ y ¥ " g $ $ |

Chofer 4 7,500.0 ® | 45,000. ' b v *| 15,000, | 225,00
0 | o0 00| 0.00

$ $ $ $

Bomberos 5 6,000.0 $ | 36,000 $| 81 %1 $145000 | 180,00
0 | o0 : 00| 000

$ $ $ 3

Velador 5 6.000.0 $lssooo| ¥ % %] %142000| 180,00
0 | oo 00| 0.00

$ $ $ $

Auxitar Obras | 6.000.0 $l36000.] % % % %1200 | 18000
ublicas 0 00 00 0.00
o $ $ $ $
Mantenimiento de | 4 . Slagooo.| | %1 %1 Slig000 | 240,00
vehiculos 0 00 00 0.00
$ $ $ $

Electricista 4 7,500.0 % 45,000. | %1 % $145000 | 22500
0 00 00| 0.00

Encargados de $ $ $ $ $ $ $ 3 $
Enlace 3 6,000.0 > 36,000 d d d | 12,000. | 180,00
Comunitario 0 00 00 0.00
s g $ & $ & & & $ $
Coondnaiorae | 5 13,000, % 78,000. S| 3| 31 3126000 | 390,00
S 00 | oo i - - | 00| 000
Responsable de $ $ $ s $ $ $ $
espacios 4 6,000.0 ¥ | 36,000. ) : ) ¥ | 12,000. | 180,00
alimentarios 0 00 00 0.00
$ $ $ $

Director de Salud | 3 10,000, Sleoooo.| *l S| %[ ¥l50000.| 30000
00 00 00| 0.00

Encargado de $ $ $ $ $ $ $ $ $
Desayunos 3 | 3 6,000.0 ® | 36,000. y ’ ’ | 12,000. | 180,00
Modalidades 0 00 00| 0.00
Responsable de $ $ $ $ s $ $ $ $
Programas 3 6,000.0 38,000. 12,000. | 180,00
Sociales 0 T 00 3y N i i 00 0.00
Auxiliar de $ $ $ $ $ $ $ $ $
Programas 4 6,000.0 ® | 36,000. y d ¢ 1 12,000. | 180,00
Sociales 0 00 00 0.00
Responsable de $ $ $ $ $ $ $ $ $
Proyectos 3 6,000.0 _ | 36,000. i ) i " | 12,000. | 180,00
Comunitarios 0 00 00 0.00
Responsable de $ & $ = - & é $ $
Bienestar y 4 6,000.0 ® | 36,000. * ¥ * ®12,000. | 180,00
Familia 0 00 - - : | 00| 000
; $ $ $ $
e 18 8,500.0 $ | 51,000. S %1 %1 %147000| 255,00
0 00 00| 000

$ $ $ $

Looawate 4 6.000.0 ¥ | 36.000. $ $ $ $| 12,000, | 180.00
0 00 00| 000

Director Unidad $ $ $ $ N $ $ $ $
Bésica de 2 10,000. ® | 60,000. d y | %120000.| 300,00
Rehabilitacién 00 00 00| 000
$ $ $ $

Terapeuta 3 7,500.0 $ | 45,000. I 81 81 $li5000| 22500
0 00 00| 0.00

$ $ $ $

Psicologa 3 75,000, Slasooof ¥ % % S145000(22500
00 0.00 0.00| 00.00

$ $ $ $

Médico 3 10,000. $ | 60,000, S %% %5000 | 30000
00 00 | ool 000/
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Responsable de | $ | | $ | | | 5 [ $
ol 3l |1 |7.5000 45,000. $ $ $ %1 15,000. | 225,00
SHRanas con 0 : 00 ) - - g 00| 0.00
discapacidad
$ $ St s| 8| s s $ 3
Trabajador social | 4|B | 2 |7,500.0 ® | 45,000, o 2 ’ ¥ ¥115,000. | 225,00
0 00 ‘ 00!  0.00
$ - $ 2l P z = $ 3
Enfermeras 3|8 | 275000 * | 45,000. N ? M *|15,000. | 225,00
0 ) 00 | 5 ) 00| 0.00
- $ $ $ $
i a{8 | 2160000 $lasooo.| 3| * % %l42000| 18000
0 00 00| 0.00
Notas:
1) Total mensual y anual bruto: corresponde a las remuneraciones antes de ISR y otras deducciones de
Ley.

2) El presente tabulador contiene todas las plazas autorizadas en la plantilla municipal, a excepcion de las
del sistema de seguridad publica municipal.

Articulo 34. Para el establecimiento y determinaciéon de criterios que regulen los incrementos salariales, la
Tesoreria Municipal se sujetara a lo previsto en las normas y lineamientos en materia de administracién,
remuneraciones y desarrollo del personal, y cualquier ofra incidencia que modifique la relacion juridico-laboral entre
el Municipio y sus servidores publicos, incluyendo el control y elaboracion de la némina del personal del Gobierno
Municipal.

Las Entidades publicas y los sindicatos estableceran conjuntamente los criterios y los periodos para revisar las
prestaciones que disfruten los trabajadores. Las condiciones generales de trabajo de cada Entidad publica deberan
ser consultadas a la Tesoreria Municipal.

El presupuesto de remuneraciones estara en funcion a la plantilla de personal autorizada y las economias que se
generen no estaran sujetas a consideraciones para su ejercicio.

Articulo 35, Para previsiones Salariales y Econdémicas, se autorizan $240,000.00.

Articulo 36. El personal operativo de seguridad publica, percibira las remuneraciones que se determinen en el
Tabulador de sueldos y salarios, el cual se integra en el presente presupuesto de egresos con base en lo establecido
en jos articuios 115, fraccion iV, y 127, de ia Constitucion Poiitica de ios Estados Unidos Mexicanos; 114, fraccion
IV, y 133, de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi; 1, 8, 9, 10, 11,12, 17,20 y
23 de la Ley Reglamentaria del Articulo 133 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis
Potosi en Materia de Remuneraciones; y demas disposiciones aplicables; sin que el total de erogaciones por
servicios personales exceda de los montos aprobados en este Presupuesto de Egresos; de conformidad con lo
siguienie:

Tabulador de sueldos y salarios del personal de seguridad publica

Total mensual bruto
Remun | Remun g::‘: g;ge
No | eracio | eracio | Remun s Esti | Tota Tota
Ni| cat| . | mesal | nesal | eracio | Seg |~ e 1 Ko I
Descripcion de v | ego | pi | person |person | nes |urid | g . |Prev| | o |anua
plaza/puesto ot | i | az | alde | alde | Adicio | ad | S°C' |ision|go 5 | Mo | |
: Caract | Caract | nales y | Soc es al | brut
b £ er |Especi| ial | .Y Idag-Epat | o
Perma | Transit | ales i::non o >
il o ic Publ
as ico
DIRECTOR DE $20,00 ol $8000| ol o 503 " ggg' ‘503505
SEGURIDAD PUBLICA 2lB 1 0.00 0.00 D'DO 00 > 00
gggif{hfggh?é%E $1g,gg 0 55;% 0 0 5.03 0 gggf %2063
SEGURIDAD PUBLICA 3B 2 i ) 0.00 00 00
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I ] $1 | (- > 00 | | $ $14 | $217
POLICIA MUNICIPAL 1‘0‘-33 0 “3-00 0‘ o‘ 7,00/ ol ooo.| ,000.
4/B |12 : : 0.00 00| 00

Notas:

1) Total mensual y anual bruto: corresponde a las remuneraciones antes de ISR y ofras deducciones de

Ley.

2) El presente tabulador contiene todas las plazas autorizadas para el personal operativo de seguridad
publica municipal.

Articulo 37. Las erogaciones previstas para pensiones son las siguientes:

Partida

Concepto

Asignacioén Presupuestal

4511

PENSIONES

50,000.00

0.00

Total

50,000.00

Articulo 38. Las erogaciones previstas para jubilaciones son las siguientes:

De la Deuda Publica

Partida Concepto Asignacién Presupuestal
4521 JUBILACIONES 50,000.00
0.00
Total 50,000.00
CAPITULO IV

Articulo 39. El saldo de la deuda publica del Municipio de San Antonio, S.L.P., es de , con fecha de corte al 31 de

diciembre de 2025
Saldo de la deuda puablica
No. de o Fut;nte Sal;l;: al
crédito | Institucié | Fecha de Tipo de do Plazo de etk Monto Destin o
(registr n contratacio | instrument vencimient | 92 contratad
interé a o diciembr
o bancaria n (o] o d o d
SHCP) s ° b da
pago 2025
0.00 0.00
0.00 0.00
Otros pasivos circulantes 0.00
Otros pasivos no circulantes 0.00
Total deuda y otros pasivos al 31 de diciembre de 2025 0.00

Para el ejercicio fiscal 2026, se establece una asignacién presupuestaria de $ que sera destinada a la amortizacion
de capital en y al pago de intereses en de la Deuda Publica contratada con la banca privada y/o de desarrollo por

la cantidad de, la cual sera ejercida de la siguiente forma:

9000 Deuda Publica
9100 9200 9300 9400
Amortizacién | Intereses de | Comisiones | Gastos de
de la la dela la 9500 9600
Deuda Deuda Deuda Deuda Costos por Apoyos 9900
Plblica Plhblica Publica Publica Coberturas | Financieros ADEFAS
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 875000
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00
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Articulo 40. Dentro del mismo capitulo correspondiente a Deuda Piiblica se establece por separado una asignacion
por un importe de $875,000.00, para el concepto denominado Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS),
no excediendo el 2.5 por ciento de los Ingresos totales del Municipio para el ejercicio 2026.

Articulo 41. El monto establecido como tope de deuda publica para contratar durante el ejercicio fiscal 2026 no
podra exceder del 2% del presupuesto total autorizado.

Articulo 42, Las Dependencias y Entidades deberan registrar ante la Tesoreria Municipal, todas las operaciones
que involucren compromisos financieros con recursos publicos municipales, los cuales solo se podran erogar si se
encuentran autorizados en el presupuesto respectivo.

TITULO SEGUNDO
DE LOS RECURSOS FEDERALES

CAPITULO UNICO
De ios recursos federaies transferidos ai Municipio

Articulo 43. El Presupuesto de Egresos del Municipio de San Antonio, S.L.P., se conforma por $1'215,797.00 de
gasto propio y $75,927,459.20 proveniente de gasto federalizado y/o estatal.

Las ministraciones de recursos federales a que se refiere este articulo, se realizaran de conformidad con las
disposiciones aplicables y los calendarios de gasto correspondientes.

En el caso de los programas que prevean la aportacion de recursos federales para ser ejercidos de manera
concurrente con recursos municipales, el Gobierno Municipal debera realizar las aportaciones de recursos que le
correspondan en las cuentas especificas correspondientes.

Articulo 44. Las Dependencias y entidades en el ejercicio de los recursos que les sean transferidos a través del
Ramo General 33 Aportaciones Federaies para Entidades Federativas y Municipios, se sujetaran a las
JiSpOSICIONES €N matenia Ot WnoTmacion, renuicion US CUchias, Wansparcncia ¥ evaluacion Sstabieciaas en 1os
articulos 134 de la Constituciéon Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 48 y 49, fraccion V, de la Ley de
Coordinacién Fiscal, 85 y 110 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

Articulo 45. Los fondos de participaciones aue conforman el Ramo 28 que estima recibir el municipio por parte del
gobierno federal, asi como los fondos que el Estado participe al municipio importan la cantidad de $32'089,719.06,
y se desglosan a continuacion:

Partida Presupuesto aprobado
Fondo General de Participaciones 21,604,305.34
Fondo de Fomento Municipal 5,072,290.52
Impuesto Especial sobre Produccién y Servicios 572,035.67

Fondo del impuesto a la Venta Final de

¢ 1,533,200.27

. Gasolinas y diésel i
Pamclps(a;i;anr:gszg;;derahs Fondo de Compensacién 0.00
Fondo de Extraccién de Hidrocarburos 0.00
Fondo de Compensacion del Impuesto sobre 0.00

Automdviles Nuevos
EI 0.136 por ciento de la RFP 0.00
El 3.17 por ciento del 0.0143 por ciento del

derecho ordinario sobre hidrocarburos S
Otras participaciones federales 0.00
Excedente de Fondo de Fomento Municipal 1,447,295.28
Participaciones Estatales | Fondo de Fiscalizacion y Recaudacion 529,005.27
Impuesto sobre Automdviles Nuevos 1,169,206.26
Fondo de Compensacion del Impuesto sobre
Auoindie Mo > 57.424.72
ISR por enajenacion de Bienes 104,955.73
Total 32,089,719.06
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Articulo 46. Los fondos de aportaciones que conforman el Ramo 33 que estima recibir el municipio, se desglosan
a continuacion:

Fondo de Aportaciones Presupuesto aprobado
1 Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal y de lasl 31 925.707.60
Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal (FISMDF) il
» |Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y de Ias’ 9912 032
Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal (FORTAMUNDF) Moo 54]
Total 41,837,740.14)

Articulo 47. La aplicacién, destino y distribucion presupuestada de los fondos de aportaciones que conforman el
Ramo 33 se desglosa a continuacién por capitulo del gasto:

Capitulo de gasto

Fondo Total
1000 | 2000 | 3000 | 4000 | s000 | eooo |700|800) 900

Fondo de
Aportaciones
parala
Infraestructur
a Social
Municipal y

de las 0.00 0.00
Demarcacion
(=19 h
Territoriales |
del Distrito
Federal
(FISMDF)
Fondo de
Aportaciones
para el
Fortalecimie I |
nto de los
Municipios y
de las 3,510,000 | 228,000 | 2,910,000 | 925,000 718,300 | 1,620,732.| 0.0| 0.0| 0.0| 9,912,032,
Demarcacion 00 00 00 .00 .00 54 0] 0 0 54
es
Territoriales
del Distrito l
Federal
(FORTAMU
NDF)

245,000.0 0.00 78,000.| 31,602,70| 0.0| 0.0| 0.0 31,92570
0 3 00 7.60 0 0 0 7.60

3,610,000 | 228,000 | 3,155,000 [ 925,01 796,300 | 33,223,44| 0.0| 0.0| 0.0| 41,837,74
Total .00 .00 .00 .00 .00 014] 0| 0f © 0.14

TITULO TERCERO i
DE LA DISCIPLINA PRESUPUESTARIA EN EL EJERCICIO DEL GASTO PUBLICO

CAPITULO |
Disposiciones generales

Articulo 48. El ejercicio del gasto publico debera sujetarse estrictamente a las disposiciones previstas en la Ley de
Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, la Ley de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosl, y las que emita la Tesoreria Municipal y la Contraloria del
Municipio, en el ambito de la Administracién Publica Municipal.
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Articulo 49. La Tesoreria Municipal v la Contraloria del Municipio. emitiran durante el mes de mayo de 2028, las
Reglas para la Racionalizacie?n del Gasto Publico a las que deberan sujetarse las Dependencias y Entidades de la
Administracién Publica Municipal.

CAPITULO I
De la racionalidad, eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez en el ejercicio del gasto

Articulo 50. Las dependencias sélo podran modificar sus estructuras organicas y laborales aprobadas para el
ejercicio fiscal 2026, previa autorizacién del Presidente Municipal y de conformidad con las normas aplicables,
siempre que cuenten con los recursos presupuestarios suficientes.

Articulo 51. Los viaticos y gastos de traslado para el personal adscrito a las Dependencias deberan ser autorizados
por los titulares de las mismas, previa valoracion y conveniencia de la comision que motiva la necesidad de traslado
y/o asistencia del o los servidores publicos, debiéndose ajustar al tabulador aprobado por la Tesoreria Municipal.

Articulo 52. El Presidente Municipal o el Cabildo, por conducto de la Tesoreria Municipal, autorizara la ministracion,
reduccién, suspension y en su caso, terminacion de las transferencias y subsidios con cargo al Presupuesto.

Articulo 63. Los titulares de las entidades a los que se autorice la asignacion de transferencias y subsidios con
cargo al Presupuesto, seran responsables de su correcta aplicacion conforme a lo establecido en este Presupuesto
y las demas disposiciones aplicables.

Articulo 54, La Tesoreria Municipal debera emitr durante el ejercicio fiscal, disposiciones sobre ia operacion,
evaluacion y ejercicio del gasto relacionado con el otorgamiento y aplicacion de las transferencias y subsidios a
que se refiere el articulo anterior.

Articulo 55. La Tesoreria Municipal debera emitir durante el ejercicio fiscal, disposiciones sobre la operacion,
evaluacion y ejercicio del gasto de las economias presupuestarias del ejercicio fiscal.

Articulo 56. En el ejercicio del Presupuesto de Egresos, las Dependencias y Entidades se sujetardn a la
calendarizacion que determine y les dé a conocer la Tesoreria Municipal, la cual sera congruente con los flujos de
ingresos. Asimismo, las Dependencias y Entidades proporcionaran a dicha Tesoreria, la informacién presupuestal
y financiera que se les requiera, de conformidad con las disposiciones en vigor.

Articulo 57. Las Dependencias y Entidades deberan sujetarse a los montos autorizados en este presupuesto, salvo
que se autoricen adecuaciones presupuestales en los términos de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi; por consiguiente, no deberan adquirir compromisos
distintos a los estipulados en el presupuesto aprobado.

Articulo 58. En caso de que durante el ejercicio fiscal exista un déficit en el ingreso recaudado previsto en la Ley
de Ingresos del Municipio, el Presidente Municipal, por conducto de la Tesoreria Municipal, podré aplicar las
siguientes normas de disciplina presupuestaria:

I.  Ladisminucion del ingreso recaudado de alguno de los rubros estimados en la Ley de Ingresos del Municipio,
podra compensarse con el incremento que, en su caso, observen otros rubros de ingresos, salvo en el caso
en que estos UMMos fengan un destino especifico por disposicion expresa ae ieyes de caracter fiscal o
conforme a éstas, se cuente con autorizacion de la Tesoreria Municipal para utilizarse en un fin especifico,
asi como tratandose de ingresos propios de las Entidades;

Il.  En caso de que no pueda realizarse la compensacién para mantener la relacién de ingresos y gastos
aprobados o ésta resulte insuficiente, se procederd a la reduccion de los montos aprobados en el
Presupuesto de Egresos destinados a las Dependencias, Entidades y programas, conforme el orden
siguiente:

a) Los gastos de representacion, congresos, convenciones y similares, asi como los gastos de comunicacion
social.

b) El gasto administrativo no vinculado directamente a la atencién de Ia poblacion.

c) El gasto en servicios personales, prioritariamente las erogaciones por concepto de percepciones
extraordinarias.
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d) Los ahorros v economias presupuestarios que se determinen con base en los calendarios de presupuesto
autorizados a las dependencias y entidades.

Il. En caso de que los ajustes anteriores no sean factibles, o resulten insuficientes para compensar la
disminucion de ingresos, podran realizarse ajustes en ofros conceptos de gasto, siempre y cuando se
procure no afectar los programas sociales.

En su caso, el Cabildo, los deberan emitir sus propias normas de disciplina presupuestaria.

Articulo 59. En apego a lo previsto en el articulo 36 de la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las
Mismas del Estado de San Luis Potosi, las dependencias y entidades, bajo su responsabilidad, podran contratar
obras publicas y servicios, mediante los procedimientos que a continuacion se sefalan:

l. Licitacién publica;
11, Invitacion a cuando menos fres personas; 0
1. Adjudicacion directa.

En los procedimientos de contratacion deberan establecerse los mismos requisitos y condiciones para todos los
participantes, especialmente por lo que se refiere a tiempo y lugar de entrega, plazos de ejecucion, penas
convencionales, anticipos y garantias, debiendo las Dependencias y Entidades proporcionar a todos los interesados
igual acceso a |a informacion relacionada con dichos procedimientos. a fin de evitar favorecer a alalin participante.

Los montos méaximos de contratacién de obra ptblica y servicios seran los siguientes:

: En pesos
Modalidad de Contratacion De Hasta
& o $ $
Adjudicacion directa 0.01 1,510,000.00
. $ $
Invitacién a cuando menos tres personas 1,510,000.01 4,2600,000.00
Licitacion Publica $4,260,000.01 en adelante

Cuando se ejecuten programas en los que se ejerzan asignaciones presupuestales federales, se deberan apegar
a la normatividad aplicable o a la que se pacte en los acuerdos o convenios respeclivos.

Cuando se aplique la normatividad federal en la contratacion de obra publica o servicios relacionados con la misma,
finainciados coi Cargo a recursos federales Conveniaos, se estaia al rango Gue aetermine dicha noimativa, conforme
al monto de los recursos recibidos en su totalidad por el Municipio. ‘

Articulo 60. En apego a lo estipulado en la Ley de Adquisiciones del Estado de San Luis Potosi, las dependencias
y entidades podran convocar, adjudicar o contratar adquisiciones, servicios y arrendamientos solamente cuando se
cuente con la autorizacion global o especifica respectiva, del presupuesto de inversiéon y de gasto corriente,
conforme a ios cuaies deberan programarse ios pagos respeclivos.

Articulo 61. Las operaciones de adquisiciones, arrendamientos y contratacion de servicios que realicen las
Dependencias y Entidades, se realizaran con estricto apego a las disposiciones previstas en la Ley de Adquisiciones
del Estado de San Luis Potosl.

Cuando en las operaciones referidas se ejerzan recursos federales, se debera estar a la normatividad aplicable o
a la que se pacte en los convenios o instrumentos juridicos respectivos.

CAPITULO Il
Sanciones

Articulo 62. Los fitulares de los entes publicos, en el ejercicio de sus presupuestos aprobados, sin menoscabo de
las responsabilidades y atribuciones que les correspondan, seran directamente responsables de que su aplicacion
se realice con estricto apego a las leyes correspondientes y a los principios antes mencionados.

El incumplimiento de dichas disposiciones sera sancionado en los términos de lo establecido en Ia Ley General de

Responsabilidades Administrativas, la Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado de San Luis
Potosi, y demas disposiciones aplicables.
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TITULO CUARTO

DEL PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS (PbR)

CAPITULO |

Disposiciones generales

Articulo 63. El presupuesto de egresos del municipio de San Antonio, S.L.P., para el ejercicio fiscal 2026, prevé la
existencia de 04 (total de programas presupuestarios), para los cuales la asignacion presupuestal es la siguiente:

Distribucién de presupuesto por Programa Presupuestario

TOTAL
PROG CLASIFIC SUBPRO | PROY CLASIFI PRESUPUES
RAMA | apor | GRAMA | ECTO | capor TO
$
PROGRA FUNCIO 77,143,256.
.NET .NET .NET | naL Nombre 20

APOYOS A PERSONAS EN SITUACION DE
BS BO1 VULNERABILIDAD
$
BO11 825,000.
BS E BO1 00 | 2.6.5 | ASISTENCIA SOCIAL PROGRAMA ALIMENTARIO | 00
$
B012 150,000.
BS E BO1 00 2.6.8 | ASISTENCIA SOCIAL PROTECCION DEL FRIO 00
BS BO2 APOYOS DIRECTOS
‘ $
B021 3,435,00
BS E BO2 | 00 |2.6.3 | APOYOS DIRECTOS AYUNTAMIENTO 0.00
PROMOCION DESARROLLO DEPORTIVOY
BS BO3 POLITICAS DE JUVENTUD
$
8031 PROMOCION DESARROLLO DEPORTIVO Y 1,179,50
BS F B03 | 00 |2.4.1 | POLITICAS DE JUVENTUD 0.00
BS B04 PROGRAMAS CULTURALES Y TRADICIONALES
$
B041 2,200,00
BS F BO4 | 00 |2.4.2 | FESTEIOS CULTURALES Y TRADICIONALES 0.00
PROGRAMA EQUIDAD GENERO Y APOYO A
BS BO5 MUJERES
$
B051 PROGRAMA EQUIDAD GENERO Y APOYO A 237,500.
BS R BO5 | 00 |2.7.1|muleres 00
BS BO6 PROGRAMAS DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL
$
B061 1,765,00
BS E BO6 | 00 |2.3.5 | BRIGADAS MEDICAS DE SALUD 0.00
$
B062 PROTECCION SOCIAL EN SALUD 1,661,30
BS E BO6 00 | 2.3.5 | (MED,CONS,HOSP,TRASLADO) 0.00
$
B063 DESARROLLO INTEGRAL DELA FAMILIA 3,487,54
BS E BO6 | 00 |2.3.5 |(ADMINISTRACION) 5.06
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$
B0O64 1,397,00
BS BO6 00 2.3.5 | INFRAESTRUCTURA BASICA DE SALUD 0.00
$
BO71 332,000.
BS BO7 00 1.7.3 | PROGRAMA CONTINGENTE 00
S
3,989,73
s) S SEGURIDAD Y JUSTICIA PARA SAN ANTONIO SLP | 2.54
Sl S01 ACCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA
$
S011 1,745,00
SJ S01 00 1.7.1 | SERVICIOS PERSONALES DE SEGURIDAD PUBLICA |0.00
$
S012 164,000.
So1 00 | 1.7.3 | ADMINISTRACION DE SEGURIDAD PUBLICA 00
ADQUISICIONES DE SEGURIDAD PUBLICA
S02 MUNICIPAL
$
S021 360,000.
SJ S02 00 | 1.7.1 | EQUIPAMIENTO DE ELEMENTOS Y OFICINAS 00
INFRAESTRUCTURA PARA LA PROCURACION DE
s) S03 JUSTICIA
$
S031 1,620,73
S) S03 00 | 1.2.2 | MEJORAMIENTO Y/O AMPLIACION DE OFICINAS | 2.54
$
S041 100,000.
S) S04 00 1.7.2 | PROTECCION CIVIL 00
ECONOMIA SUSTENTABLE PARA SAN ANTONIO $34,343,
ES E SLP 193.45
ES EO1 DESARROLLO RURAL Y AGROPECUARIO
' $
E011 1,130,00
ES EO1 00 | 3.2.1 | DESARROLLO RURAL Y AGROPECUARIO 0.00
ES EO2 ELECTRIFICACION
$
E021 1,000,00
ES E02 00 | 3.3.5 | ELECTRIFICACION 0.00
AGUA POTABLE DRENAJE ALCANTARILLADO Y
ES E03 RESIDUOS SOLIDOS
$
E031 OBRAS Y ACCIONES DE AGUA POTABLE, DRENAJE |7,611,00
ES EO3 00 2.1.2 | Y ORDENACION RESIDUOS 0.00
ES EO4 DESARROLLO URBANO
$
E041 14,942 1
ES E04 00 | 2.2.1 | URBANIZACION 93.45
ES EOS PROGRAMA DE VIVIENDA DIGNA
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$
E051 5,500,00
ES EO5 00 | 2.2.5 | VIVIENDA 0.00
ES E06 INFRAESTRUCTURA CARRETERA
$
E061 2,700,00
ES E06 00 | 3.5.1 | OBRAS DE INFRAESTRUCTURA CARRETERA 0.00
ES EO7 SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES
$
EO71 1,235,00
ES E07 00 | 1.5.2 | PAGO ALUMBRADO PUBLICO 0.00
ES EO8 EDUCACION
$
E081 150,000.
ES EO8 00 | 2.5.3 | ESTIMULOS A LA EDUCACION 00
ES E09 FOMENTO AL DESARROLLO COMERCIAL
$
E091 35,000.0
ES E09 00 | 3.1.1 | FOMENTO AL DESARROLLO COMERCIAL 0
GESTION Y CUIDADO DE RECURSOS NATURALES Y
ES E10 MEDIO AMBIENTE
$
E101 15,000.0
ES E10 00 | 2.7.1 | CONSERVACION Y CUIDADO DE MEDIO AMBIENTE | 0
$
E111 25,000.0
ES E11 00 | 3.7.1 | EVENTOS TURISTICOS 0
GOBIERNO RESPONSABLE PARA SAN ANTONIO $22,140,
GR G SLP 485.15
GR GOo1 GASTOS DE OPERACION
$
G011 13,765,0
GR GO01 00 | 1.5.2 | SERVICIOS PERSONALES 00.00
GR Go2 SERVICIOS REGISTRO CIVIL E IDENTIFICACION
$
G021 48,000.0
GR GO02 00 | 1.8.1 | SERVICIOS REGISTRO CIVIL E IDENTIFICACION 0
GR GO3 COMUNICACION SOCIAL
$
G031 260,000.
GR GO03 00 | 1.8.3 | COMUNICACION SOCIAL 00
GR Go4 GOBIERNO DE RESULTADOS
$
G041 260,000.
GR Go4 00 | 1.3.1 | INFORME DE GOBIERNO 00
GESTION Y PREVISION DE MATERIALES Y
SUMINISTROS EQUIPO Y NECESIDADES DE
GR GO5 TRABAIO
$
G051 2,319,13
GR GO5 00 | 1.5.2 | MATERIALES Y SUMINISTROS 9.20
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GESTION DE SERVICIOS GENERALES PARA LA
GR G06 ADMISNITRACION PUBLICA
$
G061 2,930,50
GR E GO06 00 | 1.5.2 | SERVICIOS GENERALES 0.00
GR GO7 BIENES MUEBLES INMUEBLES E INTANGIBLES
$
G071 604,331.
GR P G07 00 | 1.5.2 | ADQUISICIONES 80
GESTION DE ARCHIVOS DOCUMENTACION E
GR GO08 INFORMACION PUBLICA
$
G081 100,000.
GR E GOS8 00 | 1.5.2 | ARCHIVO Y CONSERVACION DE DOCUMENTOS 00
GR G09 DESARROLLO INSTITUCIONAL
. $
G091 638,514,
GR G G09 00 | 1.5.2 | PRODIM 15
GR G10 GESTION DE LA GOBERNABILIDAD
$
G101 40,000.0
GR E G10 00 | 1.5.2 | SESIONES DE CABILDO 0
GR Gi1 GESTION DE LA DEUDA
$
: G111 875,000.
GR H G11 00 | 4.4.1 | ADEFAS 00
GR G12 LAUDOS
$
G121 200,000.
GR L G12 00 | 1.5.2 | GESTION DE LAUDOS LABORALES 00

En el Anexo V se presentan las Matrices de Indicadores para Resultados (MIR) de los programas presupuestarios
del gobierno del municipio que forman parte del presupuesto basado en resultados.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERQO. El presente Presupuesto de Egresos entrara en vigor a partir del dia 1° de enero de 2026,
previa publicacion en el Periodico Oficial del Estado.

ARTICULO SEGUNDO. En cumplimiento a lo dispuesto por la Ley General de Contabilidad Gubernamental, el
Gobierno del Municipio instrumentara los documentos técnico-normativos que emita el Consejo Nacional de
Armonizacién Contable (CONAC), conforme a los criterios y términos establecidos para ese fin.

ARTICULO TERCERO. La informacién financiera y presupuestal adicional a la contenida en el presente
Presupuesto, asi CoOmo Ia demas que Se genere durante el ejercicio fiscal, podra ser consuitada en 10s repones
especificos que para tal efecto difunda la Tesoreria Municipal en los medios oficiales, incluyendo los medios
electronicos.

ARTICULO CUARTO. El municipio elaborara y difundira en su respectiva pagina de Internet, a mas tardar 30 dias
naturales siguientes a la promulgacion del presente presupuesto de egresos, el Presupuesto Ciudadano con base
en la informacién presupuestal contenida en este presupuesto, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 62
de la Ley General de Contabilidad Gubermamental, y con la Norma para armonizar la presentacién de la informacién
adicional del Proyecto del Presupuesto de Egresos.
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ARTICULO QUINTO. El municipio elaborara v difundira en su respectiva pagina de Internet, a mas tardar el ditimo
dia de enero, el Calendario de Presupuesto de Egresos del Ejercicio Fiscal 2026 con base mensual con los datos
contenidos en el presente presupuesto de egresos, en el formato establecido por el Consejo Nacional de
Armonizacion Contable mediante la (sj,grma para establecer la estructura del Calendario del Presupuesto de Egresos
base mensual.

SINDICATURA
IANUEL ZUMAYA SANCHEZ “"'INICIPAL

DICO MUNICIPAL H.#1. TAMIENTO
(Rubrica) 2024 - 2027

San Antonio, S.L.P.

Lic. Juan Manuel Zunaya Sénchez
SINDICO MUNICIPAL
CED. PROF. 9723597

P> RSH

C. AQUILINA HERNANDE; DOMINGUEZ C. ROSA MIL CAMPECHANO
REGIDORA DE MAYORIA RELATIVA PRIMER REGIDOR PROPIETARIO
(Riibrica) (Riibrica)
Fedutc
C. GUILLERMO NEMESIO ZAMUDIO SALINAS C. ISIDORA MARTINEZ CONTRERAS
SEGUNDO REGIDOR PROPIETARIO TERCER REGIDOR PROPIETARIO
(Rubrica) = . (Rabrica)

e .. ED

C. MAURILIO DEL ANGEL MARTINEZ . * C. DANIEL SANTIAGO JACINTO
CUARTO REGIDOR PROPIETARIO. = | QUINTO REGIDOR PROPIETARIO
(Rubrica) bl (Rubrica)
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ANEXOS DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE SAN ANTONIO, S.L.P., PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2026, EN CUMPLIMIENTO A LO
DISPUESTO EN LA LEY DE DISCIPLINA FINANCIERA DE LAS ENTIDADES
FEDERATIVAS Y LOS MUNICIPIOS Y LA LEY GENERAL DE CONTABILIDAD
GUBERNAMENTAL
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ANEXO |1

Municipio de San Anionio, 5.L.P.

Fruyecciones de Egresos — LOF

(Pesos)

(Cifras Nominales)

2026
Concepto (de proyecto 2027 Afio2 | Afio3
de
presupuesto)
1. Gasto No Etiquetado (1=A+B+C+D+E+F+G+H+l) | 33,305,516.06 | 34,204,764.99
A. Servicios Personales 16,190,000.00 | 16,627,130.00
B. Materiales y Suministros 3,220,884.26 | 3,307,848.14
C. Servicios Generales 6,5563,300.00 | 6,730,239.10
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y 5672,000.00| 5,825,144.00
Otras Ayudas
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 794,331.80 B815,778.76
F. Inversion Fublica 0.00 0.00
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0.00 0.00
H. Participaciones y Aportaciones 0.00 0.00
|.  Deuda Publica 875,000.00 898,625.00

2. Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+I)

43,837,740.14

45,021,359.12

A. Servicios Personales 3,510,000.00 | 3,604,770.00
B. Materiales y Suministros 228,000.00 234,156.00
C. Servicios Generales 3,155,000.00 | 3,240,185.00
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y 925,000.00 949,975.00
Otras Ayudas
E. Bienes Muebies, inmuebies e intangibies 796,300.00 817,800.10
F. inversion Pubiica 30,223,440.14 | 30,174,473.02
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0.00 0.00
H. Participaciones y Aportaciones 0.00 0.00
I.  Deuda Publica 0.00 0.00
3. Total de Egresos Proyectados (3=1+ 2) 77,143,256.20 | 79,226,124.12
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ANEXO Il

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2026

Municipio de San Anionio, S.L.F.

Resultados de Egresos - LDF

(Pesos)
Concepto ABlo3 | ag93 2024 2025
1. Gasto No Etiquetado (1=A+B+C+D+E+F+G+H+l) 10,153,001.3 | 12,354,215.2 | 14,857 453.8
3 9 2
A.  Servicios Personales 1,930,387.08 | 1,996,776.37 | 2,855,000.00
B. Materiales y Suministros 5609,649.48 | 7,113,273.72 | 9,287,535.78
C. Servicios Generales 2,755,020.30 | 7,770,731.02 | 4,123,457.00
D. Transferencias, Asignaciones;, Subsidios y Otras 13,635.50 | 308,133.54| 400,000.00
Ayudas
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 0.00 | 1,963,767.73 | 0.00
F. Inversién Publica 0.00 0.00 0.00
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0.00 0.00 0.00
H. Participaciones y Aportaciones 0.00 0.00 0.00
I.  Deuda Publica
64,173,282.7 | 40,906,800.6 | 44,356,126.1
0 6 2
2. Gasio Eliqueiado (2=A+B+C+D+ErF+G+H+) 4,427,906.42 | 2,657,856.65 | 2,639,630.52
A. Servicios Personales 262,504.52 154,698.00| 822,200.00
B. Materiales y Suministros 3,776,238.07 | 3,921,835.35 | 3,361,053.60
C. Servicios Generales 2,553,022.11 | 1,867,537.00 | 866,100.00
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras 0.00| 100,000.00 | 2,500,000.00
Ayudas
E. Bienes Muebies, inmuenies e intangiies 53,153,609.5 | 32,004,793.6 | 34,166,942.0
8 6 0
F.  Inversion Plblica 0.00 0.00 0.00
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0.00 0.00 0.00
H. Participaciones y Aportaciones 0.00 0.00 0.00
I.  Deuda Piblica
84,634,976.3 | 72,413,698.3 | 75,879,672.7
9 3 2
3. Total del Resultado de Egresos (3=1+2) 10,153,001.3 | 12,354,215.2 | 14,857,453.8
3 9 2

', Los importes corresponden a los egresos totales devengados.

2, Los importes corresponden a los egresos devengados al cierre trimestral mas reciente disponible y estimado

para el resto del ejercicio.
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ANEXO il

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2026

Municipio de San Antonio, S.L.P.
Informe sobre Estudios Actuariales - LDF

Riesgos Otras
;‘ebl:lsaig;::‘se: Salud de In; :,II::I:Z prestaciones
trabajo sociales

Tipo de Sistema

Prestacion laboral o Fondo general para
trabajadores del estado o municipio

Beneficio definido, Contribucion definida o Mixto

Poblacion afiliada

Activos

Edad maxima

Edad minima

Edad promedio
Pensionados y Jubilados

Edad maxima

Edad minima

Edad promedio

Beneficiarios

Promedio de afos de servicio (irabajadores
activos)

Aportacién individual al plan de pensién como
% del salario

Aportacién del ente publico al plan de pension
como % del salario

Crecimiento esperado de ios pensionados y
jubilados (como %)

Crecimiento esperado de los activos (como %)
Edad de Jubilacion o Pension

Esperanza de vida

Ingresos del Fonde

Ingresos Anuales al Fondo de Pensiones

Nomina anual

Activos
Pensinnadns v luhiladns

Beneficiarios de Pensionados y Jubilados

Monto mensual por pensién

Maximo
Minimo

Promedio
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PRESUPUESTO DE EGRESOS 2026

Municipio de San Antonio, S.L.P.
Informe sobre Estudios Actuariales - LDF
Pensiones y Salud Rie:gos Inval_idez p res:tat cil e
jubilaciones trabajo y vida Sooluiee

Monto de la reserva

Valor presente de las obligaciones

Pensiones y Jubilaciones en curso de pago
Generacion actual
Generaciones futuras

Valor presente de las contribuciones
asociadas a los sueldos futuros de
cotizacion X%

Generacion actual
Generaciones futuras

Valor presente de aportaciones futuras

Generacion actual
Generaciones futuras
Otros Ingresos

Déficit/superavit actuarial

Generacion actual
Generaciones futuras

Periodo de suficiencia

Afio de descapitalizacion
Tasa de rendimiento

Estudio actuarial

Ao de elaboracién del estudio actuarial
Empresa que elaboré el estudio actuarial

55




PRESUPUESTO DE EGRESOS 2026

ANEXO IV
Municipio de San Antonio, S.L.P.
Calendario de Presupuesto de Egresos del Ejercicio Fiscal 2026
Anu | Ene | Feb | Mar | Abr [May | Jun | Juli | Ago | S°P | octu | NOW! | picie
al | ro |rero| zo il o io o | sto o bre 4 mbre
77,12,7131(6,7(6,7|6,3|7,4|7,0| 9,0 | 6,85 |6,82(6,427,67
14 | 30,96, |03, |25, 88,01, 96, | 65, | 3,66 (9,96| 4,16 | 7,25
Total 3,2/16 |66 | 16 | 66 | 66 | 66 | 66 | 544 | 6.00 |6.00| 6.00 | 1.71
56.|6.0 | 6.0 (6.0 | 6.0|6.0 [6.0|6.0 | .49
2000 0 0 0] 0| 0| O
19,1 1,3] 1,3| 1,3| 1,3| 1,3| 1,7| 1,3(1,37| 1,351 1,37| 1,37| 4,31
RS 700| 51,| 71,| 71,| 71,| 71,| 03,| 71,|1,66| ,666.| 1,66| 1,66| 9,67
CERRCAATEE ,00 | 666 | 666 | 666 | 666 | 666 | 666 | 666 (6.00| 00| 6.00| 6.00| 4.00
0.0| .00 .00| .00| .00| .00| .00| .00
0
15,1 13| 1,3| 1,3] 1,3| 1,3] 1,3[ 1,3/1,30[ 1,301 1,30| 1,30 1,30
B o = 620 01, 01,| 01,| 01,| 01,| 01, 01,(1,66| ,666.| 1,66| 1.66| 1,67
.00 | 666 | 666 | 666 | 666 | 666 | 666 | 666 [6.00| 00| 6.00| 6.00| 4.00
DE CARACTER
FERMANENTE o.g 00| 00| .00| .00| .00| .00| .00
| REMUNERACIONE | 360 30, | 30, 30,| 30,| 30,| 30,| 30,|30,0(30,00] 30,0| 30,0| 30,0
| SAL PERSONAL | ,00|000 | 000 | 000 | 000|000 [ 000 | 000|00.0/ 0.00| 00.0| 00.0| 00.0
DE CARACTER 0.0| 00| .00| .00| .00| .00| 00| .00| © ol o o
| TRANSITORIO 0
! 22100l ool ool ool 0ol332l ooloool oool oool oool 2,04
iy el of o of of of wo| o 8,00
000 0.0 0.00
ESPECIALES = 5 :
' SEGURIDAD 0.0 0.0| 0.0 0.0| 0.0 0.0| 0.0[ 0.0/0.00| 0.00| 0.00| 0.00| 0.00
SOCIAL ol ol o] ol o/ o of o
OTRAS 200[ 0.0] 20,] 20,] 20, 20,] 20,] 20,/20,0] 0.00] 20,0] 20,0] 20,0
PRESTACIONES | ,00| 0000|000 000|000 000|000 |00.0 00.0| 00.0| 00.0
SOCIALES Y 0.0 00| 00| .00| .00| 00| .00| O ol o o
ECONOMICAS 0
240| 20, 20,| 20,| 20,| 20,| 20, 20,|20,0|20,00| 20,0 20,0] 20,0
,00 (000 | 000 | 000 | 000 | 000 | 000 | 000 | 00.0| 0.00| 00.0| 00.0| 00.0
P 2 = 2
REVISIONES 1 0.0{ 00| .00| .00| .00 00| .00{ .00 © of 0 0
g _
PAGO DE 0.0/ 00| 0.0] 0.0| 0.0] 0.0] 0.0{ 0.0[0.00] 0.00| 0.00] 0.00| 0.00
ESTIMULOS A ol ol ol ol ol ol ol o
SERVIDORES
PUBLICOS
3,4| 214 253 | 326 | 237 | 262 | 243 | 345 | 237, | 362,0 | 230,| 297, | 441,
MATERIALESY | 48,| ,00| ,00| ,50| ,00| ,00| ,00| ,00  000.|00.00| 500.| 500.| 384.
SUMINISTROS 884| 0.0/ 0.0| 0.0| 0.0/ 0.0| 0.0/ 0.0| 00 00| 00| 26
26| o/ o o/ of of] o] o
MATERIALES DE | 1,0| 55, 75.| 75,| 75, 100| 75, 100| 75,0| 100,0| 65,0| 65,0 239,
EaglrgﬁTgé\CION. 99,|000 | 000 | 000 | 000 | ,00|000| ,00|00.000.00| 00.0| 00.0| 792.
Oy 732 00| .00| .00| .00 o.g .00 o.g 0 o| o o6
ARTICULOS :
OFICIALES
191| 16,| 15,| 15,| 15, 15,| 15,| 15,|15,0|15,00| 150] 15.0| 26,5
osacidto ;50| 000 | 000|000 | 000|000 | 000|000|00.0| 0.00| 00.0| 00,0/ 00.0
l 00| .00| .00| .00| 00| 00| 00| © of] ol o
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PRESUPUESTO DE EGRESOS 2026

Municipio de San Antonio, S.L.P. |
Calendario de Presupuesto de Egresos del Ejercicio Fiscal 2026
Anu | Ene | Feb | Mar | Abr | May | Jun | Juli | Ago 3;‘;:; Octu :'n‘:;'r Dicie
al ro |rero| zo il o io o sto z bre e mbre
77,12,7/3116,7|6,7/6,3|74|7,0| 9,0 | 685 |6,82|642 7,67
14 | 30, |96, | 03, | 25, | 88, | 01, | 96, | 65, | 3,66 (9,96 | 4,16 | 7,25
Total 3,2/ 16 |66 | 16 | 66 | 66 | 66 | 66 | 544 | 6.00 | 6.00 | 6.00 | 1.71
56.| 6.0 | 6.0 | 6.0 6.0 6.0 | 6.0 6.0 .49
2000 o/ o0o/0|0]|0]|0
0.0
0
MATERIAS 0.0/ 00/ 0.0] 0.0] 0.0o] 0.0] 0.0] 0.0[0.00] 0.00| 0.00| 0.00| 0.00
PRIMAS Y o| o/ o/ o| of of of O
MATERIALES DE
PRODUCCION Y
| COMERCIALIZACIO
N
MATERIALES Y 400! 33| 33| 33| 33,1 33,1 33,1 33,1330(33,00! 330/ 330! 37,0
ARTICULOS DE 00!/000! 000! 000! 000{000!|000[000!000! 0.00/ 0O.0! 000! 00.0
CONSTRUCCIONY | 0.0| .00| .00| .00| .00| .00| .00| .00| © 0 0 0
DE REPARACION 0
PRODUCTOS 88, | 10,1 10,| 10,| 40| 40| 10,| 4,0/ 4,00| 4,000| 7,50 8,00| 13,0
QuIMICOS, 500 | 000 | 000 | 000| 00.| 00.|000| 00.|0.00| .00| 0.00| 0.00| 00.0
EADREMACEUT'COS 00| .00| .00| .00] 00| 00| .00| 0O 0
1
LABORATORIO
1,1] 93,] 93,] 93,| 93,] 93,| 93,| 93,/93,0/93,00| 93,0| 93,0| 98,0
ESE";‘REI‘E’EL‘BTEL;E% 21,|000| 000 | 000 | 000|000 [ 000 |000|00.0| 0.00| 00.0| 00.0| 92.2
ADITIVOS 092| .00| .00| .00| 00| .00| .00l 00/ O 0 0 0
20
VESTUARIO, 233| 00| 0.0/ 83.| 0.0] 0.0| 0.0/ 83./0.00] 0.00] 0.00] 66,5| 0.00
BLANCOS, 00| o| olsoo| ol ol o|oo0 00.0
FPRENDAS UE 0.0 00 00 0
PROTECCION Y 0
ARTICULOS
DEPORTIVOS
RIS 1% og og og og og og og 0.00 ogoo.g 0.00| 0.00| 0.00
SUMINISTROS ¢ :
PARA SEcuRinan | 00
0
HERRAMIENTAS, |215] 8,0( 27,] 17, 17.| 17.| 17, 17,[17,0[17,00| 17.0] 17,0] 27.0
REFACCIONESY | ,00| 00.|000| 000|000 000|000|000|00.0| 0.00| 00.0| 00.0| 00.0
ACCESORIOS 0.0| oo| .00| .00| .00| .00| .00| .00| o© 0 0 0
MENORES 0
9,7|564|667| 1,3/ 677|615/915|615|915,|903,0| 924,| 615, 932,
SERVICIOS 08,| ,50| ,00| 65,| ,00| ,00| ,00| ,00/|000.|00.00| 800.| 000.| 000.
GENERALES 300/ 0.0| 0.0/ 000| 0.0| 0.0| 0.0/ 0.0| 0O oo| o0o| o0
00| o/ ol.00] o/ o] o o
3,0/250( 250|250 250|250 | 250 | 250 | 250, | 250,0| 259, 250, | 250,
SERVICIOS 09,| ,00| ,00| ,00| ,00| ,00| ,00( ,00|000.|00.00| 800.| 000.| 000.
BASICOS 800| 0.0/ 0.0| 0.0/ 0.0| 0.0/ 0.0| 0.0| 00 oo| o0o| 00
00| o] o/l o/ ol ol o] o
738| 00| 00/450( 0.0] 0.0] 0.0/ 0.0/ 0.00[288,0| 0.00] 0.00( 0.00
SERVICIOS DE 00| o/ o|l., 00l ol o/ o o 00.00
ARRENDAMIENTO 0.0 0.0
0 0
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PRESUPUESTO DE EGRESOS 2026

Municipio de San Antonio. S.LP.

Calendario de Presupuesto de Egresos del Ejercicio Fiscal 2026

Anu | Ene | Feb | Mar | Abr [May | Jun | Juli | Ago | SePY | octu | NOV! | Dicie
al | ro |rero| zo il o io o | sto p bre o mbre
77,12,7/3,1|6,7|6,7/6,3|7,4|7,0| 9,0 | 6,85 |6,82|6,42|7,67
14 |30, 96, | 03, | 25, | 88, | 01, | 96, | 65, | 3,66 (9,96 | 4,16 | 7,25
Total 3,2/ 16 | 66| 16 | 66 | 66 | 66 | 66 | 544 | 6.00 | 6.00| 6.00 | 1.71
56.|/6.0| 6.0 6.0|6.06.0|6.0|6.0| .49
20/ 0/ 0o/ 0o/0|0]|0]| O
SERVICIOS 250] 20,] 20,| 20,] 30,] 20,] 20,] 20,/20,0|20,00] 20,0| 20,0 20,0
PROFESIONALES, | 00|000|000|000|000|000|000|000|00.0/ 0.00| 00.0| 00.0| 00.0
CIENTIFICOS, 0.0| .00| .00| .00| .00| .00| 00| .00| O 0 0 0
TECNICOS Y 0
OTROS SERVICIOS
SERVICIOS 167 | 13,| 14, 14,| 14,| 14,| 14,| 14,(140|14,00| 140| 140| 140
FINANCIEROS, .50 (500|000 (000 |000|000|000|000|00.0/ 0.00| 00.0| 00.0| 00.0
BANCARIOS Y 00| .00| .00| .00| .00| .00| 00| .00 O 0 0 0
! COMERCIALES 0
[TSERVICIOS DFE ar0| 55 [ 55 1 55 | 55 [ 55 | AR | 55 (55055001 550l 5501 750
E‘SJ:F%QS:SE' ,00| 000 | 000 | 000 | 000 | 000 | 000 | 000|00.0| 0.00| 00.0| 00.0| 00.0
i n.g .00| .00| .00| .00| .00| .00| .00 © 0 0 0
| Y CONSERVACION
SERVICIOS DE 585| 49,| 49,| 49,| 49,| 49,| 49,| 49,/49,0/4900| 490| 490/ 46,0
COMUNICACION ,001000 | 000 | 000 | 000 | 000 | 000|000 00.0| 0.00| 00.0! 00.0| 00.0
SOCIAL Y 0! .00 .oe! 00! 00! 00! 00! 00! © 0 0 0
PUBLICIDAD 0
624 | 52,| 52,| 52,| 52,| 52,| 52,] 52,]52,0/52,00] 52,0| 52,0| 52,0
?Eﬁgﬁgg?‘; .00( 000/ 000| 000|000/ 000|000|000|00.0/ 0.00| 00.0| 00.0| 00.0
VIATICOS o,g 00| .00| .00| .00| .00| .00| .00| © 0 0 0
25 75.112713751 127! 75.1375| 75.1375.175.001 375.] 75.0] 375.
SERVICIOS 04,|o00| ,00| ,00| ,00/000| ,00|000|000.| 0.00/ 000.| 00.0| 000.
OFICIALES 000| .00| 0.0/ 0.0| 0.0| .00| 0.0| .00 00 00 0| 00
.00 0/ 0] O 0 |
1,1] 50, 100 | 100|100 100| 100 | 100 100, | 100,0| 100, 100, 100,
OTROS SERVICIOS | 50, [000| ,00| ,00| ,00| ,00( ,00| ,00(000.|00.00| 000.| 000.| 000.
GENERALES 000| .00| 0.0| 0.0| 0.0| 0.0/ 00| 0.0 00 00| 00| 00
.00 o/l ol o/ o] o] o
TRANSFERENCIAS | 6,5|540 | 540 | 540 | 540 | 540 | 540 | 590 | 540, | 540,0 | 540,| 540, | 607,
, ASIGNACIONES, | 97,| ,00| ,00| ,00| ,00| ,00| ,00| ,00|000.| 00.00| 000.| 000. 000.
SUBSIDIOS Y 000| 0.0| 0.0/ 0.0/ 0.0| 0.0/ 0.0| 0.0 00 00| 00 00
OTRAS AYUDAS 00| O 0 0 0 0 0 0
TRANSFERENCIAS | $| 0.0/ 0.0/ 0.0/ 0.0/ 0.0] 0.0| 0.0/0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00
INTERNAS Y L 0 0 0 0 0 0 0
ASIGNACIONES AL
SECTOR PUBLICO
$/540| 540 | 540 | 540 | 540 | 540 | 540 | 540, | 540,0| 540, 540, 557,
AYUDAS 8451 00| 00| ,00{ 00| 00| 00| ,00{000.00.00| 000.| 000.| 00O.
SOCIALES ooo! 00| 00| 00| 0.0 0.0| 0.0| 0.0| 00 00| 00| 00
o/l o/l o] o] o] o] o
-
S ", o.g o.g o.g o.g o.g o.g 05006 0.00| 0.00| 0.00| 0.00 gg,g
JUBILACIONES 000. o 5
00 .
SIS 0.00 o‘g 0.00|0.00|0.00|0.00|0.00[0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00
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PRESUPUESTO DE EGRESOS 2026

Municipio de San Antonio. S.L.P. |
Calendario de Presupuesto de Egresos del Ejercicio Fiscal 2026

Anu | Ene | Feb | Mar | Abr [May | Jun | Juli | Ago | SePY | octu | NOV! | picie
al | ro [rero| zo il ] io o | sto p bre . mbre
77,/2,7/3,1/6,7 6,7/ 63|74|7,0|90 685 682 642 7,67
14 |30,|96,|03,|25,(88,|01, |96, | 65, | 3,66 | 9,96 | 4,16 | 7,25
Total 3,2/ 16 |66 16 | 66 | 66 | 66 | 66 | 544 | 6.00 | 6.00| 6.00 | 1.71
56./6.0/ 6.0/ 6.0/ 6.0 6.0|6.0|6.0| .49
20,000 [(0|0]|]0|0
BIENES 1,5| 60,| 65,{100| 0.0| 0.0| 400 | 350 220, | 97,00| 163,| 0.00| 135,
MUEBLES, 90,(000|000| ,00f O ©O| ,00| ,00/631.| 0.00| 000. 000.
INMUEBLES E 631| .00( .00| 0.0 0.0/ 0.0/ 80 00 00
| INTANGIBLES .80 0 0 0
' Mobiliario y Equipo | 663 | 50,| 50, 100| 0.0| 0.0|200| 0.0/ 0.00| 0.00| 163,| 0.00| 100,
J(.‘te Administracion | .00|{000(000| ,00 0 0] ,00 0 000. 000.
0.0| .00| .00| 0.0 0.0 00 00
0 0 0
Mobiliario y Equipo | 160| 10,( 15,| 0.0| 0.0| 0.0{100| 0.0{0.00| 0.00| 0.00| 0.00| 35,0
Educacional y ,00/000/000| O] O Of,00f O 00.0
Recreativo 00| .00 .00 0.0 0
0 0
| Equipo e 1971 0.0 U.UI 0.0] 0.0| 0.0[100| 0.0 0.00|9?,00 0.00| 0.00| 0.00
| Instrumental 0o 0 © 0 0| 0,00 O 0.00
| Médico y de 0.0 0.0
Laboratorio 0 0
Vehiculos y Equipo | 570| 0.0, 0.0| 0.0 0.0| 0.0| 0.0| 350|220, 0.00| 0.00 0.00| 0.00
de Transporte 63 0l Of Of O/ O O} ,00|831. ,
|1’§ 0.0 80| [
L¥) v
MAQUINARIA, 0.00( 0.0/0.00|0.00|0.00({0.00(0.00|/0.00| 0.O0| O000| 0.00| 0.00/ 000
OTROS EQUIPOS 0
Y HERRAMIENTAS
ACTIVOS 000| 0.0/0.00/0.00/0.00/0.00/0.00(0.00|( D.OO| 0O0| 0O0O| 000| 000
| BIOLOGICOS 0 !
| BIENES 0.00| 00/000|0.00/0.00/000(0.00{000| 0.00! 0.00/ 0.00] 0.00/ 0.00
INMUEBLES 0
ACTIVOS 0.00| 0.0/0.00(0.00({0.00({0.00({0.00|0.00| 0.00| 000| 0D.00| 0.00| 0.00
INTANGIBLES 0

35,/ 00| 00| 30| 36| 36| 36| 3,6(578|3,600| 360 3,60 1,24
223, 0, 0| 00,| 00,| 00,( 0O,| OO,|1,24| ,000.| 0,00/ 0,00 2,19

,lﬁ‘,;ﬂ‘é’:{o" 44 000 | 000 | 000 | 000 | 000 | 6.69| ~ 00| 0.00| 0.00 3.45
0.1 00| .00| .00| .00| .00
4

. $| 00| 0.0| 30| 36| 36| 36| 3.6|3,60|3,600| 3.60| 360 124
OBRAPUBLICA | 3301 | | go,| 00,| 00,| 00,| 00,|0,00| ,000.| 0.00| 0.00| 219

|1 L ) ]

| B s i | 54 000|000 | 000| 000|000 |0.00| ~ 00| 0.00| 0.00| 3.45
5 00| 00| .00 00| .00
s 2,18

OBRA PUBLICA EN | 2,18

1,24
BIENES PROPIOS ;g; 6.69
| PROYECTOS .00} 0.0/0.0010.00/0.00;0.C0{000{0.00; 0.00; C.CO; 000 000 0.00
PRODLUICTIVOS Y 0 |
ACCIONES DE
FOMENTO
INVERSIONES 0.00| 0.0/0.00|0.00|0.00(0.00({0.00/0.00| 0.00] 0.00| 0.00| 0.00(0.00
FINANCIERAS Y 0
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PRESUPUESTO DE EGRESOS 2026

Municipio de San Antonio. S.L.P.
Calendario de Presupuesto de Egresos del Ejercicio Fiscal 2026

Novi

Anu | Ene | Feb | Mar | Abr [May [ Jun | Juli | Ago | SSPY | octu | NoV! | Dicie
al | ro |rero| zo il o io o | sto & bre » mbre

77,12,7/3,1(6,7|6,7(6,3|7,4(7,0| 9,0 | 6,85 | 6,82 6,42 7,67
14 |30, |96, | 03, | 25, 88, | 01, | 96, | 65, | 3,66 | 9,96 | 4,16 | 7,25
Total 3,2|16 | 66 | 16 | 66 | 66 | 66 | 66 | 544 | 6.00 | 6.00 | 6.00 | 1.71
56.|6.0| 6.0 6.0 |6.0 | 6.0 |6.0|6.0 | .49
20/0|0/0|o0o|o0o|0]o0

OTRAS
PROVISIONES
OTRAS 0.00
INVERSIONES
FINANCIERAS
PROVISIONES 0.00
PARA
CONTINGENCIAS Y |
OTRAS
EROGACIONES
ESPECIALES
875| 0.0 300| 0.0|/300| 0.0| 0.0|225|0.00| 0.00| 0.00| 0.00| 0.00
. ,00 0| ,00 0| ,00 0 0| ,00
DEUDAPUBLICA | o' g i 5
0 0 0 0
AMORTIZACION | 0.00] 0.0|0.00|0.00|0.00|0.00(0.00[0.00| 0.00| 0.00| 0.00] 0.00| 0.00
DE LA DEUDA 0
PUBLICA

INTERESES DE LA {0.00( 0.0{0.00|0.00(0.00|0.00|0.00/0.00( 000 000| 0.00( 0.00| 0.00
DEUDA PUBLICA 0

COMISIONES DE 0.00} 00/000/0.00/000/000/000/0.00) 000/ 000! 000! 000/ 000
LA DEUDA 0
PUBLICA

GASTOS DE LA 0.00( 0.0/0.00(0.00{0.00|0.00(0.00{0.00| 0.00| 0.00| 000 0.00| 0.00
DEUDA PUBLICA 0

ADEUDOS DE 875| 0.0/300| 0.0{300| 0.0( 0.0|225|0.00| 0.00| 0.00| 0.00| 0.00

EJERCICIOS 00| o|l.,00 of|,0 ol ol,o0
FISCALES
ANTERIORES °'3 °'3 0'3 O'g
(ADEFAS)
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ANEXOV
MATRICES DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)
Programa presupuestario: BIENESTAR PARA SAN ANTONIO ] Clave preBeupuastaria: ;Tg’oag;:MS o
Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual Vertiente al cual contribuye el [ Linea de accion o estrategia al
contribuye el programa: programa: | cual contribuye el programa:
BIENESTAR PARA TODOS |
o Indicadores — , |
[ Unid ‘ Tipo ' Medio
- Resun:)?e:;:ahvol Nombr | Descri | Formul | Variabl :g Li:e | ik de Dimensi ;Vseggc Su;;tsjesl
) e |pcon| a e | odi | base | indicad | 6n | e
& | | da | | o . U
| (Uno (Eficienc
‘ ASISTEN | PO Ny ! Sgcoo| @
Fin | CIA | objetivo el | de eficacia,
| SOCIAL |, por Variabl ostion economi
i cada | e | g ) a, =
| ‘ fila) | ’ | calidad) ]
| CIUDAD | i | Variabl | ;
Propaosit |ANOS i | efi: i | |
(o] | SALUDAL ‘ | Variabl !
__|ES | | ez ' |
| I ' "ENT DES |
| REGA | DESPE | Variabl |PEN |
- 'ﬁ%ﬂ‘g’? 'DE |NSA'S |el: |SAS | o
J "5 goﬁ " | DESP | OLICIT |Van'abt | . | | | |
' | ENSA ‘UDE‘S |ez; | i
[ S |
| | I __ I
. ENT ‘cosu Variabl COBIE .
Compon IREGA |8 ley. [IAS |
entes | C2 FRIO | coBuy |ISOUC | variaht | | 1000° | | .
| ITUDE : | | | :
(preferent | I AS 's e 2: 1] | | L
i | | "CONS | 'CON | | | |
ATEN ‘ BRIG | ULTAS/ | Variabl | SUL |
deberan | |
comprom | 3 CION ADA |LISTA |ef: TAS 3500 | , |
- r"":re MEDIC |MEDI |DE Variabl | | | ! | |
oren A CA |ASIST 2 | | ! - ,
dosy ! |
cinco por - ! ENCIA | — . : —
d l | AGRA | MON l i |
s SUR | necim: | Variabl | TO | | |
programa MEDIC | TIDO | entos|e1:  |GAS | $800,
presupue | C4 AMENT | DE : |
stario) oS RECE /SOLIC | Variabl | TAD | 000.00
TAS ITUDE e2: (o] |
| i S | - B I
| CON | RECO MON |
PROG .
TING | MEND |Variabl | TO
| RAMA |eur [acion Lot |aas | s
o SGET LA ES/CO |Variabl | TAD o
E SANIT | NTAGI |e2: (0]
, ARIA | 0S _ i 1 .
Activida | RECE Variabl
des | C1A1 PCION e1: |
(preferent | | SCLICH | l |Variabi i
emente | | TUDES 02 | I |
o owa |5 | |
comprom | DO Variabl | |
eter entre | ' _;__ __leZ | | S
| dosy | ciaz | GESTI | iVariabI | ‘
cinco por | {ONDE | ie1: | = , I ,
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cada | 'ADQUI | . Variabl
programa | |S|CION | [ ez

| |
| i L :

compone i ENTRE - Variabl i :
nte) GA et :

| C1A4 I oegpE | Variabl |

|

i

|

- e2:
ADQUI f

' SICION |

|le2: !
| |
[ Variabl !
el |
Variabl ‘
e 2: |

|
|
|
|
|
|
| [NAL | i B
|

...C3A1

|
| |
EVALU | i

=
v}
m

o
>
o
m

C3A2 NECES |

=
m
z
o)

MEDIC

TERAP |
ESUTA | 5
PSICO | -‘

LOGO | |
ENFER |
| MERA

C3A3 N DE

|
| IALIZA | i

DA i

Este formato solo considera los elementos basicos para el seguimiento y la evaluacion de los programas
presupuestarios, su elaboracion debera contar con ei sustento metodoidgico conforme a io dispuesto en
los Lineamientos para la construccion y disefio de indicadores de desempefio mediante la Metodologia del
Marco Légico del Consejo Nacional de Armonizacién Contable (CONAC)
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ANEXO VI

Municipio de San Antonio, S.L.P.

Objetivos, estrategias y metas

Objetivos

Estrategias

Mayor rendimiento de los recursos
financieros del municipio.

Una poblacion saludable y con
acceso a l0s Servicios Lasicos.

Comunicacién constante con las
comunidades mas alejadas de la
cabecera municipal

Cumplir con las obligaciones
fiscales vigentes para que en un
futuro préximo no afecten los
ingresos con créditos fiscales
como en la actualidad.

Programa de proteccién social
en salud, nrograma de
alimentacién, programa de
rehabilitacion y mantenimiento
de sistemas hidricos.

Programa de construccién y
rehabiiitacién de carreteras.

Evitar la acumulacion de créditos
fiscales y finiquitar los
existentes.

Ciudadano del municipio cuente
con salud, alimentacion, acceso
ai seivicio agua potable vy
electricidad constante .

Vias de comunicacién en buen
estado para la reduccion de
tiempos de atencion.
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ANEXO VII

Municipio de San Antonio, S.L.P.

Riesgos relevantes para las finanzas piblicas

Riesgos relevantes

Propuestas de accion

Desastres naturales que afecten a la poblacion
y se requiera una redistribucion de recurso con
otra finalidad.

Programa contingente para la accién inmediata.

Deficiente recaudacion de ingresos por
concepto de impuestos y derechos.

Difusion de programa de descuentos e incentivos de

la recaudacién municipal.

Recortes presupuestales a las participaciones.

Convenio con la Secretaria de Finanzas para la

creacion del fondo de ahorro.

|
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